
 

 

 
 

 

แผนจัดการเรียนรู/แบบบูรณาการ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

รหัส  20216601  วิชา  โครงการ 

หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

     

 

จัดทำโดย 
อาจารยPธีระ  โลสันตา 

สาขาวิชาการบัญชี 

 

 

 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยนครพนม 



 

 

คำนำ 

 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห2งชาติ พ.ศ. 2542  ที่ได=ประกาศใช=ต้ังแต2เดือนสิงหาคม 2542 เปHนต=นมา ได=

เน=นให=คร-ูอาจารยMและผู=เกี่ยวข=องทัง้หลายจัดการเรียนการสอนโดยเน=นผู=เรียนสำคัญทีสุ่ด ซึง่ผู=จดัทำแผนการจัดการ

เรยีนรู=ได=ตระหนักถึงภารกจิในการจัดกจิกรรมการเรยีนรู=ให=สอดคล=องกับพระราชบญัญัติการศึกษาแห2งชาติ   จงึจัด

กิจกรรมการเรียนรู=ทีจ่ะส2งเสริมการเรียนรู=ของนักเรียนตามพระราชบญัญัติการศึกษาแห2งชาติให=เปHนรปูธรรม  โดย

การบรูณาการคุณธรรม จรยิธรรม ค2านิยม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคMไว=ในรายวิชา โครงการ   รหสัวิชา   

20216601  ซึ่งแผนการจัดการเรยีนรู=จงึประกอบด=วย 

1.  โครงการสอนทีบู่รณาการคุณธรรม จริยธรรม ค2านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงคM 

2.  แผนการจัดการเรียนรู=ที่บรูณาการคุณธรรม จริยธรรม ค2านิยม และคุณลักษณะอันพงึประสงคM 

 ผู=จัดทำหวังว2าแผนการจดัการเรยีนรู=เล2มน้ีจะให=ประโยชนMต2อการเรียนการสอน   หากท2านนำแผนการ

จัดการเรยีนรู=เล2มน้ีไปใช=งาน พบข=อผิดพลาด  และมขี=อเสนอแนะประการใด  ผู=จัดทำยินดีน=อมรับไว=ด=วยความ

ขอบคุณย่ิง  เพื่อปรับปรุงแก=ไขในโอกาสต2อไป  

 

 

        ธีระ  โลสันตา 

 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

                          มหาวิทยาลัยนครพนม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา 

      มหาวิทยาลัยนครพนม 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา 

     คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   สาขาวิชาการบัญชี   วิชา  โครงการ  

 

หมวดท่ี  1.  ลักษณะและข/อมูลโดยท่ัวไปของรายวิชา 

 

1.รหัสและชื่อรายวิชา 

     20216601   โครงการ    

2.จำนวนหนXวยกิต 

     4  หน2วยกิต        

3.หลักสูตร  และประเภทของรายวิชา 

   3.1  หลักสูตร 

         ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

3.2 ประเภทของรายวิชา 

วิชาสาขาวิชา 

4.อาจารยPผู/รับผิดชอบรายวิชา 

          อาจารยMธีระ  โลสันตา 

5.ภาคการศึกษา  ชั้นป\ท่ีเรียน 

     ภาคการศึกษาที่  1  สาขาวิชาการบัญชีช้ันป_ที่ 2/4 (ม.6) 

6.รายวิชาท่ีต/องเรียนมากXอน  (pre-requisite) 

     ไม2มี 

7.รายวิชาท่ีต/องเรียนพร/อมกัน 

     ไม2มี 

8.สถานท่ีเรียน 

     ห=อง 2403 สาขาวิชาการบัญชี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยนครพนม 

9.วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา  คร้ังลXาสุด 

     4  มิถุนายน  2561 

 

 

 



 

 

1.1 ตารางวิเคราะหPรายวิชา 
รหสัวิชา  20216601     วิชา   โครงการ     จำนวน  4   หน2วยกิต 

ช้ัน ปวส.2/4 (ม.6)   สาขาวิชา  การบัญชี 

 

 

                         พฤติกรรมการเรียนรู/ 

 

 

ชื่อหนXวยการสอน/การเรียนรู/ 

ด/านพุทธิพิสัย 

  ด
/าน

ทัก
ษะ

พิ
สยั

(5
) 

  ด
/าน

จิต
พิ

สัย
(5

) 

  ร
วม

(4
0)

 

  ล
ำดั

บค
วา

มส
ำค

ัญ
 

จำ
นว

นช
ั่วโ

มง
 

 ค
วา

มรู
/ (5

) 

 ค
วา

มข
/าใ

จ(
5)

 

 น
ำไ

ปใ
ช/(

5)
 

 วิ
เค

รา
ะห

P(5
) 

 ส
ังเ

คร
าะ

หP(
5)

 

 ป
ระ

เม
ินค

Xา(
5)

 

การเลือกหัวข=อโครงการ 5 5 5 4 3 3 4 4 32 1 3 

การศึกษาค=นคว=าข=อมูลและเอกสารอ=างองิ 5 5 5 4 3 3 4 4 32 2 3 

การเขียนโครงการ 5 5 5 4 3 3 4 4 32 1 3 

การดำเนินงานโครงการและการเกบ็รวบรวม

ข=อมูล 

5 5 5 4 3 3 4 4 32 3 2 

การวิเคราะหM  สรปุผลการดำเนินงาน และ

จัดทำรายงาน 

5 5 5 4 3 3 4 4 32 4 1 

การนำเสนอผลงาน โดยใช=สื่อประกอบการ

นำเสนอโครงการ 

5 5 5 4 3 3 4 4 32 5 2 

รวมคะแนน 30 30 30 24 18 18 24 24    

ลำดับความสำคญั 1 1 1 2 3 3 2 2    

 

คำอธิบาย     5   หมายถึง   ระดับความสำคัญของแต2ละรายการมี  5 ระดับ คือ 1, 2, 3, 4, 5   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1.2 ตารางวิเคราะหPสมรรถนะการเรียนรู/ 

รหสัวิชา  20216601    ช่ือวิชา  โครงการ 

จำนวนหน2วยกิต  4   หน2วยกิต   จำนวนช่ัวโมงต2อสัปดาหM  4   ช่ัวโมง  รวม   68   ช่ัวโมงต2อภาคเรียน 

หนXวยการสอน สมรรถนะการเรียนรู/ 
หนXวยการสอนท่ี  1 

ชื่อหนXวยการสอน  การเลือกหัวข/อโครงการ 

 

1.  บอกความสำคัญของการจัดทำโครงการได= 

2. บอกวัตถุประสงคMได= 

3. อธิบายความหมายของโครงการได= 

4.  บอกลักษณะการจัดทำโครงการได= 

5. บอกประเภทของโครงการได= 

6. บอกประโยชนMของการจัดทำโครงการได= 

 

หนXวยการสอนท่ี  2 

ชื่อหนXวยการสอน  การศึกษาค/นคว/าข/อมลู

และเอกสารอ/างอิง 

 

1.  บอกวิธีการค=นคว=าข=อมูลได= 

2.  บอกวิธีการอ=างอิงเอกสารได= 

หนXวยการสอนท่ี  3 

ชื่อหนXวยการสอน  การเขียนโครงการ 

1.  อธิบายข้ันตอนการจัดทำโครงการได= 

2.  อธิบายกระบวนการจัดทำโครงการได= 

3.  บอกการขออนุมัติโครงการได= 

 

หนXวยการสอนท่ี  4 

ชื่อหนXวยการสอน  การดำเนินงานโครงการ

และการเก็บรวบรวมข/อมูล 

1.  อธิบายวิธีการวางแผนได= 

2.  อธิบายการดำเนินงานตามโครงการได= 

3.  บอกวิธีการเกบ็รวบรวมข=อมลูได= 

 

หนXวยการสอนท่ี  5 

ชื่อหนXวยการสอน  การวิเคราะหP  สรุปผล

การดำเนินงาน และจัดทำรายงาน 

 

1.  อธิบายการวิเคราะหMได= 

2.  สรปุผลการดำเนินงานได= 

3.  จัดทำรายงานได= 

หนXวยการสอนท่ี  6 

ชื่อหนXวยการสอน  การนำเสนอผลงาน โดย

ใช/สือ่ประกอบการนำเสนอโครงการ 

 

1. สามาถนำเสนอผลงาน โดยใช= power point ได= 

 

 



 

 

1.3 ตารางวิเคราะหPสมรรถนะรายวิชา 

โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง /ผล 5 มิติ / นโยบาย 3 D และ 11  ดี 11  เกXง   

รหสั  20216601  วิชา  โครงการ   หน2วยกิต   4(0-4-2) 

ระดับช้ัน  ปวส.2/4 (ม.6)   สาขาวิชาการบัญชี 

 

 

 

ช่ือหนXวยการสอน/ 

สมรรถนะรายวิชา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คญั

 

3 หXวง 
2 เง่ือนไข 

ความรู/ คุณธรรม 

พ
อป

ระ
มา

ณ
(5

) 

มีเ
หตุ

ผล
(5

) 

มีภู
มิค

ุ/มกั
น(

5)
 

รอ
บรู

/( 5
) 

รอ
บค

อบ
(5

) 

ระ
ม ดั

ระ
วัง

(5
)  

ซื่อ
สัต

ยPส
ุจริ

ต(
5)

 

ขย
ันอ

ดท
น(

5)
 

มีส
ติป

pญ
ญ

า(
5)

 

แบ
Xงป

pน(
5)

 

หนXวยการสอนท่ี 1 

ชื่อหนXวยการสอน การเลือกหัวข/อ

โครงการ 

สมรรถนะประจำหนXวยการสอน 

            

1.  บอกความสำคัญของการจัดทำ

โครงการได= 
3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 36 2 

2.   บอกวัตถุประสงคMได= 3 3 3 5 5 4 4 4 4 3 38 1 

3. อธิบายความหมายของโครงการได= 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 35 3 

4.   อธิบายลกัษณะการจัดทำโครงการ 

ได= 
3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 34 4 

5. บอกประเภทของโครงการได= 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 34 4 

6. บอกประโยชนMของการจัดทำ 

โครงการได= 
3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 36 2 

รวม 18 18 18 22 23 24 24 24 24 18   

ลำดับความสำคญั 4 4 4 3 2 1 1 1 1 4   

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ช่ือหนXวยการสอน/ 

สมรรถนะรายวิชา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คญั

 

3 หXวง 
2 เง่ือนไข 

ความรู/ คุณธรรม 

พ
อป

ระ
มา

ณ
(5

) 

มีเ
หตุ

ผล
(5

) 

มีภู
มิค

ุ/มกั
น(

5)
 

รอ
บรู

/(5
)  

รอ
บค

อบ
( 5

) 

ระ
มัด

ระ
วัง

( 5
) 

ซื่อ
สัต

ยPส
ุจริ

ต(
5)

 

ขย
ันอ

ดท
น(

5)
 

มีส
ติป

pญ
ญ

า(
5)

 

แบ
Xงป

pน(
5)

 

หนXวยการสอนท่ี 2 

ชื่อหนXวยการสอน การศึกษาค/นคว/า

ข/อมูลและเอกสารอ/างอิง 

สมรรถนะประจำหนXวยการสอน 

            

1.  บอกวิธีการค=นคว=าข=อมูลได= 3 3 3 5 5 4 4 4 4 3 38 1 

2.  บอกวิธีการอ=างอิงเอกสารได= 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 36 22 

รวม 12 12 12 15 16 16 16 16 16 12   

ลำดับความสำคญั 3 3 3 2 1 1 1 1 1 3   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ช่ือหนXวยการสอน/ 

สมรรถนะรายวิชา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คญั

 

3 หXวง 
2 เง่ือนไข 

ความรู/ คุณธรรม 

พ
อป

ระ
มา

ณ
(5

) 

มีเ
หตุ

ผล
(5

) 

มีภู
มิค

ุ/มกั
น(

5)
 

รอ
บรู

/(5
)  

รอ
บค

อบ
( 5

) 

ระ
มัด

ระ
วัง

( 5
) 

ซื่อ
สัต

ยPส
ุจริ

ต(
5)

 

ขย
ันอ

ดท
น(

5)
 

มีส
ติป

pญ
ญ

า(
5)

 

แบ
Xงป

pน(
5)

 

หนXวยการสอนท่ี 3 

ชื่อหนXวยการสอน การเขียนโครงการ 

สมรรถนะประจำหนXวยการสอน 

            

1.  อธิบายข้ันตอนการจัดทำโครงการได= 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 36 2 

2.  อธิบายกระบวนการจัดทำโครงการได= 3 3 3 5 5 4 4 4 4 3 38 1 

3.  บอกการขออนุมัติโครงการได= 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 35 3 

รวม 9 9 9 12 13 12 12 12 12 9   

ลำดับความสำคญั 3 3 3 2 1 2 1 2 2 3   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ช่ือหนXวยการสอน/ 

สมรรถนะรายวิชา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คญั

 

3 หXวง 
2 เง่ือนไข 

ความรู/ คุณธรรม 

พ
อป

ระ
มา

ณ
(5

) 

มีเ
หตุ

ผล
(5

) 

มีภู
มิค

ุ/มกั
น(

5)
 

รอ
บรู

/(5
)  

รอ
บค

อบ
( 5

) 

ระ
มัด

ระ
วัง

( 5
) 

ซื่อ
สัต

ยPส
ุจริ

ต(
5)

 

ขย
ันอ

ดท
น(

5)
 

มีส
ติป

pญ
ญ

า(
5)

 

แบ
Xงป

pน(
5)

 

หนXวยการสอนท่ี 4 

ชื่อหนXวยการสอน การดำเนินงาน

โครงการและการเก็บรวบรวมข/อมูล 

สมรรถนะประจำหนXวยการสอน 

            

1.  อธิบายวิธีการวางแผนได= 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 36 2 

2.  อธิบายการดำเนินงานตามโครงการ

ได= 
3 3 3 5 5 4 4 4 4 3 38 1 

3.  บอกวิธีการเกบ็รวบรวมข=อมลูได= 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 35 3 

รวม 9 9 9 12 13 12 12 12 12 9   

ลำดับความสำคญั 3 3 3 2 1 2 2 2 1 3   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ช่ือหนXวยการสอน/ 

สมรรถนะรายวิชา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คญั

 

3 หXวง 
2 เง่ือนไข 

ความรู/ คุณธรรม 

พ
อป

ระ
มา

ณ
(5

) 

มีเ
หตุ

ผล
(5

) 

มีภู
มิค

ุ/มกั
น(

5)
 

รอ
บรู

/(5
)  

รอ
บค

อบ
( 5

) 

ระ
มัด

ระ
วัง

( 5
) 

ซื่อ
สัต

ยPส
ุจริ

ต(
5)

 

ขย
ันอ

ดท
น(

5)
 

มีส
ติป

pญ
ญ

า(
5)

 

แบ
Xงป

pน(
5)

 

หนXวยการสอนท่ี 5 

ชื่อหนXวยการสอน การวิเคราะหP  

สรุปผลการดำเนินงาน และจัดทำ

รายงาน 

สมรรถนะประจำหนXวยการสอน 

            

1.  อธิบายการวิเคราะหMได= 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3 36 2 

2.  สรปุผลการดำเนินงานได/ 3 3 3 5 5 4 4 4 4 3 38 1 

3.  จัดทำรายงานได= 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 35 3 

รวม 9 9 9 12 13 12 12 12 12 9   

ลำดับความสำคญั 3 3 3 2 1 2 2 2 2 3   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ช่ือหนXวยการสอน/ 

สมรรถนะรายวิชา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คญั

 

3 หXวง 
2 เง่ือนไข 

ความรู/ คุณธรรม 

พ
อป

ระ
มา

ณ
(5

) 

มีเ
หตุ

ผล
(5

) 

มีภู
มิค

ุ/มกั
น(

5)
 

รอ
บรู

/(5
)  

รอ
บค

อบ
( 5

) 

ระ
มัด

ระ
วัง

( 5
) 

ซื่อ
สัต

ยPส
ุจริ

ต(
5)

 

ขย
ันอ

ดท
น(

5)
 

มีส
ติป

pญ
ญ

า(
5)

 

แบ
Xงป

pน(
5)

 

หนXวยการสอนท่ี 6 

ชื่อหนXวยการสอน การนำเสนอผลงาน 

โดยใช/สือ่ประกอบการนำเสนอโครงการ 

สมรรถนะประจำหนXวยการสอน 

            

1. สามาถนำเสนอผลงาน โดยใช= power 

point ได= 
3 3 3 5 5 4 4 4 4 3 38 1 

รวม 3 3 3 5 5 4 4 4 4 3   

ลำดับความสำคญั 3 3 3 1 1 2 2 2 2 3   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หมวดที่  2.  จุดประสงคPและมาตรฐานรายวิชา 

1. จุดประสงคPรายวิชา 

  1. เพื'อให้เข้าใจขั 0นตอน กระบวนการพฒันางานอาชีพอยา่งเป็นระบบ 
  2. เพื'อให้สามารถวางแผน ดําเนินงาน และแก้ไขปัญหาในการดําเนินงานตามหลกัการและกระบวนการ 
  3. เพื'อให้สามารถนําความรู้ ทกัษะ และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในอาชีพ 
  4. เพื'อให้มีเจตคตทิี'ดีต่อการศึกษาค้นคว้าเพื'อพฒันางานอาชีพ และมีกิจนิสยัในการทํางานด้วยความรับผิดชอบ 

มี วินยั คณุธรรม จริยธรรม ความคิดสร้างสรรค์และสามารถทํางานร่วมกบั ผู้อื'น 
  

2. มาตรฐานรายวิชา 

1. เข้าใจหลกัการสอนและกระบวนการพฒันางานอาชีพ 
2. วางแผนจดัทําโครงการและเตรียมการดําเนินงานตามหลกัการและกระบวนการ 
3. ดําเนินงานโครงการตามแผนงาน 
4. เก็บข้อมลู วิเคราะห์ สรุป และประเมินผลงานตามหลกัการและกระบวนการ 
5. นําเสนอผลการดําเนนิงานด้วยรูปแบบต่าง ๆ 

 

3. คำอธิบายรายวิชา 

       ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการบรูณาการความรู= ทักษะและประสบการณMเพื่อวางแผนพัฒนางานในสาขาวิชา 

ด=วยกระบวนการทดลอง สำรวจ ประดิษฐMคิดค=น หรือการปฏิบัติงานเชิงระบบการเลือกหัวข=อโครงการ การศึกษา

ค=นคว=าข=อมูลและเอกสารอ=างองิ การเขียนโครงการ การดำเนินโครงการ การเก็บรวบรวมข=อมลู วิเคราะหM และแปล

ผล การสรุปผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานการนำเสนอผลงาน การใช=สื่อโสตทัศนM ประกอบการนำเสนอ

ผลงานโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หมวดที่  3.  ลักษณะและการดำเนินการ 

1.  จำนวนชั่วโมงท่ีใช/ตXอภาคการศึกษา 

บรรยาย 

   14  ช่ัวโมง 

สอนเสรมิ 

ไม2ม ี

 

การฝrกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/ 

การฝrกงาน 

50  ช่ัวโมง 

 

การศึกษาด=วยตนเอง 

     4  ช่ัวโมง 

2.  จำนวนชั่วโมงตXอสปัดาหPท่ีอาจารยPให/คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกXนักศึกษาเปqนรายบุคคล 

      1 ช่ัวโมง/สัปดาหM 

 

หมวดที่  4.  การพัฒนาผลการเรียนรู/ของนักศึกษา 

1.  คุณธรรม  จริยธรรม 

1.1  คุณธรรม  จริยธรรม  ที่ต=องพัฒนา 

- ความมีมนุษยสัมพันธM 

- ความมีวินัย 

- ความรับผิดชอบ 

- ความซื่อสัตยMสุจริต 

- ความสนใจใฝsรู= 

- การละเว=นสิง่เสพติดและการพนัน 

- ความสุภาพ (Politeness)  

- มีความเช่ือมั่น (Confidence)  

- การยอมรับและปฏิบัติตามมติของกลุ2ม ( Is accepted by his/her group)  

1.2  วิธีการสอน 

- ใช=การสอนแบบ  Active  Learning  เป�ดโอกาสให=นักศึกษามีการต้ังคำถามหรือตอบคำถาม  หรือ

แสดงความคิดเห็นที่เกี่ยวข=องกับคุณธรรม  จริยธรรม  ในช้ันเรียนในโอกาสต2าง ๆ 

- ยกตัวอย2างกรณีศึกษา  ตัวอย2างที่ขาดความรับผิดชอบต2อหน=าที่และการประพฤติทีผ่ิดจรรยาบรรณ

ในวิชาชีพ 

- อาจารยMปฏิบัติตนเปHนตัวอย2าง  ให=ความสำคัญต2อจรรยาบรรณวิชาชีพ  การมีวินัยเรื่องเวลาการเป�ด

โอกาสให=นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรบัฟ�งความคิดเห็นของนักศึกษา  

1.3  วิธีการประเมินผล 

- ประเมินผลจากพฤติกรรมที่แสดงออกในช้ันเรียนและการเข=าร2วมกิจกรรมต2างๆ ที่เกี่ยวข=องทางด=าน

คุณธรรมและจริยธรรม   



 

 

- การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู=สอนคนอื่น ๆและเพื่อนๆของผู=เรียนในรายวิชา 

- การประเมินตามสภาพจรงิ(Authentic Assessment)ด=าน การตรงต2อเวลาในการเข=าช้ันเรียนและ

การส2งงานทีม่อบหมาย 

- นักศึกษาประเมินตนเอง 

บูรณาการกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

หลักความพอประมาณ 

 ความพอดีที่ไม2น=อยเกินไปและไม2มากเกินไป  

หลักความมีเหตุผล 

 การตัดสินใจเกี่ยวกบัระดับความพอเพียงน้ัน จะต=องเปHนไปอย2างมีเหตุผลโดยพจิารณาจากเหตุป�จจัย

ที่เกี่ยวข=อง ตลอดจนคำนึงถึงผลที่คาดว2าจะเกิดข้ึนจากการกระทำน้ันๆ อย2างรอบคอบ  

หลักการมีภูมิคุ/มกัน 

 การเตรียมตัวให=พร=อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด=านต2างๆ ที่จะเกิดข้ึน โดยคำนึงถึงความ

เปHนไปได=ของสถานการณMต2างๆ ที่คาดว2าจะเกิดข้ึนในอนาคต 

 เง่ือนไขความรู/ 

 ความรอบรู=เกี่ยวกบัวิชาการต2าง ๆ ที่เกี่ยวข=องรอบด=าน ความรอบคอบทีจ่ะนำความรู=เหล2าน้ันมา

พิจารณาให=เช่ือมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผนและความระมัดระวังในการปฏิบัติ  

เง่ือนไขคุณธรรม 

 ที่จะต=องเสรมิสร=าง ประกอบด=วย มีความตระหนักใน คุณธรรม มีความซื่อสัตยMสจุริต ขยัน มีความ

อดทน มีความเพียร ใช=สติป�ญญาในการดำเนินชีวิต และแบ2งป�น  

2. ความรู/ 

2.1 ความรู=ที่ต=องได=รบั 

 -   มีความรู=ความเข=าใจ ในการบันทกึบญัชีเกี่ยวกับหน้ีสิน และส2วนของเจ=าของ 

 -   มีทักษะในการบันทึกบัญชีเกี่ยวกบัหน้ีสิน 

 -   มีทักษะในการบันทึกบัญชีเกี่ยวกบัส2วนของเจ=าของสำหรบัห=างหุ=นส2วน และบริษัทจำกัด 

 -  มีทักษะในการแสดงรายการ และเป�ดเผยข=อมลูในงบการเงินเกี่ยวกบัรายการดังกล2าว 

 -   สามารถวิเคราะหMผลดี ผลเสีย ของแหล2งเงินทุนแต2ละชนิด  

    2.2  วิธีการสอน 

- ใช=การสอนทีเ่น=นผู=เรียนเปHนสำคัญ โดยมุ2งเน=นให=สมัพันธMกับผลการเรียนรู=ที่คาดหวัง ใช=หลกัการ

เรียนรู=ตามสภาพจรงิ(Authentic Learning) และจัดกระบวนการเรียนรู=ที่หลากหลายโดยการสอน

แบบผสมผสาน  ได=แก2  การนำเสนอเน้ือหา (Presentation)  การฝrกปฏิบัติ(Practice) 

-  แนวการจัดการเรียนรู=แบบร2วมมอื (Cooperative  Learning) มีลักษณะเปHนการสร=างบรรยากาศ

การเรียนรู=ที่เหมาะสมตามวัฒนธรรมให=ผู=เรียนมีปฏิสัมพันธMระหว2างกันในลักษณะ การพึง่พาอาศัย



 

 

กันในทางที่ดี (Positive Independence) การสร=างทมีงาน (Team Formation) ความรบัผิดชอบ 

(Accountability) ทักษะทางสังคม (Social Skills)  

- การเรียนรู=ตามแนวคิดผู=เรียนสร=างความรู=ด=วยตนเอง (Constructivism) ประกอบด=วย 4 ข้ันตอน 

คือ ข้ันสังเกต โดยผู=สอนเช่ือมโยงประสบการณMเดิมของผู=เรียน ข้ันสร=างความรู=โดยผู=เรียนสร=าง

ความรู=จากการศึกษาเอกสารประกอบการเรียน ข้ันขยายความรู=โดยการอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู=

ซึ่งกันและกัน  และข้ันตรวจสอบประเมินความรู=ที่ได=รับโดยการนำเสนองาน 

    2.3  วิธีการประเมินผล 

- การทดสอบก2อนเรียน หลังเรียน  

- แบบสงัเกตการมีส2วนร2วมแสดงความคิดเห็น/ การอภิปรายกลุ2ม การประเมินพฤติกรรมการเรียน 

- การสอบย2อย  สอบกลางภาค  และสอบปลายภาค 

- การประเมินพฒันาการรายบุคคลและรายกลุ2ม 

3. ทักษะทางปpญญา 

3.1 ทักษะทางป�ญญา  ที่ต=องพัฒนา 

 -   มีความรู=ความเข=าใจ ในการบันทกึบญัชีเกี่ยวกับหน้ีสิน และส2วนของเจ=าของ 

 -   มีทักษะในการบันทึกบัญชีเกี่ยวกบัหน้ีสิน 

 -   มีทักษะในการบันทึกบัญชีเกี่ยวกบัส2วนของเจ=าของสำหรบัห=างหุ=นส2วน และบริษัทจำกัด 

 -   มีทักษะในการแสดงรายการ และเป�ดเผยข=อมูลในงบการเงินเกี่ยวกับรายการดังกล2าว 

 -   สามารถวิเคราะหMผลดี ผลเสีย ของแหล2งเงินทุนแต2ละชนิด  

3.2 วิธีการสอน 

- การเรียนรู=ตามแนวคิดผู=เรียนสร=างความรู=ด=วยตนเอง (Constructivism) ประกอบด=วย  ข้ันสังเกต 

โดยผู=สอนเช่ือมโยงประสบการณMเดิมของผู=เรียน ข้ันสร=างความรู=โดยผู=เรียนสร=างความรู=จาก

การศึกษาเอกสารประกอบการเรียน ข้ันขยายความรู=โดยการอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู=ซึง่กันและ

กันจากประสบการณMของผู=เรียน และข้ันตรวจสอบประเมินความรู=ที่ได=รับโดยการนำ 

      เสนองาน 

- มอบหมายภาระงานรายบุคคล และงานกลุ2ม 

3.3 วิธีการประเมินผล 

- การทดสอบก2อนเรียน หลังเรียน  

- การสอบย2อย  สอบกลางภาค  และสอบปลายภาค 

- การประเมินพฒันาการรายบุคคลและรายกลุ2ม 

4. ทักษะความสมัพันธPระหวXางบคุคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ทักษะความสัมพันธMระหว2างบุคคลและความรบัผิดชอบ  ที่ต=องพัฒนา 



 

 

- ทักษะการสร=างสมัพันธภาพการที่ดีในการทำงานและความรบัผิดชอบต2องานที่ได=รบัมอบหมายทั้ง

รายบุคคลและรายกลุ2ม  

4.2 วิธีการสอน 

- ใช=แนวการจัดการเรียนรู=แบบร2วมมอื (Cooperative  Learning) มลีักษณะเปHนการสร=างบรรยากาศ

การเรียนรู=ที่เหมาะสมให=ผู=เรียนมปีฏิสมัพันธMระหว2างกันในลกัษณะช2วยเหลือซึ่งกันและกันโดยมี

แนวทางที่สำคัญ คือ การพึง่พาอาศัยกันในทางที่ดี (Positive Independence) การสร=างทมีงาน 

(Team Formation) ความรับผิดชอบ (Accountability) ทกัษะทางสังคม (Social Skills)  

- มอบหมายงานกลุ2มและรายบุคคล โดย กำหนดความรับผิดชอบของผู=เรียนรายบุคคลและรายกลุ2ม

ให=ชัดเจน 

4.3 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินการมสี2วนร2วมในช้ันเรียน 

- ประเมินความรบัผิดชอบจากการทำกิจกรรมรายบุคคลและรายกลุ2มของผู=เรียน 

- ให=ผู=เรียนประเมินสมาชิกในกลุ2ม  ทั้งด=านทักษะความสัมพันธMระหว2างบุคคลและด=านความ

รับผิดชอบตามรูปแบบแนวการจัดการเรียนรู=แบบร2วมมือ 

5. ทักษะการวิเคราะหPเชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช/เทคโนโลยสีารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะหMเชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช=เทคโนโลยีสารสนเทศ  ที่ต=องพฒันา 

- ทักษะการคัดเลือกแหล2งข=อมลู  การค=นคว=าหาข=อมลู/เพิม่พนูความรู=ทางอินเตอรMเน็ต   

- ทักษะการใช=  Power  point  ในการนำเสนองานทีได=รับมอบหมาย   

5.2 วิธีการสอน 

- ใช=  PowerPoint  ที่น2าสนใจ  ชัดเจน  ง2ายต2อการทำความเข=าใจ  ประกอบการสอนในช้ันเรียน 

- การสอนโดยมีการนำเสนอข=อมลูจากการค=นคว=าทางอินเตอรMเน็ต  เพื่อเปHนตัวอย2างกระตุ=นให=

นักศึกษาเห็นประโยชนMจากการใช=เทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนอและสืบค=นข=อมูล 

- การแนะนำเทคนิคการสืบค=นข=อมลูด=วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- การมอบหมายงานที่ต=องมีการนำเสนอทัง้ในรปูเอกสารและใช=สื่อในการนำเสนอ 

5.3 วิธีการประเมินผล 

- ประเมินการนำเสนอรายงานโดยใช=  PowerPoint  หน=าช้ันเรียน 

- ประเมินทกัษะการใช=สื่อและการใช=ภาษาพูดจากการนำเสนอหน=าช้ันเรียน 

- ประเมินรายงานการสบืค=นข=อมูลด=วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

 



 

 

หมวดที่ 5.  แผนจัดการเรียนรู/แบบบูรณาการและการประเมินผล 

5.1  แผนจัดการเรียนรู/แบบบูรณาการ 

หนXวย 

ท่ี 
ช่ือหนXวย/สาระสำคัญ 

สัปดาหP

ท่ี 

ช่ัวโมง 

ท่ี 
จุดประสงคPการเรียนรู/ 

คุณธรรม จริยธรรม 

 คXานิยม และคุณลักษณะ 

อันพึงประสงคP 

1 การเลือกหัวข/อโครงการ 

-  ความสำคัญของการจัดทำ

โครงการ 

-  วัตถุประสงคM 

-  ความหมายของโครงการ 

-  ลักษณะการจัดทำโครงการ 

-  ประเภทของโครงการ 

-  ประโยชนMของการจัดทำ

โครงการ 

1 1-6 1. บอกความสำคัญของการจัดทำ

โครงการได= 

2. บอกวัตถุประสงคMได= 

3. อธิบายความหมายของโครงการได= 

4.  บอกลักษณะการจัดทำโครงการได= 

5. บอกประเภทของโครงการได= 

6. บอกประโยชนMของการจัดทำ

โครงการได= 

 

ความมีมนุษยสัมพันธP 

ความมีวินัย 

ความรับผิดชอบ 

ความเช่ือม่ันในตนเอง 

ความสนใจใฝtรู/ 

ความรักสามัคคี 

ความกตัญuูกตเวที 

2 การศึกษาค/นคว/าข/อมูลและ

เอกสารอ/างอิง 

-  วิธีการค=นคว=าข=อมูล 

-  วิธีการอ=างอิงเอกสาร 

2 7-12 1.  บอกวิธีการค=นคว=าข=อมูลได= 

2.  บอกวิธีการอ=างอิงเอกสารได= 

3 การเขียนโครงการ 

-  ขั้นตอนการจัดทำโครงการ 

-  กระบวนการจัดทำโครงการ 

-  การขออนุมัติโครงการ 

3 13-18 1.  อธิบายขั้นตอนการจัดทำโครงการได= 

2.  อธิบายกระบวนการจัดทำโครงการได= 

3.  บอกการขออนุมัติโครงการได= 

 

4 การดำเนินงานโครงการและ

การเก็บรวบรวมข/อมูล 

-  การวางแผน 

-  การดำเนินงานตามโครงการ 

-  การเก็บรวบรวมข=อมูล 

  1.  อธิบายวิธีการวางแผนได= 

2.  อธิบายการดำเนินงานตามโครงการได= 

3.  บอกวิธีการเก็บรวบรวมข=อมูลได= 

5 การวิเคราะหP  สรุปผลการ

ดำเนินงาน และจัดทำรายงาน 

-  การวิเคราะหM 

-  สรุปผลการดำเนินงาน 

-  จัดทำรายงาน 

  1.  อธิบายการวิเคราะหMได= 

2.  สรุปผลการดำเนินงานได= 

3.  จัดทำรายงานได= 

6 การนำเสนอผลงาน โดยใช/ส่ือ

ประกอบการนำเสนอโครงการ 

- การนำเสนอผลงาน โดยใช= 

power point 

  1. สามาถนำเสนอผลงาน โดยใช= power 

point ได= 

 



 

 

5.2  แผนการประเมินผลการเรียนรู/ 

ผลการเรียนรู/ วิธีการประเมินผลนักศึกษา 
สัปดาหPท่ี 

ประเมิน 

สัดสXวนของ 

การประเมินผล 

 การเขียนโครงการ 

การนำเสนอความก=าวหน=าดำเนินงานโครงการ 

 

การนำเสนอผลงาน โดยใช=สื่อประกอบการนำเสนอ

โครงการ และรายงาน 

3 

ตลอดภาค 

การศึกษา 

 

18 

10% 

 

20% 

 

20% 

 การทำงานกลุ2มและผลงาน 

 

ตลอดภาค 

การศึกษา 

 

30% 

 การเข=าช้ันเรียน 

การมสี2วนร2วม อภิปราย ความกล=าแสดงความคิดเห็นใน

ช้ันเรียน 

 

ตลอดภาค 

การศึกษา 

 

 

20% 

หมวดที่  6.  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. หนังสือ  เอกสาร  เว็ปไซตM และข=อมลูอ=างอิง  ที่สำคัญ 

    -   โครงการ   ของสำนักพิมพMเอมพันธM และเว็ปไซตMอื่น ๆ ที่เกี่ยวข=อง 

 

หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

1. การประเมินประสิทธผิลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

     - จัดทำแบบสัมภาษณMแบบปลายเป�ด 

     - แบบประเมินผู=สอน และแบบประเมินรายวิชา 

     - ข=อเสนอแนะผ2านเว็บบอรMด ที่อาจารยMผู=สอนได=จัดทำเปHนช2องทางการสื่อสารกบัผู=เรียน 

 

2. การประเมินการสอน 

    - ประเมินจากความสนใจ ความต้ังใจ และการร2วมกจิกรรมการเรียนรู=ของผู=เรียน 

      โดยการจัดทำแบบบันทึกหลงัการสอน 

    - แฟ�มงานของผู=เรียน  

     -คะแนนสอบของผู=เรียน 

     -การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู= 

 



 

 

3. การปรับปรุงการสอน 

     - สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

     - การทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนักศึกษาในรายวิชา 

      - การทวนสอบการให=คะแนนจากการสุ2มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยMผู=สอนในกลุ2มเดียวกัน 

      - มีการต้ังคณะกรรมการในรายวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู=ของผู=เรียน  

        โดยตรวจสอบข=อสอบ รายงาน วิธีการประเมินผู=เรียน และการประเมินพฤติกรรมของผู=เรียน 

 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสทิธิผลของรายวิชา 

      - รวบรวมข=อมูลจากการทำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนและพฒันาผู=เรียนพร=อมปรบัปรุงเน้ือหา 

         ความยากง2ายให=สอดคล=องกบัศักยภาพผู=เรียน และระดับช้ันการเรียนรู= 

     - แลกเปลี่ยนเรียนรู=กับผู=สอนในกลุ2มวิชาเดียวกันและต2างวิชาเพื่อเปHนข=อมูลสู2การปรับปรงุและ 

        พัฒนาต2อไป 

     - นำผลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู= สู2การปฏิบัติการพฒันาปรบัปรงุโดยการมสี2วนร2วมจากผู=เกี่ยวข=อง 

       ด=านป�จจัยสนับสนุน 

     - นำสู2การปฏิบัติในป_การศึกษาต2อไป และดำเนินการตามกระบวนการ PDCA 

 

 


