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ทฤษฎีโครงสราง  ( Theory  of  Structures) 20100203  3(3-0-6) 

วัตถุประสงครายวิชา เพ่ือให 

1. เขาใจวิธีหาแรงในโครงสราง 

2. สามารถคํานวณแรงปฏิกิริยา แรงเฉือน โมเมนตดัด เสนอิทธิพล การโกงของตัวคาน แรงใน

ชิ้นสวนของโครงขอหมุน และคานตอเนื่อง 

3. มีกิจนิสัยในการทํางานท่ีดี สมใจใฝรู ทํางานดวยความรอบคอบ และมีความรับผิดชอบ 

สมรรถนะรายวิชา 

1. แสดงความรูเก่ียวกับหลักการวิเคราะหแรงภายในโครงสราง 

2. คํานวณแรงปฏิกิริยาและแรงภายในโครงสราง 

3. เขียนเสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน 

4. คํานวณคาการโกงของคาน 

คําอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาเก่ียวกับความรูเบื้องตนท่ีเก่ียวกับโครงสราง แรงปฏิกิริยา แรงเฉือน และโมเมนตดัด แรงภายใน

ชิ้นสวนของโครงขอหมุน เสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน การโกงของคานโดยวิธีพ้ืนท่ีโมเมนตและคาน

เสมือน การวิเคราะหคานตอเนื่องโดยวิธีสมการสามโมเมนต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการจัดการเรียนรูภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติวิชาทฤษฏีโครงสราง 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  สาขา 

 

แผนการจัดการเรียนรูทฤษฎีและปฏิบัต ิ     หนวยท่ี 1 

วิชาทฤษฎีโครงสราง                                                      สอนครั้งท่ี 1 

ชื่อหนวย  ความรูเบื้องตนท่ีเก่ียวกับโครงสราง 

ชื่อเรื่อง   ความรูเบื้องตนท่ีเก่ียวกับโครงสราง                จํานวนคาบ 1 

หัวขอเรื่อง  

 1. แรง 

 2. น้ําหนัก  

 3. การสมดุลย 

 4. สัญลักษณท่ีใชสําหรับโครงสราง 

สาระสําคัญ 

 ไมวากรณีใดๆ หรืออํานาจใดๆ ก็ตามท่ีสามารถทําหรือพยายามทําใหเกิดการเคลื่อนท่ีแกวัตถุ หรือ

เปลี่ยน หรือพยายามเปลี่ยนแนวทางของวัตถุท่ีกําลังเคลื่อนท่ีอยู โดยมี แรงลัพธ แรงปฏิกิริยา แรงกระทํา

ดานขาง แรงกระทําตามยาว แรงรั้ง แรงหนีบศูนย ฯลฯ 

 จุดประสงคการเรียนรู 

 จุดประสงคท่ัวไป     ผูเรียน 

1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับแรง น้ําหนัก การสมดุลย  
2. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับสัญลักษณโครงสราง 

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม   ผูเรียนสามารถ 
 ดานความรู 

1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับแรง น้ําหนัก การสมดุลย  
2. สามารถอธิบายถึงแรง น้ําหนัก การสมดุลย 
3. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับสัญลักษณโครงสราง 
4. สามารถอธิบายถึงสัญลักษณโครงสราง 

 



  ดานทักษะและกระบวนการ 

1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับแรง น้ําหนัก การสมดุลย  
2. สามารถอธิบายถึงแรง น้ําหนัก การสมดุลยได 
3. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับสัญลักษณโครงสราง 
4. สามารถอธิบายถึงสัญลักษณโครงสรางได 

 
  ดานคุณธรรม จริยธรรม 

          1. มีความสนใจใฝรู 

                    2. มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

           3. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

           4. สามารถปฏิบัติงานเปนกลุมได 

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ข้ันนําเขาสูบทเรียน 

 1. สอบถามนักศึกษาเก่ียวกับการแรง น้ําหนัก การสมดุลย 

 2. อธิบายความหมายสัญลักษณโครงสราง 

 3. ผูสอนแจงจุดประสงคของการเรียนการสอน 

 ข้ันกําหนดปญหา    ผูสอนใหนักศึกษา 

  1. แจกใบความรูท่ี 1 ใหกับนักศึกษา 

  2. ใหนักศึกษาบอกถึงขอแตกตางระหวางการแรง น้ําหนัก การสมดุลย สัญลักษณโครงสราง 

  3. สอนใหนักศึกษารูจักวิเคราะหแรง น้ําหนัก การสมดุลย สัญลักษณโครงสราง 

 ข้ันทําความเขาใจในปญหา 

 1. นักศึกษาคนควาเพ่ิมเติมเก่ียวกับแรง น้ําหนัก การสมดุลย สัญลักษณโครงสราง 

 2. ผูสอนและผูเรียนนําขอมูลมาวิเคราะหรวมกัน 

 ข้ันดําเนินการ 

 1. ลงเพ่ือศึกษาขอแตกตางตาง ๆ จากตัวอยางของจริง 



 2. นักศึกษาสรุปขอมูลตาง ๆ  

ส่ือ อุปกรณ และแหลงการเรียนรู 

 1. CD ทฤษฎีโครงสราง 

 2. อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 

 3. แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กระบวนการวัด ประเมินผลและเกณฑผานการประเมิน 

จุดประสงคและพฤติกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑการผานการ

ประเมิน 

ดานความรู 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแรง น้ําหนัก การ

สมดุลย สัญลักษณ

โครงสราง 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

คําถาม/แบบฝกหัด ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

ดานกระบวนการ 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแรง น้ําหนัก การ

สมดุลย สัญลักษณ

โครงสราง 

- อธิบายถึงความสําคัญ

แรง น้ําหนัก การสมดุลย 

สัญลักษณโครงสราง 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

- มีความสนใจใฝรู 

- มีความรับผิดชอบ

ในการปฏิบัติงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

- มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

- สามารถ

ปฏิบัติงานเปน

กลุมได 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

สังเกตลักษณะท่ีพึง

ประสงค

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจริยธรรม

และคานิยมอันพึง

ประสงค 

คําถาม/แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกการสังเกต

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรมและ

คานิยมอันพึง ประสงค 

ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

 

 

 

 

 

ตองไดคะแนนเฉลี่ย 3 

คือระดับดี จากคะแนน 

4 คือระดับดีมาก 

 



 

แผนการจัดการเรียนรูทฤษฎีและปฏิบัติ      หนวยท่ี 2 

วิชาทฤษฎีโครงสราง                                                    สอนครั้งท่ี 2 

ชื่อหนวย   แรงปฏิกิริยา 

ชื่อเรื่อง   แรงปฏิกิริยา                                          จํานวนคาบ  

หัวขอเรื่อง  

 1. วิธีการคํานวณ 

 2. วิธีเขียนรูป  

สาระสําคัญ 

 ลักษณะโครงสรางโดยท่ัวๆ ไป แบงออกเปน 2 ชนิด ใหญๆ คือโครงสรางแบบงาย และโครงสราง

แบบยาก สําหรับแรงท่ีกระทําตอโครงสรางมี 2 ชนิด คือ แรงกระทํา กับแรงตานตรงท่ีรองรับ ฯลฯ 

 จุดประสงคการเรียนรู 

 จุดประสงคท่ัวไป     ผูเรียน 

1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับวิธีการคํานวณ 
2. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับวิธีการเขียนรูป 
3. สามารถคํานวณและเขียนรูป 

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม   ผูเรียนสามารถ 
 ดานความรู 

1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับวิธีการคํานวณ 
2. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับวิธีการเขียนรูป 
3. สามารถคํานวณและเขียนรูป 

 
  ดานทักษะและกระบวนการ 

1. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับวิธีการคํานวณได 
2. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับวิธีการเขียนรูปได 
3. สามารถคํานวณและเขียนรูปได 

 
  ดานคุณธรรม จริยธรรม 

          1. มีความสนใจใฝรู 



                    2. มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

           3. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

           4. สามารถปฏิบัติงานเปนกลุมได 

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ข้ันนําเขาสูบทเรียน 

 1. สอบถามนักศึกษาเก่ียวกับแรงปฏิกิริยา วิธีการคํานวณ และการเขียนรูป 

 2. อธิบายความหมายของแรงปฏิกิริยา 

 3. ผูสอนแจงจุดประสงคของการเรียนการสอน 

 ข้ันกําหนดปญหา    ผูสอนใหนักศึกษา 

  1. แจกใบความรูท่ี 2 ใหกับนักศึกษา 

  2. ใหนักศึกษาบอกถึงแรงปฏิกิริยา 

  3. สอนใหนักศึกษารูจักวิเคราะหแรงปฏิกิริยา 

 ข้ันทําความเขาใจในปญหา 

 1. นักศึกษาคนควาเพ่ิมเติมเก่ียวกับแรงปฏิกิริยา 

 2. ผูสอนและผูเรียนนําขอมูลมาวิเคราะหรวมกัน 

 ข้ันดําเนินการ 

 1. ลงเพ่ือศึกษาขอแตกตางตาง ๆ จากตัวอยางของจริง 

 2. นักศึกษาสรุปขอมูลตาง ๆ  

ส่ือ อุปกรณ และแหลงการเรียนรู 

 1. CD ทฤษฎีโครงสราง 

 2. อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 

 3. แบบฝกหัด 

 



กระบวนการวัด ประเมินผลและเกณฑผานการประเมิน 

จุดประสงคและพฤติกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑการผานการ

ประเมิน 

ดานความรู 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแรงปฏิกิริยา 

วิธีการคํานวณและเขียนรูป 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

คําถาม/แบบฝกหัด ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

ดานกระบวนการ 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแรงปฏิกิริยา 

วิธีการคํานวณและเขียนรูป  

- อธิบายถึงความสําคัญ

แรงปฏิกิริยา วิธีการ

คํานวณและเขียนรูป 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

- มีความสนใจใฝรู 

- มีความรับผิดชอบ

ในการปฏบิัติงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

- มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

- สามารถ

ปฏิบัติงานเปน

กลุมได 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

สังเกตลักษณะท่ีพึง

ประสงค

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรม

และคานิยมอันพึง

ประสงค 

คําถาม/แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกการสังเกต

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรมและ

คานิยมอันพึง ประสงค 

ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

 

 

 

 

 

ตองไดคะแนนเฉลี่ย 3 

คือระดับดี จากคะแนน 

4 คือระดับดีมาก 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรูทฤษฎีและปฏิบัติ     หนวยท่ี 3 

วิชาทฤษฎีโครงสราง                                                      สอนครั้งท่ี 3 

ชื่อหนวย  แรงเฉือนและโมเมนตดัด 

ชื่อเรื่อง  แรงเฉือนและโมเมนตดัด                 จาํนวนคาบ  

หัวขอเรื่อง  

 1. แรงเฉือน 

 2. โมเมนตดัด 

 3.  เครื่องหมายท่ีใชสําหรับแรงเฉือนและโมเมนตดัด 

 4. คานกับการโคงงอ 

 5. ชนิดการรองรับของคาน 

 6. สัญลักษณท่ีใชสําหรับโครงสราง 

สาระสําคัญ 

 แรงเฉือน คือแรงท่ีสามารถทําใหวัตถุขาดออกจากกัน ซ่ึงจะเกิดข้ึนเม่ือมีแรงมากระทําในทิศทาง

ตรงกันขาม แตวาแนวของแรงไมตรงกัน แรงท้ังสองจะพยายามบงแยกหรือเฉือนวัตถุออกจากกัน เราเรียนวัตถุ

นี้ถูกกระทําดวยแรงเฉือน  

 โมเมนตดัด คือผลบวกทางพีชคณิตของโมเมนตท่ีเกิดข้ึนเนื่องจากน้ําหนัก ณ หนาตัดของคานดานใด

ดานหนึ่ง โดยหนาตัดนั้นตองตั้งไดฉากกับศูนยกลางความยาวของคาน  

 จุดประสงคการเรียนรู 

 จุดประสงคท่ัวไป     ผูเรียน 

1. มีความรูเก่ียวกับแรงเฉือนและโมเมนตดัด 
2. มีความรูเก่ียวกับเครื่องหมายท่ีใชสําหรับแรงเฉือนและโมเมนตดัด 
3. มีความรูเก่ียวกับคานกับการโคงงอ 
4. มีความรูเก่ียวกับชนิดการรองรับของคาน 
5. มีความรูเก่ียวกับสัญลักษณท่ีใชสําหรับโครงสราง 

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม   ผูเรียนสามารถ 
 ดานความรู 



1. ความรูเก่ียวกับแรงเฉือนและโมเมนตดัด 
2. มีความรูเก่ียวกับเครื่องหมายท่ีใชสําหรับแรงเฉือนและโมเมนตดัด 
3. มีความรูเก่ียวกับคานกับการโคงงอ 
4. มีความรูเก่ียวกับชนิดการรองรับของคาน 
5. มีความรูเก่ียวกับสัญลักษณท่ีใชสําหรับโครงสราง 

 
  ดานทักษะและกระบวนการ 

1. สามารถหาแรงเฉือนและโมเมนตดัดได 
2. สามารถเขาใจถึงเครื่องหมายท่ีใชสําหรับแรงเฉือนและโมเมนตดัด 
3. สามารถเขาใจเก่ียวกับคานกับการโคงงอ 
4. สามารถเขาใจถึงชนิดการรองรับของคาน 
5. สามารถเขาใจถึงสัญลักษณท่ีใชสําหรับโครงสรางได 

 
  ดานคุณธรรม จริยธรรม 

          1. มีความสนใจใฝรู 

                    2. มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

           3. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

           4. สามารถปฏิบัติงานเปนกลุมได 

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ข้ันนําเขาสูบทเรียน 

 1. สอบถามนักศึกษาเก่ียวกับแรงเฉือนและโมเมนตดัด 

 2. อธิบายความหมายสัญลักษณโครงสราง 

 3. ผูสอนแจงจุดประสงคของการเรียนการสอน 

 ข้ันกําหนดปญหา    ผูสอนใหนักศึกษา 

  1. แจกใบความรูท่ี 3 ใหกับนักศึกษา 

  2. ใหนักศึกษาบอกถึงขอแตกตางระหวางแรงเฉือนและโมเมนตดัด 

  3. สอนใหนักศึกษารูจักวิเคราะหแรงเฉือนและโมเมนตดัด 

 ข้ันทําความเขาใจในปญหา 



 1. นักศึกษาคนควาเพ่ิมเติมเก่ียวกับแรงเฉือนและโมเมนตดัด 

 2. ผูสอนและผูเรียนนําขอมูลมาวิเคราะหรวมกัน 

 ข้ันดําเนินการ 

 1. ลงเพ่ือศึกษาขอแตกตางตาง ๆ จากตัวอยางของจริง 

 2. นักศึกษาสรุปขอมูลตาง ๆ  

ส่ือ อุปกรณ และแหลงการเรียนรู 

 1. CD ทฤษฎีโครงสราง 

 2. อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 

 3. แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กระบวนการวัด ประเมินผลและเกณฑผานการประเมิน 

จุดประสงคและพฤติกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑการผานการ

ประเมิน 

ดานความรู 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแรงเฉือนและ

โมเมนตดัด 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

คําถาม/แบบฝกหัด ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

ดานกระบวนการ 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแรงเฉือนและ

โมเมนตดัด 

- สามารถคํานวณแรงเฉือน

และโมเมนตดัด 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

- มีความสนใจใฝรู 

- มีความรับผิดชอบ

ในการปฏิบัติงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

- มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

- สามารถ

ปฏิบัติงานเปน

กลุมได 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

 

 

 

 

สังเกตลักษณะท่ีพึง

ประสงค

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรม

และคานิยมอันพึง

ประสงค 

คําถาม/แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกการสังเกต

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรมและ

คานิยมอันพึง ประสงค 

ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

 

 

 

 

ตองไดคะแนนเฉลี่ย 3 

คือระดับดี จากคะแนน 

4 คือระดับดีมาก 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรูทฤษฎีและปฏิบัติ              หนวยท่ี 4 

วิชาทฤษฎีโครงสราง                                                   สอนครั้งท่ี 4 

ชื่อหนวย   แรงปฏิกิริยา แรงเฉือน และโมเมนตดัด 

ชื่อเรื่อง   แรงปฏิกิริยา แรงเฉือน และโมเมนตดัด        จํานวนคาบ 1 

หัวขอเรื่อง  

 1. การเขียนอินฟลูเอ็นซไลนสําหรับคาแรงปฏิกิริยา 

 2. แรงปฏิกิริยาเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

 3. การเขียนอินฟลูเอ็นซไลนสําหรับแรงเฉือนของคาน 

 4. แรงเฉือนเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

 5. การเขียนอินฟลูเอ็นซไลนของโมเมนตดัด 

 6. โมเมนตเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

สาระสําคัญ 

 กอนท่ีจะคํานวณคาแรงปฏิกิริยา แรงเฉือนและโมเมนตดัด จะเปลี่ยนแปลงไปตามตําแหนงท่ีน้ําหนัก

บรรทุกนั้นกระทํา ไมวาจะเปนน้ําหนักชนิดเคลื่อนท่ียายหรือเคลื่อนท่ีก็ตาม ในการคํานวณออกแบบสวน

โครงสรางจึงมีความจําเปนตองทราบตําแหนงของน้ําหนักฯลฯ 

 จุดประสงคการเรียนรู 

 จุดประสงคท่ัวไป     ผูเรียน 

          1. มีความรูความสามารถในการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนสําหรับคาแรงปฏิกิริยา 

 2. มีความรูแรงปฏิกิริยาเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

 3. มีความสามารถการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนสําหรับแรงเฉือนของคาน 

 4. สามารถทราบถึงแรงเฉือนเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

 5. สามารถการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนของโมเมนตดัด 

 6. มีความรูเก่ียวกับโมเมนตเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 



  
จุดประสงคเชิงพฤติกรรม   ผูเรียนสามารถ 
 ดานความรู 

            1. มีความสามารถในการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนสําหรับคาแรงปฏิกิริยา 

                     2. มีความรูแรงปฏิกิริยาเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

                     3. มีความสามารถการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนสําหรับแรงเฉือนของคาน 

                     4. สามารถทราบถึงแรงเฉือนเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

                    5. สามารถการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนของโมเมนตดัด 

                    6. มีความรูเก่ียวกับโมเมนตเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

  ดานทักษะและกระบวนการ 

                             1. มีความสามารถในการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนสําหรับคาแรงปฏิกิริยาได 

                    2. มีความรูแรงปฏิกิริยาเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

                    3. มีความสามารถการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนสําหรับแรงเฉือนของคาน 

                    4. สามารถทราบถึงแรงเฉือนเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ีได 

                   5. สามารถการเขียนอินฟลูเอ็นซไลนของโมเมนตดัดได 

                   6. มีความรูเก่ียวกับโมเมนตเนื่องจากน้ําหนักเคลื่อนท่ี 

  ดานคุณธรรม จริยธรรม 

          1. มีความสนใจใฝรู 

                    2. มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

           3. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

           4. สามารถปฏิบัติงานเปนกลุมได 

 

 



กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ข้ันนําเขาสูบทเรียน 

 1. สอบถามนักศึกษาเก่ียวกับแรงปฏิกิริยา แรงเฉือน และโมเมนตดัด 

 2. อธิบายความหมายแรงปฏิกิริยา แรงเฉือน และโมเมนตดัด 

 3. ผูสอนแจงจุดประสงคของการเรียนการสอน 

 ข้ันกําหนดปญหา    ผูสอนใหนักศึกษา 

  1. แจกใบความรูท่ี 4 ใหกับนักศึกษา 

  2. ใหนักศึกษาบอกถึงขอแตกตางระหวางแรงปฏิกิริยา แรงเฉือน และโมเมนตดัด 

  3. สอนใหนักศึกษารูจักวิธีการคํานวณแรงปฏิกิริยา แรงเฉือน และโมเมนตดัด 

 ข้ันทําความเขาใจในปญหา 

 1. นักศึกษาคนควาเพ่ิมเติมเก่ียวแรงปฏิกิริยา แรงเฉือน และโมเมนตดัด 

 2. ผูสอนและผูเรียนนําขอมูลมาวิเคราะหรวมกัน 

 ข้ันดําเนินการ 

 1. ลงเพ่ือศึกษาขอแตกตางตาง ๆ จากตัวอยางของจริง 

 2. นักศึกษาสรุปขอมูลตาง ๆ  

ส่ือ อุปกรณ และแหลงการเรียนรู 

 1. CD ทฤษฎีโครงสราง 

 2. อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 

 3. แบบฝกหัด 

 

 

 

 



กระบวนการวัด ประเมินผลและเกณฑผานการประเมิน 

จุดประสงคและพฤติกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑการผานการ

ประเมิน 

ดานความรู 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแรงปฏิกิริยา แรง

เฉือน และโมเมนตดัด 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

คําถาม/แบบฝกหัด ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

ดานกระบวนการ 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแรงปฏิกิริยา แรง

เฉือน และโมเมนตดัด 

- สามารถคํานวณหาแรง

ปฏิกิริยา แรงเฉือน และ

โมเมนตดัด 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

- มีความสนใจใฝรู 

- มีความรับผิดชอบ

ในการปฏิบัติงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

- มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

- สามารถ

ปฏิบัติงานเปน

กลุมได 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

สังเกตลักษณะท่ีพึง

ประสงค

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรม

และคานิยมอันพึง

ประสงค 

คําถาม/แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกการสังเกต

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรมและ

คานิยมอันพึง ประสงค 

ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

 

 

 

 

 

ตองไดคะแนนเฉลี่ย 3 

คือระดับดี จากคะแนน 

4 คือระดับดีมาก 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรูทฤษฎีและปฏิบัติ      หนวยท่ี 5 

วิชาทฤษฎีโครงสราง                                                    สอนครั้งท่ี 5 

ชื่อหนวย  เสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน 

ชื่อเรื่อง  เสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน                 จํานวนคาบ 1 

หัวขอเรื่อง  

 1. แรงเคนในโครงถัก 

 2. โครงแข็งเกร็งกับจํานวนคาน  

 3. ประเภทของโครงถัก 

 4. การพิจารณาแรงดึงและแรงอัดและวิธีสังเกตทิศทาง 

 5. การหาแรงเคนโดยวิธีการเขียนกราฟฟค 

สาระสําคัญ 

 เม่ือมีแรงกระทําตอวัตถุ แรงภายนอกเหลานี้จะทําใหเกิดแรงภายในข้ึนในวัตถุนั้นดวย  

 จุดประสงคการเรียนรู 

 จุดประสงคท่ัวไป     ผูเรียน 

                   1. มีความรูเก่ียวกับแรงเคนในโครงถัก 

          2. มีความรูเก่ียวกับโครงแข็งเกร็งกับจํานวนคาน  

          3. มีความรูเก่ียวกับประเภทของโครงถัก 

          4. มีความรูเก่ียวกับการพิจารณาแรงดึงและแรงอัดและวิธีสังเกตทิศทาง 

          5. มีความรูเก่ียวกับการหาแรงเคนโดยวิธีการเขียนกราฟฟค 

 
จุดประสงคเชิงพฤติกรรม   ผูเรียนสามารถ 
 ดานความรู 

                   1. มีความรูเก่ียวกับแรงเคนในโครงถัก 



          2. มีความรูเก่ียวกับโครงแข็งเกร็งกับจํานวนคาน  

          3. มีความรูเก่ียวกับประเภทของโครงถัก 

          4. มีความรูเก่ียวกับการพิจารณาแรงดึงและแรงอัดและวิธีสังเกตทิศทาง 

          5. มีความรูเก่ียวกับการหาแรงเคนโดยวิธีการเขียนกราฟฟค 

  ดานทักษะและกระบวนการ 

                   1. สามารถนําความรูเก่ียวกับแรงเคนในโครงถักไปใชได 

          2. มีความรูเก่ียวกับโครงแข็งเกร็งกับจํานวนคานไปใชได  

          3. สามารถนําความรูเก่ียวกับประเภทของโครงถัก 

          4. สามารถพิจารณาเก่ียวกับการพิจารณาแรงดึงและแรงอัดและวิธีสังเกตทิศทาง 

          5. สามารถหาเก่ียวกับการหาแรงเคนโดยวิธีการเขียนกราฟฟค 

  ดานคุณธรรม จริยธรรม 

          1. มีความสนใจใฝรู 

                    2. มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

           3. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

           4. สามารถปฏิบัติงานเปนกลุมได 

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ข้ันนําเขาสูบทเรียน 

 1. สอบถามนักศึกษาเก่ียวกับเสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน 

 2. อธิบายความหมายเสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน 

 3. ผูสอนแจงจุดประสงคของการเรียนการสอน 

 ข้ันกําหนดปญหา    ผูสอนใหนักศึกษา 

  1. แจกใบความรูท่ี 5 ใหกับนักศึกษา 

  2. ใหนักศึกษาบอกถึงเสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน 



  3. สอนใหนักศึกษารูจักวิเคราะหเสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน 

 ข้ันทําความเขาใจในปญหา 

 1. นักศึกษาคนควาเพ่ิมเติมเก่ียวกับเสนอิทธิพลในคานและโครงขอหมุน 

 2. ผูสอนและผูเรียนนําขอมูลมาวิเคราะหรวมกัน 

 ข้ันดําเนินการ 

 1. ลงเพ่ือศึกษาขอแตกตางตาง ๆ จากตัวอยางของจริง 

 2. นักศึกษาสรุปขอมูลตาง ๆ  

ส่ือ อุปกรณ และแหลงการเรียนรู 

 1. CD ทฤษฎีโครงสราง 

 2. อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 

 3. แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กระบวนการวัด ประเมินผลและเกณฑผานการประเมิน 

จุดประสงคและพฤติกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑการผานการ

ประเมิน 

ดานความรู 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับเสนอิทธิพลในคาน

และโครงขอหมุน 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

คําถาม/แบบฝกหัด ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

ดานกระบวนการ 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับเสนอิทธิพลในคาน

และโครงขอหมุน 

- อธิบายถึงความสําคัญ

เสนอิทธิพลในคานและ

โครงขอหมุน 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

- มีความสนใจใฝรู 

- มีความรับผิดชอบ

ในการปฏิบัติงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

- มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

- สามารถ

ปฏิบัติงานเปน

กลุมได 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

สังเกตลักษณะท่ีพึง

ประสงค

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรม

และคานิยมอันพึง

ประสงค 

คําถาม/แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกการสังเกต

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรมและ

คานิยมอันพึง ประสงค 

ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

 

 

 

 

 

ตองไดคะแนนเฉลี่ย 3 

คือระดับดี จากคะแนน 

4 คือระดับดีมาก 

 

 

 



 

แผนการจัดการเรียนรูทฤษฎีและปฏิบัติ     หนวยท่ี 6 

วิชาทฤษฎีโครงสราง                                                      สอนครั้งท่ี 6 

ชื่อหนวย  การวิเคราะหคานตอเนื่อง 

ชื่อเรื่อง    การวิเคราะหคานตอเนื่อง               จํานวนคาบ  

หัวขอเรื่อง  

 1. โมเมนตลบ 

 2. โมเมนตบวก  

 3. น้ําหนักท่ีมากระทําเปนน้ําหนักแผกระจาย 

 4. น้ําหนักท่ีมากระทําเปนน้ําหนักท่ีลงเปนจุด 

สาระสําคัญ 

 ในการหาคาโมเมนตดัด แรงเฉือน และแรงปฏิกิริยาของคานตอเนื่อง มีวิธีการหาไดหลายวิธี แตจะ

กลาวถึงคือ วิธี Three  Moment  Equation คือ สมการซ่ึงแสดงถึงความสัมพันธระหวางคาของโมเมนตดัดท่ี

ฐานรองของคานตอเนื่อง 3 จุด ฯลฯ 

จุดประสงคการเรียนรู 

 จุดประสงคท่ัวไป     ผูเรียน 

  1. มีความรูเก่ียวกับโมเมนตลบ 

  2. มีความรูเก่ียวกับโมเมนตบวก  

  3. มีความรูเก่ียวกับน้ําหนักท่ีมากระทําเปนน้ําหนักแผกระจาย 

  4. มีความรูเก่ียวกับน้ําหนักท่ีมากระทําเปนน้ําหนักท่ีลงเปนจุด 

จุดประสงคเชิงพฤติกรรม   ผูเรียนสามารถ 
 ดานความรู 

            1. มีความรูเก่ียวกับโมเมนตลบ 

            2. มีความรูเก่ียวกับโมเมนตบวก  

            3. มีความรูเก่ียวกับน้ําหนักท่ีมากระทําเปนน้ําหนักแผกระจาย 



            4. มีความรูเก่ียวกับน้ําหนักท่ีมากระทําเปนน้ําหนักท่ีลงเปนจุด 

  ดานทักษะและกระบวนการ 

   สามารถหาคาโมเมนตดัด แรงเฉือน และแรงปฏิกิริยาของคานตอเนื่อง ดวย วิธี 
Three  Moment  Equation ได 
  ดานคุณธรรม จริยธรรม 

          1. มีความสนใจใฝรู 

                    2. มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

           3. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

           4. สามารถปฏิบัติงานเปนกลุมได 

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 ข้ันนําเขาสูบทเรียน 

 1. สอบถามนักศึกษาเก่ียวกับคาโมเมนตดัด แรงเฉือน และแรงปฏิกิริยาของคานตอเนื่อง 

 2. อธิบายความหมายคาโมเมนตดัด แรงเฉือน และแรงปฏิกิริยาของคานตอเนื่อง 

 3. ผูสอนแจงจุดประสงคของการเรียนการสอน 

 ข้ันกําหนดปญหา    ผูสอนใหนักศึกษา 

  1. แจกใบความรูท่ี 6 ใหกับนักศึกษา 

  2. ใหนักศึกษาบอกถึงขอแตกตางระหวางคาโมเมนตดัด แรงเฉือน และแรงปฏิกิริยาของคานตอเนื่อง 

  3. สอนใหนักศึกษารูจักวิธีการคํานวณหาคาคาโมเมนตดัด แรงเฉือน และแรงปฏิกิริยาของคาน

ตอเนื่อง 

 ข้ันทําความเขาใจในปญหา 

 1. นักศึกษาคนควาเพ่ิมเติมเก่ียวกับคาโมเมนตดัด แรงเฉือน และแรงปฏิกิริยาของคานตอเนื่อง 

 2. ผูสอนและผูเรียนนําขอมูลมาวิเคราะหรวมกัน 

 ข้ันดําเนินการ 

 1. ลงเพ่ือศึกษาขอแตกตางตาง ๆ จากตัวอยางของจริง 



 2. นักศึกษาสรุปขอมูลตาง ๆ  

ส่ือ อุปกรณ และแหลงการเรียนรู 

 1. CD ทฤษฎีโครงสราง 

 2. อาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 

 3. แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

กระบวนการวัด ประเมินผลและเกณฑผานการประเมิน 

จุดประสงคและพฤติกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ เกณฑการผานการ

ประเมิน 

ดานความรู 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับคาโมเมนตดัด แรง

เฉือน และแรงปฏิกิริยา

ของคานตอเนื่อง 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

คําถาม/แบบฝกหัด ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

ดานกระบวนการ 

- มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับคาโมเมนตดัด แรง

เฉือน และแรงปฏิกิริยา

ของคานตอเนื่อง 

- สามารถคํานวณคา

โมเมนตดัด แรงเฉือน และ

แรงปฏิกิริยาของคาน

ตอเนื่อง 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

- มีความสนใจใฝรู 

- มีความรับผิดชอบ

ในการปฏิบัติงาน

ท่ีไดรับมอบหมาย 

- มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

- สามารถ

ปฏิบัติงานเปน

กลุมได 

ตอบคําถาม/ 

ทําแบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

สังเกตลักษณะท่ีพึง

ประสงค

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจรยิธรรม

และคานิยมอันพึง

ประสงค 

คําถาม/แบบฝกหัด 

 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกการสังเกต

คุณลักษณะดาน

คุณธรรมจริยธรรมและ

คานิยมอันพึง ประสงค 

ตอบคําถาม/ทํา

แบบฝกหัดไดถูกตอง

อยางนอย 70 %  

 

 

 

 

 

ตองไดคะแนนเฉลี่ย 3 

คือระดับดี จากคะแนน 

4 คือระดับดีมาก 

 



เอกสารอางอิง 
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