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สารบัญ 
                                                                                          หนา 

หมวดท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป         3 
หมวดท่ี  2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค       5 
หมวดท่ี  3  ลักษณะและการดําเนินการ       6 
หมวดท่ี  4  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา      7 
หมวดท่ี  5  แผนการสอนและการประเมินผล      12 
หมวดท่ี  6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน      16 
หมวดท่ี  7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา             17 
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รายละเอียดของรายวิชา   
Course Specification 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยนครพนม 
คณะ/วิทยาลัย       :  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือรายวิชา :    30308410 อุปกรณตรวจจับและขับเคลื่อนในอุตสาหกรรม 
           (30308410 Industrial Sensor and Actuators) 

 
2. จํานวนหนวยกิต:  หนวยกิต (ทฤษฎี-ปฎิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

                                      3 (3-0-6) 
 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
           3.1 รายวิชาในหลักสูตร 
       รายวิชาใชสําหรับหลกัสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา หุนยนตอัจฉริยะ 
                      (หลักสูตรใหม/ปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
                 
           3.2 ประเภทของรายวิชา 
                 หมวดวิชาเฉพาะ  กลุมวิชาชีพเลือก 
 
4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
 ๔.๑ อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  
                 ชื่ออาจารย นายธนภัทร  มาลีลัย  
                 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย คุณวุฒิการศึกษา ปริญญาโท 
 
5. ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน:   

ภาคการศึกษา 1/2564  ชั้นปท่ี  4 
    
6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  (Pre-requisite)  (ถามี) 

     อิล ็กทรอนิกสวิศวกรรม (Electronics Engineering) 
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7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 
           ไมมี 
 
8. สถานท่ีเรียน   
           คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยนครพนม 
 
9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
        วันท่ี 1 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอก
สา
รใช

ป้ร
ะก
อบ
กา
รเรี

ยน
กา
รส
อน
เท
า่น
ัน้



5 
 

หมวดท่ี 2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 
1. จุดมุงหมายของรายวิชา  

 จุดมุงหมายของรายวิชา เพ่ือเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูในรายวิชา 
โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือใหนักศึกษาเกิดผลลัพธการเรียนรูดังตอไปนี้ 

1.1 ศึกษาคุณสมบัติของอุปกรณเซนเซอรแบบตางๆในงานอุตสาหกรรมเบื้องตน        
1.2 ศึกษาหลักการทํางานของอุปกรณเซนเซอรแบบตางๆในงานอุตสาหกรรมเบื้องตน        
1.3 ศึกษาการประยุกตอุปกรณเซนเซอรเพ่ือใหเกิดความเหมาะสมสําหรับงาน 
1.4 ศึกษาและปฏิบัติการประยุกตใชงานอุปกรณเซนเซอรในระบบงานอุตสาหกรรม 

 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

          เพ่ือใหนักศึกษาไดศึกษาทฤษฎีความรูเก่ียวกับอุปกรณตรวจจับและขับเคลื่อนในโรงงาน 
อุตสาหกรรมและสามารถนํามาซ่ึงการประยุกตใชอุปกรณตางๆในระบบงานอุตสาหกรรมได 
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หมวดท่ี 3  ลักษณะและการดําเนินการ 
 
1. คําอธิบายรายวิชา  
 อุปกรณตรวจจับในอุตสาหกรรมเบื้องตน ซ่ึงประกอบดวย อุปกรณวัดระยะ ลิมิตสวิตช 
อุปกรณตรวจจับวัดระยะทางแบบอินฟราเรดและเลเซอร อุปกรณตรวจจับวัดแรงกดและแรงดัน เปนตน 
บทนําของอุปกรณขับเคลื่อนในอุตสาหกรรม ซ่ึงประกอบดวย มอเตอรกระแสตรง มอเตอรกระแสสลับ 
ระบบไฮดรอลิกสและระบบนิวเมติกส รวมถึงการประยุกตใชอุปกรณตรวจจับและระบบขับเคลื่อน
สําหรับอุตสาหกรรมตาง ๆ 
 Basics industrial sensors with distance measuring device, switch, detector, 
distance measurement, Infrared and laser distance measuring devices, pressure and 
pressure detector etc.; introduction to industrial actuators with DC motors, AC motors, 
hydraulic systems and pneumatic systems, including sensor and actuators system 
applications for various industries 
 
2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 
 

จํานวนช่ัวโมง
บรรยาย/ทฤษฎ ี

จํานวนช่ัวโมงฝก
ปฏิบัติการ 

จํานวนช่ัวโมง
การศึกษาดวยตนเอง 

จํานวนช่ัวโมงท่ีสอน
เสริมในรายวิชา 

70 ชั่วโมง/ภาค
การศึกษา 

0 90 ชั่วโมง/ภาค
การศึกษา 

0 

 
3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล  
 อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคล หรือ รายกลุมตามความตองการ ดําเนินการผาน 2 
ชองทางคือ การใหคําปรึกษาโดยตรงในหองเรียนหรือนอกหองเรียน ประมาณสัปดาหละ 2 ชั่วโมง และ
การใหคําปรึกษาผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เชน Face book , e-mail ,Line, Zoom, Microsoft 
Team, Google Meet. เปนรายบุคคล ประมาณสัปดาหละ 0.5 ชั่วโมง 
 สถานท่ีติดตออาจารยผูสอน: หองพักอาจารย 4101 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส คณะเทคโนโ,ยี
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยนครพนม 
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หมวดท่ี 4  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
 
1. คุณธรรมและจริยธรรม  
       1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1.1.1 เขาใจและซาบซ้ึงในวัฒนธรรมไทย ตระหนักในคุณคาของระบบคุณธรรม  
จริยธรรม เสียสละ และ ซ่ือสัตยสุจริต 

1.1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพกฎระเบยีบและ 
ขอบังคับตางๆ ขององคกรและสงัคม 

1.1.3 มีภาวะความเปนผูนาและผูตาม สามารถทางานเปนหมูคณะ สามารถแกไขขอ 
ขัดแยงตามลาดับความสาคัญ เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและ 
ศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย 

1.1.5 มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีความรับผิดชอบในฐานะผู 
ประกอบวิชาชีพ 
 
       1.2 วิธีการสอน 
                เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบรรยายเนื้อหาหลักของแตละวิชา โดยแสดงท่ีมาของทฤษฎี
และกฎเกณฑตาง ๆ ในเชิงวิเคราะห และเนนใหสามารถนําไปประยุกตใชในงาน กระตุนใหคิดตามหลัก
ของเหตุและผล พยายามชี้ใหเห็นความสัมพันธระหวางทฤษฎีกับสิ่งตาง ๆ ในธรรมชาติ และใชสื่อเชิง
วัตถุบรรยายประกอบเพ่ือใหเขาใจงาย สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะความสามารถในการคนควาดวยตนเอง 
มอบหมายงานใหผูเรียนไดฝกฝนทักษะ รูจักวิเคราะหและแกปญหาดวยตนเอง รูจักการเรียนรูรวมกัน
โดยใชเทคโนโลยีในการสื่อสารกับ ผูอ่ืน ทักษะการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ยอมรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน สอดแทรกเนื้อหา หรือกิจกรรมท่ีสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม ใหผูเรียนเปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ โดย 

1.2.1 กําหนดหัวขอในการเรียนรูท่ีมุงเนนวัตถุประสงคของรายวิชา 
1.2.2 แบบทดสอบยอยในชั่วโมงเรียนหรือการบานในแตละหัวขอ 
1.2.3 ใชความสามารถและเทคนิคถายทอด เชน เรื่องเลาประสบการณกรณีศึกษา 
1.2.4 คนควา เนื้อหาท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือการนําเสนอ 
1.2.5 อภิปรายกลุม 
1.2.6 บันทึกพฤติกรรมระหวางการเรียน 

 
     1.3 วิธีการประเมินผล 

1.3.1 ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน (แตงกาย ความตรง 
ตอเวลามารยาทในสังคม) 
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1.3.2 ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการมีสวนรวมในการเรียนการสอน  
(การอภิปรายผล การตอบคําถาม) 

1.3.3 ประเมินจากพฤติกรรมการนําเสนองานท่ีไดรับมอบหมาย (การเตรียมตัว  
ทักษะในการสื่อสาร) 
 
2. ดานความรู 
     2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

2.1.1 มีความรูและความเขาใจในกระบวนการดานหุนยนตอัจริยะ อิเล็กทรอนิกส  
ระบบอัตโนมัติ และการสรางนวัตกรรมทางเทคโนโลยี 

2.1.2 มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการท่ีสาคัญ ท้ังในเชิงทฤษฎีและปฏิบัติ  
ในเนื้อหาของสาขาวิชาเฉพาะดานหุนยนตอัจฉริยะ ในงานอุตสาหกรรม 
 
      2.2 วิธีการสอน 
       บรรยายเนื้อหาหลักตามจุดมุงหมายของรายวิชา โดยแสดงท่ีมาของทฤษฎีและกฎเกณฑ
ตางๆ ในเชิงวิเคราะห และเนนใหสามารถนําไปประยุกตใชในงาน กระตุนใหคิดตามหลักของเหตุและผล 
พยายามชี้ใหเห็นความสัมพันธระหวางทฤษฎีกับสิ่งตาง ๆ ในธรรมชาติ และใชสื่อเชิงวัตถุบรรยาย
ประกอบเพ่ือใหเขาใจงาย สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะความสามารถในการคนควาดวยตนเอง มอบหมาย
งานใหผูเรียนไดฝกฝนทักษะ รูจักวิเคราะหและแกปญหาดวยตนเอง รูจักการเรียนรูรวมกันโดยใช
เทคโนโลยีในการสื่อสารกับผูอ่ืน ทักษะการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ยอมรับฟงความคิดเห็น
ของผูอ่ืน สอดแทรกเนื้อหา หรือกิจกรรมท่ีสงเสริม ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหผูเรียนเปนผูมีคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ โดย 

2.2.1 กําหนดหัวขอในการเรียนรูท่ีมุงเนนวัตถุประสงคของรายวิชา 
2.2.2 แบบทดสอบยอยในชั่วโมงเรียนหรือการบานในแตละหัวขอ 
2.2.3 ใชความสามารถและเทคนิคถายทอด เชน เรื่องเลาประสบการณกรณีศึกษา 
2.2.4 คนควา เนื้อหาท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือการนําเสนอและอภิปรายกลุม 
2.2.5 บันทึกพฤติกรรมระหวางการเรียน 
2.2.6 ศึกษาดูงานในสวนท่ีเก่ียวของกับเนื้อหาการเรียน 
2.2.7 การอบรมใหความรูเฉพาะทางจากวิทยากรผูเชี่ยวชาญ 

 
      2.3 วิธีการประเมินผล 
  2.3.1 ทดสอบยอย สอบกลางภาค สอบปลายภาค 

2.3.2 ประเมินคุณภาพงานท่ีไดรับมอบหมาย 
2.3.3 ทักษะการนําเสนอ การตอบคําถาม 
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3. ดานทักษะทางปญญา 
 3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
  3.1.1 มีความคิดอยางมีวิจารณญาณท่ีดี สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และ สรุป
ประเด็นปญหาและความตองการ 

3.1.2 สามารถคิด วิเคราะห และแกไขปญหาดานหุนยนตอัจฉริยะไดอยางมีระบบ  
รวมถึงการใชขอมูลประกอบการตัดสินใจในการทางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.1.5 มีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
 3.2 วิธีการสอน 

      เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบรรยายเนื้อหาหลักของแตละวิชา โดยแสดงท่ีมาของทฤษฎ ี
และกฎเกณฑตาง ๆในเชิงวิเคราะห และเนนใหสามารถนําไปประยุกตใชในงาน กระตุนใหคิดตามหลัก
ของเหตุและผล พยายามชี้ใหเห็นความสัมพันธระหวางทฤษฎีกับสิ่งตาง ๆ ในธรรมชาติ และใชสื่อเชิง
วัตถุบรรยายประกอบเพ่ือใหเขาใจงาย สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะความสามารถในการคนควาดวยตนเอง 
มอบหมายงานใหผูเรียนไดฝกฝนทักษะ รูจักวิเคราะหและแกปญหาดวยตนเอง รูจักการเรียนรูรวมกัน
โดยใชเทคโนโลยีในการสื่อสารกับ ผูอ่ืน ทักษะการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ยอมรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน สอดแทรกเนื้อหา หรือกิจกรรมท่ีสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม ใหผูเรียนเปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ โดย 

3.2.1 กําหนดหัวขอในการเรียนรูท่ีมุงเนนวัตถุประสงคของรายวิชา 
3.2.2 แบบทดสอบยอยในชั่วโมงเรียนหรือการบานในแตละหัวขอ 
3.2.3 ใชความสามารถและเทคนิคถายทอด เชน เรื่องเลาประสบการณกรณีศึกษา 
3.2.4 คนควา เนื้อหาท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือการนําเสนอ 
3.2.5 อภิปรายกลุม 
3.2.6 บันทึกพฤติกรรมระหวางการเรียน 

 
3.3 วิธีการประเมินผล 

3.3.1 ทดสอบยอย สอบกลางภาค สอบปลายภาค 
3.3.2 ประเมินคุณภาพงานท่ีไดรับมอบหมาย 
3.3.3 ทักษะการนําเสนอ การตอบคําถาม 

 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1.4 รูจักบทบาท หนาท่ี และมีความรับผิดชอบในการทางานตามท่ีมอบหมาย ท้ัง 
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งานบุคคลและงานกลุม สามารถปรับตัวและทางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนาและผูตามไดอยางมี 
ประสิทธิภาพสามารถวางตัวไดอยางเหมาะสมกับความรับผิดชอบ 
 
 4.2 วิธีการสอน 

     เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบรรยายเนื้อหาหลักของแตละวิชา โดยแสดงท่ีมาของทฤษฎีและ
กฎเกณฑตาง ๆในเชิงวิเคราะห และเนนใหสามารถนําไปประยุกตใชในงาน กระตุนใหคิดตามหลักของ
เหตุและผล พยายามชี้ใหเห็นความสัมพันธระหวางทฤษฎีกับสิ่งตาง ๆ ในธรรมชาติ และใชสื่อเชิงวัตถุ
บรรยายประกอบเพ่ือใหเขาใจงาย สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะความสามารถในการคนควาดวยตนเอง 
มอบหมายงานใหผูเรียนได ฝกฝนทักษะ รูจักวิเคราะหและแกปญหาดวยตนเอง รูจักการเรียนรูรวมกัน
โดยใชเทคโนโลยีในการสื่อสารกับผูอ่ืน ทักษะการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ยอมรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน สอดแทรกเนื้อหา หรือกิจกรรมท่ีสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม ใหผูเรียนเปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ โดย 

4.2.1 กําหนดหัวขอในการเรียนรูท่ีมุงเนนวัตถุประสงคของรายวิชา 
4.2.2 แบบทดสอบยอยในชั่วโมงเรียนหรือการบานในแตละหัวขอ 
4.2.3 ใชความสามารถและเทคนิคถายทอด เชน เรื่องเลาประสบการณกรณีศึกษา 
4.2.4 คนควา เนื้อหาท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือการนําเสนอ 
4.2.5 อภิปรายกลุม 
4.2.6 บันทึกพฤติกรรมระหวางการเรียน 

 
4.3 วิธีการประเมินผล 

4.3.1 ทดสอบยอย สอบกลางภาค สอบปลายภาค 
4.3.2 ประเมินคุณภาพงานท่ีไดรับมอบหมาย 
4.3.3 ทักษะการนําเสนอ การตอบคําถาม 
 

5. ดานทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะห เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
  5.1.3 สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัยไดอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 

5.2 วิธีการสอน 
      เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการบรรยายเนื้อหาหลักของแตละวิชา โดยแสดงท่ีมาของทฤษฎี

และกฎเกณฑตาง ๆ ในเชิงวิเคราะห และเนนใหสามารถนําไปประยุกตใชในงาน กระตุนใหคิดตามหลัก
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ของเหตุและผล พยายามชี้ใหเห็นความสัมพันธระหวางทฤษฎีกับสิ่งตาง ๆ ในธรรมชาติ และใชสื่อเชิง
วัตถุบรรยายประกอบ เพ่ือใหเขาใจงาย สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะความสามารถในการคนควาดวยตนเอง 
มอบหมายงานใหผูเรียนไดฝกฝนทักษะ รูจักวิเคราะหและแกปญหาดวยตนเอง รูจักการเรียนรูรวมกัน
โดยใชเทคโนโลยีในการสื่อสารกับผูอ่ืน ทักษะการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ยอมรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน สอดแทรกเนื้อหา หรือกิจกรรมท่ีสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรม ใหผูเรียนเปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรมในตนเองและวิชาชีพ โดย  

5.2.1 กําหนดหัวขอในการเรียนรูท่ีมุงเนนวัตถุประสงคของรายวิชา 
5.2.2 แบบทดสอบยอยในชั่วโมงเรียนหรือการบานในแตละหัวขอ 
5.2.3 ใชความสามารถและเทคนิคถายทอด เชน เรื่องเลาประสบการณกรณีศึกษา 
5.2.4 คนควา เนื้อหาท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือการนําเสนอ 
5.2.5 อภิปรายกลุม 
5.2.6 บันทึกพฤติกรรมระหวางการเรียน 

 
5.3 วิธีการประเมินผล 
      ทดสอบยอย สอบกลางภาค สอบปลายภาค 

5.3.1 ประเมินคุณภาพงานท่ีไดรับมอบหมาย 
5.3.2 ทักษะการนําเสนอ การตอบคําถาม 

 
6. ดานทักษะปฏบิัต ิ(ถามี)   
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 
 
สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด จํานวน 

(ชม.) 
กิจกรรมการเรยีนการสอน ชื่อ

ผูสอน 
1 ศึกษาทฤษฎี คุณสมบัติ 

และหลักการทํางานของ
อุปกรณตรวจจบัในงาน
อุตสาหกรรมเบื้องตน 

5 - บรรยายนาํเขาบทเรียน และแจงหลัก 
เกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล 
- ทดสอบกอนเรียน 
- บรรยาย และสาธิต (สอดแทรก 
คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีในงาน
อาชีพ) 
- แบงกลุมทบทวนบทเรียนทดลองตาม
เอกสารประกอบ 
- นําเสนอผลการทดลองรายกลุม 
- แบบฝกหัด 
- ประเมินผลหลังเรียน 

ธนภทัร 
มาลีลัย 

2-3 - อุปกรณวัดระยะ 
- ลิมิต-สวิตซ 

10 - บรรยายนาํเขาบทเรียน และแจงหลัก 
เกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล 
- ทดสอบกอนเรียน  
- บรรยาย และสาธิต 
- แบงกลุมทบทวนบทเรียน 
- ทดลองตามเอกสารประกอบ 
- นําเสนอผลการทดลองรายกลุม 
- แบบฝกหัด 
- ประเมินผลหลังเรียน 

ธนภทัร 
มาลีลัย 

4-5 - อุปกรณตรวจจับ
ระยะทางแบบอินฟราเรท 
- อุปกรณตรวจจับ
ระยะทางแบบเลเซอร 

10 - บรรยายนาํเขาบทเรียน และแจงหลัก 
เกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล 
- ทดสอบกอนเรียน - บรรยายและสาธิต 
- แบงกลุมทบทวนบทเรียน 
- ทดลองตามเอกสารประกอบ 
- นําเสนอผลการทดลองรายกลุม 
- แบบฝกหัด 
- ประเมินผลหลังเรียน 

ธนภทัร 
มาลีลัย 
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สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด จํานวน 

(ชม.) 
กิจกรรมการเรยีนการสอน ชื่อ

ผูสอน 
6-7 - อุปกรณตรวจจับวัดแรง

กด 
- อุปกรณตรวจจับวัด
แรงดัน 

10 - บรรยายนาํเขาบทเรียน และแจงหลัก 
เกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล 
- ทดสอบกอนเรียน  
- บรรยาย และสาธิต 
- แบงกลุมทบทวนบทเรียน 
- ทดลองตามเอกสารประกอบ 
- นําเสนอผลการทดลองรายกลุม 
- แบบฝกหัด 
- ประเมินผลหลังเรียน 

ธนภทัร 
มาลีลัย 

8 สอบกลางภาค 3   
9 บทนําของอุปกรณ

ขับเคลื่อนในงาน
อุตสาหกรรม 

5 - บรรยายนาํเขาบทเรียน และแจงหลัก 
เกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล 
- ทดสอบกอนเรียน  
- บรรยาย และสาธิต 
- แบงกลุมทบทวนบทเรียน 
- ทดลองตามเอกสารประกอบ 
- นําเสนอผลการทดลองรายกลุม 
- แบบฝกหัด 
- ประเมินผลหลังเรียน 

ธนภัทร 
มาลีลัย 

10-11 - มอเตอรไฟฟา
กระแสตรงและมอเตอร
ไฟฟากระแสสลับ 

10 - บรรยายนาํเขาบทเรียน และแจงหลัก 
เกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล 
- ทดสอบกอนเรียน  
- บรรยาย และสาธิต 
- แบงกลุมทบทวนบทเรียน 
- ทดลองตามเอกสารประกอบ 
- นําเสนอผลการทดลองรายกลุม 
- แบบฝกหัด 
- ประเมินผลหลังเรียน 

ธนภัทร 
มาลีลัย 
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สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด จํานวน 

(ชม.) 
กิจกรรมการเรยีนการสอน ชื่อ

ผูสอน 
12-13 - ระบบนิวเมติกส 

- ระบบไฮดรอลิกส 
10 - บรรยายนาํเขาบทเรียน และแจง

หลักเกณฑและวิธีการวัดและ
ประเมินผล 
- ทดสอบกอนเรียน  
- บรรยาย และสาธิต 
- แบงกลุมทบทวนบทเรียน 
- ทดลองตามเอกสารประกอบ 
- นําเสนอผลการทดลองรายกลุม 
- แบบฝกหัด 
- ประเมินผลหลังเรียน 

ธนภัทร 
มาลีลัย 

14-15 การประยุกตใชอุปกรณ
ตรวจจับสําหรับงาน
อุตสาหกรรม 

10 - บรรยายนาํเขาบทเรียน และแจง
หลักเกณฑและวิธีการวัดและ
ประเมินผล 
- ทดสอบกอนเรียน  
- บรรยาย และสาธิต 
- แบงกลุมทบทวนบทเรียน 
- ทดลองตามเอกสารประกอบ 
- นําเสนอผลการทดลองรายกลุม 
- แบบฝกหัด 
- ประเมินผลหลังเรียน 

ธนภัทร 
มาลีลัย 

16 สอบปลายภาค    
รวมจํานวนชั่วโมงตลอดภาคการศึกษา 70   
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 
  

ผลการเรียนรู 
Learning Outcome 

วิธีการประเมินผลนักศึกษา สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนของการ
ประเมินผล 

1. คุณธรรม จริยธรรม - การเขาชั้นเรียน ทุกสัปดาห 10 % 
2. ความรู - การสอบกลางภาค 

- การสอบปลายภาค 
- การทําแบบทดสอบใน
หองเรียน 

8 
16 

ทุกสัปดาห 

20 % 
20 % 
20 % 

3. ทักษะทางปญญา - การมีสวนรวมในการเสนอ
ความคิดเห็นในชั้นเรียน 
- กิจกรรมเนนผูเรียนเปน
สําคัญ กิจกรรมใน Google 
class room 

ทุกสัปดาห 
 
 
8 

10 % 

4. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

- การปรับพ้ืนฐานแบบเพ่ือน
สอนเพ่ือน 

1 
3 
5 

10 % 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- การสั่งและสงการบานและ
การบานผานทางระบบ
อินเตอรเน็ต google class 
room 

ทุกสัปดาห 
 

10 % 

6. ดานทักษะปฏิบัติ - - - 
รวม 100 % 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1.  ตําราและเอกสารหลักท่ีใชในการเรียนการสอน 

ทีมงานสมารทเลิรนนิ่ง, เซนเซอร ทรานสดิวเซอรและการใชงาน, กรุงเทพฯ: บริษัทดานสุทธา 
                   การพิมพ จํากัด, พิมพครั้งท่ี 2, 2554. 

วรพงศ ตั้งศรีรัตน, เซนเซอรและทรานสดิวเซอร, กรุงเทพฯ: สํานักพิมพสมาคมสงเสริม 
          เทคโนโลย ี(ไทย-ญี่ปุน), พิมพครัง้ท่ี 9, 2556. 
รามาจิตติ  ฤทธิศร, การควบคุมนิวเมติกสและไฮดรอลิกส, กรุงเทพฯ: บริษัทวังอักษร จํากัด,  
        2562. 
ณรงค  ตันชีวะวงศ, เมคาทรอนิกสเบื้องตน, กรุงเทพฯ: สํานักพิมพสมาคมสงเสริมเทคโนโลยี  
         (ไทย-ญี่ปุน), พิมพครั้งท่ี 3, 2553. 
พจนาฎ สุวรรณมณี, เซนเซอรและทรานสดิวเซอรเบื้องตน, กรุงเทพฯ: สํานักพิมพสมาคม 
         สงเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุน), พิมพครั้งท่ี 11, 2555. 
ไชยชาญ  หินเกิด, เครื่องกลไฟฟา 1, กรุงเทพฯ: สํานักพิมพสมาคมสงเสริมเทคโนโลยี (ไทย- 
         ญี่ปุน), พิมพครั้งท่ี 10, 2545. 
ไชยชาญ  หินเกิด, เครื่องกลไฟฟา 2, กรุงเทพฯ: สํานักพิมพสมาคมสงเสริมเทคโนโลยี (ไทย- 
         ญี่ปุน), พิมพครั้งท่ี 11, 2553. 
 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญท่ีนักศึกษาจําเปนตองศึกษาเพ่ิมเติม 
  - เอกสารประกอบการสอน อุปกรณตรวจจับและขับเคลื่อนในอุตสาหกรรม 
 
3. เอกสารและขอมูลแนะนําท่ีนักศึกษาควรศึกษาเพ่ิมเติม 

 - 
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หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท่ีจัดทําโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและ 

ความเห็นจากนักศึกษา ไดดังนี้ 
1.1 การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเขียน 
1.2 การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 
1.3 แบบประเมินผูสอนโดยนักศึกษาและแบบประเมินรายวชิา 
1.4 ขอเสนอแนะผานสื่อสารสนเทศ 
 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 
2.1 จํานวนหรือรอยละของผูเขาเรียนแตละคาบ และการสังเกตพฤติกรรม 
2.2 คําถาม หรือแบบทดสอบ ผลการเรียนรู ท้ัง 5 ดาน 
2.3 แบบประเมินผลการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

3. การปรับปรุงการสอน 
ทําการปรับปรุงการสอนทุกปการศึกษา โดยพิจารณาจากผลประเมินรายวิชาโดยผูเรียน และผล

การประเมินการสอนและปจจัยอ่ืนๆตอไปนี้ 
3.1 ผลประเมินรายวิชาโดยผูเรียน ผลประเมินการสอน และแบบสอบถามความสนใจในชั้น

เรียน 
3.2 ประเด็นปจจุบันหรือหัวขอท่ีคัดสรรตามความสนใจ (Current issue & selected topics) 
3.3 การวิจัยชั้นเรียน ในประเด็นตาง ๆ ท้ังในรายวิชานี้ และรายวิชาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวเนื่องกัน 

(วิชาชีพบังคับอ่ืน ๆ และวิชาชีพเลือก) อาทิ ศิลปในการถายทอดความรูสื่อการสอน การนําความรูไปใช
ในรายวิชาอ่ืนๆเปนตน 

 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา อาศัยท้ังปจจัยภายในและภายนอก 
กระบวนการเรียนการสอน ทวนสอบท้ังกระบวนการ ผลลัพธและผลสัมฤทธิ์เพ่ือยืนยันวา ผลประเมิน 
ประสิทธิผลของรายวิชาผลประเมินการสอนนั้นนาเชื่อถือ การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของ 
นักศึกษา ดําเนินการทุกครั้งท่ีมีการเรียนการสอนรายวิชาเชน 

4.1 ทวนสอบจากการประเมินพฤติกรรมของผูเรียน (ลักษณะนิสัย ไดแก การเขาเรียน และการ
สังเกตพฤติกรรม) โดยผูรวมรับผิดชอบรายวิชา 

4.2 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ท่ีไดเรียนผานไปแลว โดยผูรวมสอนอ่ืนหรือผูรวมรับผิดชอบรายวิชา 

เอก
สา
รใช

ป้ร
ะก
อบ
กา
รเรี

ยน
กา
รส
อน
เท
า่น
ัน้



18 
 

(Cross & Link check) 
4.3 ผูรวมสอนและรวมรับผิดชอบรายวิชามีสวนในการประเมินยอยเชน การออกขอสอบรวม 

และรวมประเมินผลการเรียน 
4.4 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดย 

ตรวจขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรมเปนตน 
 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

5.1 การทบทวนและวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาโดยผูสอน ดําเนินการทุกป
การศึกษาอาศัย กระบวนการใน มคอ.1 มคอ.2 และ มคอ.3 โดยเฉพาะผลการประเมินประสิทธิผลของ
รายวิชาโดยนักศึกษา (ขอ 1) ผลประเมินการสอน (ขอ 2) การปรับปรุงการสอน (ขอ 3) และการทวน
สอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษา (ขอ 4) 

5.2 การทบทวนและวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาโดยหลักสูตร คณะ และระดับ
สถาบัน (มหาวิทยาลัย) สอดคลองกับนโยบาย ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และการประกันคุณภาพฯ 
 
 

                                  ลงชื่อ ………………………………………...อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 
                                                     (นายธนภัทร  มาลีลัย) 

 
                                  ลงชื่อ………………………………………...อาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตร 

                                                   (นายธนภัทร  มาลีลัย) 
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