
 

 

 
 

บันทึกหลังการสอน 

แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สถานศึกษา 3 D 

 
วิชาธุรกิจโรงแรม 2    รหัสวิชา 10527207 

   หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ    พุทธศักราช2559 
   

ภาคเรียนที่  1    ปีการศึกษา  2561 
 

ครูผู้สอน นางปติญา      มังคละคีรี 

สาขาวิชา การโรงแรม 
 

นักศึกษาสาขาวิชา การโรงแรม           ชั้น  ปวช. 1  

จ านวนเต็ม  13    คน  ห้องเรียน ปฏิบัติ  2 
เวลาเรียน   วันพุธ      เวลา 13.00 – 15.00 น 

 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   มหาวิทยาลัยนครพนม 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 
 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 1   วันที ่ 6 มิ.ย. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม)............-13.............. คน   เข้าเรียน...........12............... คน   ขาดเรียน....1........ คน 

1. หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ  ชี้แจงเงื่อนไขการเรียน การวัดผลประเมินผล 
บทที่ 1 วิวัฒนาการโรงแรม 

    1.วิวัฒนาการที่พักสมัยโบราณ 
2.วิวัฒนาการที่พักและโรงแรมในอเมริกา   

 2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
     - ถาม/ตอบ  
        –บรรยาย/อภิปราย  
    - แบบทดสอบก่อนเรียน   
    - กิจกรรมเป็นรายบุคคล  
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง รอบคอบ  ระเบิดจากข้างใน  องค์รวม การมีส่วนร่วม  
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    มีเหตุผล  พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม   การตรงต่อเวลา ความมีวินัย  ความรับผิดชอบ มีมนุษย์สัมพันธ์     
3.4)  สมรรถนะที่ได้     ผู้เรียนเล่าประสบการณ์ในการเข้าพักหรือท างานในโรงแรมต่างๆ  

4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาเหมาะสมกับผู้เรียน กิจกรรมสอดคล้องกับเวลาที่ก าหนด  ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนา
ตนเองมากข้ึน และมีความมั่นใจในตนเองมากขึ้น ครูสอนได้ตามแผนการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้ครบตามท่ีก าหนดไว้ในแผนการสอน 
  5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /      
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
ติดตามผู้ที่ขาดเรียนจากเพ่ือนๆในชั้นเรียน 
............................................................................................................................................................ ...............
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 



 

 

 
แบบบันทึกหลังสอน 

ครั้งที่. 2   วันที ่ 13 มิ.ย. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........12................ คน   ขาดเรียน.......1.............. 
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 1  วิวัฒนาการโรงแรม  ( ต่อ  ) 
 3. วิวัฒนาการที่พักและโรงแรมในอเมริกา 
 4. วิวัฒนาการโรงแรมในประเทศไทย 

2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
- ถาม/ตอบ  

     –บรรยาย/อภิปราย  
  - แบบทดสอบหลังเรียน  
  - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ ท าให้ง่ายและท าตามล าดับขั้น    
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนค้นคว้าประวัติโรงแรมในประเทศไทยและต่างประเทศท่ีสนใจ  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาสอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอน
เหมาะสมกับเนื้อหา ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจ และมีทักษะในการค้นคว้าหาข้อมูลตามงานท่ีได้รับ
มอบหมายให้ ผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาได้ดียิ่งขึ้น สังเกตได้จากการอภิปรายและน าเสนอผลงานหน้าชั้น
เรียน  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /     
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
................................................................................................ ........................................................................... 
        ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 3   วันที ่ 20 มิ.ย. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม)....... 13.................. คน   เข้าเรียน...........13...... คน   ขาดเรียน.......3.............. คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 2  การแบ่งประเภทโรงแรมที่พัก 
1. การแบ่งประเภทโรงแรม 
2. เกณฑ์การจัดประเภทโรงแรม 

2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
- ถาม/ตอบ  

     –บรรยาย/อภิปราย   
  - แบบทดสอบก่อนเรียน  
  - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  องค์รวมรอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความมั่นใจในตนเอง  มีความขยันหมั่นเพียร  ไม่ติดต ารา   การพ่ึงตนเอง  
ความเป็นประชาธิปไตย มีความสามัคคีกลุ่ม 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนค้นคว้าและวิเคราะห์ลักษณะโรงแรมท่ีได้มาตรฐานตามเกณฑ์ไม่น้อยกว่า 2โรงแรม    
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาสอดคล้องกับเวลาที่ก าหนดให้  กิจกรรมช่วยให้ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจ และมีทักษะใน
การเขียนภาพจานอาหารตามงานที่ได้รับมอบหมายให้ ผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาได้ดียิ่งขึ้น สังเกตได้จาก
ผลงานส่งเปรียบเทียบหน้าชั้นเรียน  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /      
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
 แนะน าให้ศึกษาเพ่ิมเติมนอกเวลาเรียน และส่งผลงานในชั่วโมงต่อไป     
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                    อาจารย์ผู้สอน 

 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 4   วันที ่ 27 มิ.ย. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........12................ คน   ขาดเรียน.....1... คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 2 การแบ่งประเภทโรงแรมที่พัก (  ต่อ  ) 
                                         3. ประเภทต่างๆของโรงแรมที่พัก 
                                         4. ระบบการด าเนินการจัดมาตรฐานโรงแรม 
2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  

- ถาม/ตอบ  
     –บรรยาย/อภิปราย   
  - แบบทดสอบหลังเรียน  
  - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  องค์รวม  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม   การพ่ึงตนเอง  ความมีวินัย  ความสามัคคี  ความเชื่อม่ัน่ในตนเอง ขยันหมั่นเพียร 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนเปรียบเทียบโรงแรมที่ได้มาตรฐานในประเทศไทยได้ไม่น้อยกว่า 3 โรงแรม  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          กิจกรรมเหมาะสมกับผู้เรียนและเนื้อหาที่ก าหนดไว้  ครูสอนได้ครบตามเนื้อหามีสื่อการสอนเหมาะสม 
ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมกลุ่มเป็นอย่างดี และมีความรับผิดชอบในการท างานรวมถึง
ความสามัคคีกลุ่มเป็นอย่างดี 
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บรูณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy)  /    
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา   -  
        ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                     อาจารย์ผู้สอน 

 

 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 5   วันที ่ 4 ก.ค. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........13................ คน   ขาดเรียน.......1.............. 
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 3 โครงสร้างองค์การของโรงแรม 
                                     1. ปัจจัยก าหนดโครงสร้างองค์กรในโรงแรม 
         2. โครงสร้างองค์กรขนาดใหญ่ 
2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  

- ถาม/ตอบ  
      –บรรยาย/อภิปราย  
    - แบบทดสอบก่อนเรียน  
    - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ระเบิดจากข้างใน  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น    
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความเพียร   การพ่ึงตนเอง  ความมีวินัย มีความเชื่อมั่น มีความสนใจใฝ่รู้ 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนเขียนโครงสร้างองค์กรขนาดกลาง ขนาดใหญ่จากข้อมูลที่ก าหนดได้ 
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาเหมาะสมกับเวลาที่ก าหนดให้ ครูสอนได้ครบตามที่ก าหนดไว้ในแผน  สื่อการสอนเหมาะสมกับ
เนื้อหา ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจในการท ากิจกรรมกลุ่มและแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างถูกต้อง 
  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /     
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
........................................................................................................................................................................... 
        ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                    อาจารย์ผู้สอน 

 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 6   วันที ่ 11 ก.ค. 2561  เวลา  13.00 – 16.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......8................... คน   เข้าเรียน...........8................ คน   ขาดเรียน.......-.............. คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 3 โครงสร้างองค์การของโรงแรม  ( ต่อ  ) 
                                         3. ต าแหน่งงานส าคัญในโรงแรม 
             4. ฝ่ายงานต่างๆ 
2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  

- ถาม/ตอบ  
      –บรรยาย/อภิปราย  
    - แบบทดสอบหลังเรียน  
    - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  องค์รวม ข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความสนใจใฝ่รู้ มีความกระตือรือร้น  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพ่ึงตนเอง  
ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนวเิคราะห์โครงสร้างขององค์กรในโรงแรมที่สนใจขนาดกลางกับขนาดใหญ่   
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
           ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหา ผู้เรียนสนใจในการ
ฝึกปฏิบัติตามงานที่ได้รับมอบหมายให้ ผู้เรียนมีทักษะในการท างานและมีความสามัคคีกลุ่ม มีมนุษย์สัมพันธ์ดี
ยิ่งขึ้น สังเกตได้จากการน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /      
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
................................................................................................ ........................................................................... 
............................................................................................................................................................ ...............
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 7   วันที ่18   ก.ค. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน.....12................ คน   ขาดเรียน.......1............. คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 4 การด าเนินการและการบริหารงานในโรงแรม 
   1.แผนกงานส่วนหน้า 

- โครงสร้างแผนกงานส่วนหน้า 
- งานในแผนกส่วนหน้าและการปฏิบัติงาน 

2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
- ถาม/ตอบ  

     –บรรยาย/อภิปราย  
  - แบบทดสอบก่อนเรียน  
  - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง องค์รวม  ระเบิดจากข้างใน  ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนระบุค าศัพท์ที่ใช้ในงานส่วนหน้า  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาสอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและกิจกรรมเหมาะสมกับเวลาสอน
เหมาะสมกับเนื้อหา ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจ และมีความสามัคคีในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายให้ 
น าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียนและเปรียบเทียบผลงานส าเร็จ  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy)  /    
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
....................................................................................... .................................................................................... 
............................................................................................................................................................ ...............
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 8   วันที ่25  ก.ค. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........12............... คน   ขาดเรียน...1............. คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 4 การด าเนินการและการบริหารงานในโรงแรม   ( ต่อ  ) 
     2. แผนกแม่บ้าน 
      -โครงสร้างแผนกงานแม่บ้าน 
      -งานในแผนกแม่บ้าน 
      -งานที่เก่ียวข้องกับแผนกแม่บ้าน  
2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  

- ถาม/ตอบ  
     –บรรยาย/อภิปราย   
  -  กิจกรรมกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ท าให้ง่าย ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น    
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความสนใจใฝ่รู้  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพ่ึงตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนระบุกิจกรรมที่เกี่ยวข้องในงานแม่บ้านได้ถูกต้อง 

4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาสอดคล้องกับเวลาที่ก าหนดไว้ ครูสอนได้ครบตามเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อของจริงช่วยกระตุ้นให้
ผู้เรียนสนใจในการศึกษามากขึ้น ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจ และมีความกระตือรือร้นในการเรียนมากข้ึน 
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy)  /    
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
........................................................................................ ................................................................................... 
............................................................................................................................................................ ...............
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 9   วันที ่ 1   ส.ค. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน.........11............... คน   ขาดเรียน.......2..... คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 4 การด าเนินการและการบริหารงานในโรงแรม ( ต่อ ) 
3. แผนกอาหารและเครื่องดื่ม 
-บาร์ 
-ผับ 
-ภัตราคาร ฯลฯ 
 สอบกลางภาค  

2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
- ถาม/ตอบ  

     –บรรยาย/อภิปราย   
  - แบบทดสอบก่อนเรียน ,แบบประเมินผลกลางภาค 
  - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ ความเพียร 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความสามัคค ี ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนวเิคราะห์งานในแผนกอาหารและเครื่องดื่มได้อย่างละเอียด  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาเหมาะสม ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหา 
ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจในการท ากิจกรรม ผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาได้ดียิ่งขึ้น สังเกตจากผลงาน
ส าเร็จ  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /      
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
........................................................................................................................................................................... 
        ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                    อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 10   วันที ่ 8  ส.ค. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13.................. คน   เข้าเรียน...........11..... คน   ขาดเรียน.......2.. คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 5 รูปแบบการด าเนินการและจัดการโรงแรม 
1. รูปแบบการจัดการธุรกิจโรงแรม 
2.การด าเนินธุรกิจแบบเฟรนไชส์ 

2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
- ถาม/ตอบ  

    - บรรยาย/อภิปราย 
 - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
 - แบบทดสอบก่อนเรียน 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ระเบิดจากข้างใน ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  
รอบคอบ 

3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนค้นคว้าโรงแรมด าเนินธุรกิจแบบเฟรนไชส์ ไม่น้อยกว่า 2โรงแรม  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เวลาเหมาะสมกับกิจกรรมที่ก าหนดไว้ เนื้อหาสอดคล้องกับระดับการศึกษาและสมรรถนะรายวิชาที่
ก าหนดไว้ครูสอนได้ครบตามเนื้อหา สื่อการสอนที่หลากหลายช่วยให้ผู้เรียนส่วนใหญ่สนใจในการเรียนมาขึ้น 
  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /     
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
  แนะน าให้ผู้ที่ขาดเรียนศึกษาและท างานเพ่ิมเติมนอกเวลาเรียน โดยมีครูและเพ่ือนๆให้ค าแนะน า 
 
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                     อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 11   วันที ่ 15  ส.ค. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม)......13.................. คน   เข้าเรียน...........12................ คน   ขาดเรียน.....1..... คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 5 รูปแบบการด าเนินการและจัดการโรงแรม  ( ต่อ  ) 
    -การด าเนินธุรกิจภายใต้สัญญาจัดการ 
   -การด าเนินธุรกิจภายใต้กลุ่มความร่วมมือ 
2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  

- ถาม/ตอบ  
    - บรรยาย/อภิปราย 
 - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพ่ึงตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนเปรียบเทียบการด าเนินธุรกิจและการจัดการรูปแบบต่างๆได้  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาเหมาะสมกับเวลา ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอนเหมาะสมกับ
เนื้อหา ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความกระตือรือร้นในการท ากิจกรรมกลุ่มเป็นอย่างดี 
  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /     
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
........................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................... ........................
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 

 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 12   วันที ่ 22   ส.ค. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........12................ คน   ขาดเรียน.......1............. 
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 6 ความส าคัญของฝ่ายห้องพัก 
    -แผนกงานส่วนหน้า 

-แผนกแม่บ้าน 
-รอบการท างานของพนักงานฝ่ายห้องพัก 

2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
- ถาม/ตอบ  

    -บรรยาย/อภิปราย   
 - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
 - แบบทดสอบหลังเรียน 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  องค์รวม ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนเขียนMind Map การท างานฝ่ายห้องพักได้  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          กิจกรรมเหมาะสมกับเวลาที่ก าหนดไว้ เนื้อหาเหมาะสมกับระดับการศึกษา ผู้เรียนสนใจในการท า
กิจกรรมกลุ่มมากข้ึน ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหา  ผลงาน
ส าเร็จเปรียบเทียบหน้าชั้นเรียน  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /     
4.  สง่เสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
.............................................................................................. ............................................................................. 
............................................................................................................................................................ ...............
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 13   วันที ่ 29  ก.ย. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........11................ คน   ขาดเรียน.......2.............. 
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 7 ฝ่ายอาหารและเครื่องดื่ม 
    1. แผนกห้องอาหาร 2. แผนกเครื่องดื่ม 

3. แผนกบริการอาหารและเครื่องดื่มในห้องพัก 4. แผนกจัดเลี้ยง   
 2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  

- ถาม/ตอบ  
     –บรรยาย/อภิปราย 
 - แบบทดสอบหลังเรียน   
   - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนวเิคราะห์รูปแบบการบริการฝ่ายอาหารและเครื่องดื่มในโรงแรมต่างๆได้                                                     
ไม่น้อยกว่า 3 อย่าง  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาสอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอน
เหมาะสมกับเนื้อหา ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจ และมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ ตามงานที่ได้รับมอบหมาย
ให้ ผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหาได้ดียิ่งข้ึน สังเกตได้จากการอภิปรายและน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy)  /    
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
แนะน าให้ศึกษาเพ่ิมเติมท างานส่งนอกเวลาเรียน โดยมีครูและเพ่ือนในกลุ่มให้ค าปรึกษา  
        ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 14     วันที่  5    ก.ย.    2561    เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13.............    คน   เข้าเรียน...........11................ คน   ขาดเรียน.......2.......     
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 8  แผนกช่างซ่อมบ ารุงและแผนกรักษาความปลอดภัย 
    -แผนกช่าง 

-แผนกรักษาความปลอดภัยและรักษาความมั่นคง 
2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  

- ถาม/ตอบ  
     –บรรยาย/อภิปราย   
  - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนวเิคราะห์งานที่จ าเป็นต้องซ่อมบ ารุงในโรงแรมได้  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาสอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอน
เหมาะสมกับเนื้อหา ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการสืบหาข้อมูลเพ่ิมเติมส่วนใหญ่ให้ความสนใจมีความรับผิดชอบ 
น าเสนอผลงานภายในเวลาที่ก าหนดไว้    
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /     
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency)  /    
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
................................................................................................ ........................................................................... 
............................................................................................................................................................ ...............
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 

 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 15   วันที ่ 12 ก.ย. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......-13.................. คน   เข้าเรียน...........12................ คน   ขาดเรียน..................... 
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 9 ฝ่ายการขายและการตลาดในโรงแรม 
    1. ฝ่ายการขายและการตลาด 

2. ฝ่ายบัญชีและการเงิน 
2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  

- ถาม/ตอบ  
     –บรรยาย/อภิปราย   
 - ทดสอบหลังเรียน 
 - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง แก้ปัญหาที่จุดเล็กๆ ท าให้ง่าย ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ                         
ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 

3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนสบืค้นการท างานของฝ่ายการขายและการตลาดจากเว็บไซด์ได้  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาสอดคล้องกับผู้เรียน กิจกรรมเหมาะสมกับเวลาที่ก าหนดไว้ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลา
ที่ก าหนดไว้ สื่อการสอนของจริงเหมาะสม ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนใจใฝ่รู้ในการค้นคว้างานและ
น าเสนอผลงานส าเร็จได้ถูกต้อง 
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy)  /    
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
................................................................................................ ........................................................................... 
        ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                     อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 16   วันที ่ 19  ก.ย. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........12................ คน   ขาดเรียน.......1............. 
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 7 ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
1. ความส าคัญของฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
2. โครงสร้างงานทรัพยากรบุคคลในโรงแรม 
3. กระบวนการจัดการทรัพยากรบุคคล 
4. สวัสดิการของพนักงานโรงแรม 

2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
- ถาม/ตอบ  

     –บรรยาย/อภิปราย 
  - แบบทดสอบก่อนเรียน  
  - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  รอบคอบ 
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง  ความมีวินัย 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนค้นคว้ากิจกรรมของฝ่ายทรัพยากรบุคคลที่ด าเนินกิจกรรมในโรงแรม 
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          กิจกรรมเหมาะสมกับเวลาที่ก าหนด เนื้อหาสอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา ครูสอนได้ครบตามเนื้อหา
และเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอนเหมาะสม ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจในการค้นคว้างานที่ได้รับมอบหมาย
เป็นอย่างด ี 
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy)  /    
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
................................................................................................ ........................................................................... 
        ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                    อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 17   วันที ่ 26  ก.ย. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........1................ คน   ขาดเรียน.......-.............. 
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ บทที่ 11 ปัญหาของลูกค้าและปัญหาของทางโรงแรม 
1. ปัญหาที่เกิดจากลูกค้า 
2. ปัญหาที่เกิดจากพนักงาน 
3. ปัญหาที่เกิดจากบุคคลภายนอก 
4. ปัญหาการก่อการร้าย 

2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
- ถาม/ตอบ  

     –บรรยาย/อภิปราย 
  - แบบทดสอบหลังเรียน  
  - กิจกรรมเป็นรายบุคคลและกลุ่ม 
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง ระเบิดจากข้างใน  ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ  ท าตามล าดับขั้น  
รอบคอบ  ไม่ติดต ารา 

3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม  มีความคิดสร้างสรรค์ มีความซื่อสัตย์  ความเพียร  ไม่ติดต ารา   การพึ่งตนเอง 

ความมีวินัย มีความสามัคคี 
3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนค้นคว้าปัญหาที่เกิดขึ้นกับลูกค้าของโรงแรม  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          เนื้อหาสอดคล้องกับสมรรถนะรายวิชา ครูสอนได้ครบตามเนื้อหาและเวลาที่ก าหนดไว้ สื่อการสอน
เหมาะสมกับเนื้อหา ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจ และปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมายได้ตามเวลาที่ก าหนด  
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /     
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
        ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                          อาจารย์ผู้สอน 



 

 

แบบบันทึกหลังสอน 
ครั้งที่. 18   วันที ่ 3  ต.ค. 2561  เวลา  13.00 – 15.00 น 
จ านวนนักศึกษา  (เต็ม).......13................... คน   เข้าเรียน...........13................ คน   ขาดเรียน.......1............. 
คน 

1.  หัวข้อเรื่อง/เนื้อหาสาระ  
                                    สอบปลายภาค  
  2.  กิจกรรม/วิธีการบูรณาการเรียนการสอน  
                                    แบบประเมินผล  
3.  พฤติกรรมที่ผู้เรียนแสดงออกหลังจากการบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอน 

3.1)  สอดคล้องกับหลักการทรงงานเรื่อง   ระเบิดจากข้างใน การพ่ึงตนเอง   รอบคอบ   
3.2)  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีเหตุผล  พอประมาณ  มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
3.3)  คุณธรรม/จริยธรรม   มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีความเชื่อมั่นในตนเอง  มีวินัย ความอดทนอดกลั้น 

3.4)  สมรรถนะที่ได้  ผู้เรียนแสดงความรู้เกี่ยวกับธุรกิจโรงแรมได้ผ่านเกณฑ์ตามข้อก าหนด  
4.  ผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  และการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
          จัดการเรียนการสอนได้ตามสมรรถนะที่ก าหนดไว้ 
 5.  การประเมินผลการสอนของตนเอง 

รายการประเมินการบูรณาการ 5 4 3 2 1 
1.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ /     
2.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง /     
3.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /      
4.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
5.  ส่งเสริมภูมิคุม้กันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

6.  วิธีการและผลการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียน/มีปัญหา 
................................................................................................ ........................................................................... 
............................................................................................................................................................ ...............
       ลงชื่อ........................................................ 
                             ( นางปติญา  มังคละคีรี ) 

                                    อาจารย์ผู้สอน 

 

 

 

 



 

 

แบบประเมินตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผู้สอน 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ค าชี้แจง  แบบประเมินนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือประเมินพฤติกรรมการสอนของผู้สอน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดผลสัมฤทธิ์ยิ่งขึ้น โดยขอให้ท่านประเมินตนเองโดยท า
เครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับสิ่งที่ท่านปฏิบัติเมื่อสิ้นสุดภาคเรียน ดังนี้ 

  5  =  มากที่สุด   4  =  มาก      3  =  ปานกลาง      2  = น้อย      1  =  น้อยที่สุดหรือไม่เลย 
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ส่วนที่ 1  ประเมินตนเอง      
1. ผู้สอนได้ชี้แจงวัตถุประสงค์ จุดมุ่งหมายในการเรียน ลักษณะวิชา วิธีเรียน และการวัดผล วิชานี้ /     
2. ผู้สอนมีแผนการสอนครบถ้วน /     
3. เตรียมการสอนล่วงหน้าท้ังเนื้อหาและวิธีการ /     
4. ค้นคว้าและปรับปรุงเนื้อหาวิชาให้ถูกต้องทันสมัย /     
5. เข้าสอนสม่ าเสมอและตรงเวลา /     
6. ใช้เทคนิควิธีสอนหลากหลายแบบ /     
7. ปริมาณของเนื้อหาวิชาเหมาะสมกับเวลาเรียน /      
8. มอบหมายงานให้ผู้เรียนค้นคว้าเพิ่มเตมิ  /     
9. สอดแทรกจรยิธรรมหรือคณุธรรมในระหวา่งการสอน /     
10. มีความสนใจและพอใจในการสอนวิชานี้ /     
ส่วนที่ 2  ประเมินผลการสอน      
11. จุดมุ่งหมายของวิชานี้ชัดเจนและเหมาะสมกับผู้เรยีน /     
12. เนื้อหาวิชาให้ความรู้แก่ผู้เรียน /     
13. เป็นวิชาที่ท าความเข้าใจได ้  /    
14. วิชานี้กระตุ้นให้เกิดความคิดรเิริ่ม /     
15. ผู้สอนอธิบายหรือบรรยายไดแ้จ่มแจ้ง  /    
16. กระตุ้นให้ผู้เรียนค้นคว้าเพิ่มเติม  /    
17. เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนแสดงความคิดเห็นหรือซักถาม /     
18. ผู้สอนตอบปัญหาหรือช้ีแจงไดก้ระจ่าง  /    
19. ผู้สอนพยายามเชื่อมโยงเนื้อหาที่สอนกับการน าไปใช้ /     
20. มีเอกสารหรืออุปกรณ์ประกอบการสอน /     
21. เอกสารหรืออุปกรณ์ที่ใช้เหมาะสมกับเนื้อหาวิชาเหมาะสม /     
22. ปริมาณงานท่ีก าหนดใหผู้้เรียนท าหรือค้นคว้าเพิ่มเติม  /    
23. ผู้เรียนมโีอกาสฝึกตนเองให้มวีินัยและรบัผิดชอบการท างาน  /    
24. ผู้สอนตรวจและแจ้งผลงานของผู้เรียน /      
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25. มีการประเมินผลการเรียนรู้ระหว่างสอน /     
26. ผู้สอนเอาใจใส่ต่อการสอนและเตรยีมการสอน  /    
27. ผู้สอนสนใจและช่วยเหลือผู้เรยีน /      
28. บรรยากาศในห้องเรียนเป็นกนัเอง /     
29. ผู้สอนเปิดโอกาสให้ซักถามหรอืขอค าแนะน านอกเวลาเรียน /     
30. จัดให้มีกิจกรรมหรือการฝึกเสริมการเรียนรู้  /    
ตอนที่ 3  การบูรณาการ 
31.  มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 

 
/ 

    

32.  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง /     
33.  ส่งเสริมประชาธิปไตย  (Democracy) /     
34.  ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม และความเป็นไทย  (Decency) /     
35.  ส่งเสริมภูมิคุ้มกันยาเสพติด  (Drug – Free) /     

รวมคะแนน 129    43       
ค่าเฉลี่ยที่ได้ (คะแนน/รวม 35) 172/35  ( 4.9 ) 

สรุปผลการประเมินอยู่ในระดบั    
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 ดีมาก   (4.50 – 5.00) 
 ดี                         (3.50 – 4.49) 
 ปานกลาง              (2.50 – 3.49) 
 ควรปรับปรุง           (1.50 – 2.49) 
 ควรปรับปรุงอีกมาก   (1.00 – 1.49) 


