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มคอ. ๕   รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (Course Report) หมายถึง รายงานผล  การจัดการ

เรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาเมื่อส้ินภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัด การเรียนการสอนใน

วิชานั้นๆว่า ได้ด าเนินการสอนอย่างครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที่วางไว้ ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม่ 

และหากไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ต้องให้เหตุผลและข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของ

รายวิชาดังกล่าวในครั้งต่อไป รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผลการเรียนของนักศึกษา จ านวนนักศึกษาตั้งแต่เริ่ม

เรียนจนส้ินสุด ปัญหาในด้านการบริหารจัดการและส่ิงอ านวยความสะดวก การวิเคราะห์ผลการประเมิน

รายวิชาของนักศึกษา/หัวหน้าภาค/หรือผู้ประเมินภายนอก  รวมทั้งการส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต  การ

วางแผนและให้ข้อเสนอแนะ ต่อผู้ประสานงานหลักสูตรเพ่ือปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 

 

ประกอบด้วย ๖ หมวด ดังนี ้

 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

หมวดที่ ๒  การจัดการเรียนการสอนเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

หมวดที่ ๓ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

หมวดที่ ๕ การประเมินรายวิชา 

หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 
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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลยันครพนม 

คณะ/ วิทยาลัย  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

หมวดที่ ๑   ข้อมูลทั่วไป 

๑. รหัสและช่ือรายวิชา  

      ภาษาไทย        ๓๐๓๐๒๔๓๐ โครงงานพิเศษ 
 

๒. รายวิชาท่ีต้องเรียนก่อนรายวิชาน้ี  (ถ้ามี) 

- 

๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (Section) 

 ๓.๑  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

   นายพงศ์พัทธ์  มังคละคีร ีเลขบัตรประจ าตัวประชาชน ๓๑๐๐๒๐๒๖๒๓xxx  
                     ต าแหน่งทางวิชาการ.....อาจารย์........คุณวุฒิการศึกษา.......ปริญญาโท......... 
 ๓.๒  อาจารยผ์ู้สอน (ทุกคน) 
  ๓.๒.๑ นายพงศ์พัทธ์  มังคละคีรี เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ๓๑๐๐๒๐๒๖๒๓xxx   
   ต าแหน่งทางวิชาการ.........อาจารย์................. คุณวุฒิการศึกษา......ปริญญาโท………….. 
   

๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาท่ีเปิดสอนรายวิชา 

  ภาคการศกึษา …๒/๒๕๕๙.…… 

๕. สถานท่ีเรียน 

     ในสถานท่ีตั้งของมหาวิทยาลัยนครพนม(ระบุ) ..คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม.............. 

      นอกสถานที่ตั้งของมหาวทิยาลยันครพนม (ระบุ) ............................................................... 
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หมวดที่ ๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทยีบกับแผนการสอน 

๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

 

สัปดาห์

ท่ี 

หัวข้อ/

รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 

ท่ีสอนจริง 

ความ

แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกต่าง

เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

๑ บทที่ 1
แบบฟอร์มการ
วิธีการสืบค้น
ข้อมูลระบบ
สารสนเทศ 

- 7 - 7   

๒ บทที่ 2 
แบบฟอร์มการ
น าเสนอหัวข้อ
โครงการพิเศษ 

- 7 - 7   

๓ บทที่3แบบฟอร์ม
การส่งเอกสาร
เพื่อสอบน าเสนอ
ความก้าวหน้า
ครั้งที่ 1 

- 7 - 7   

๔ บทที่ 4 
แบบฟอร์มการ
สอบวัดความ
เข้าใจส่วนของ
การวิเคราะห์ 
ออกแบบระบบ
และการพัฒนา
ต้นแบบ 
(Prototype)  

- 7 - 7   

๕ บทที่ 5 - 7 - 7   
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สัปดาห์

ท่ี 

หัวข้อ/

รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 

ท่ีสอนจริง 

ความ

แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกต่าง

เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

แบบฟอร์มการ
เข้าพบอาจารย์ที่
ปรึกษา เพื่อรับ
ค าปรึกษาและ
แก้ไขเอกสาร
ตามค าแนะน า 
ครั้งที่ 1 

๖ บทที่ 6 
แบบฟอร์มการ
เข้าพบอาจารย์ที่
ปรึกษา เพื่อรับ
ค าปรึกษาและ
แก้ไขเอกสาร
ตามค าแนะน า 
ครั้งที่ 2 

- 7 - 7   

๗ บทที่ 7
แบบฟอร์มการ 
เข้าพบอาจารย์ที่
ปรึกษา เพื่อรับ
ค าปรึกษาและ
แก้ไขเอกสาร
ตามค าแนะน า 
ครั้งที่ 3 

- 7 - 7   

๘ บทที่ 8 
แบบฟอร์มการ
ส่งเอกสารเพื่อ
สอบน าเสนอ
ความก้าวหน้า

- 7 - 7   
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สัปดาห์

ท่ี 

หัวข้อ/

รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 

ท่ีสอนจริง 

ความ

แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก

ความแตกต่าง

เกิน ๒๕%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

ครั้งที่ 2  
 บทที่ 9 

แบบฟอร์มการ
สอบวัดความ
สมบูรณ์ของ
ระบบงาน 

- 7 - 7   

 บทที่ 10 
แบบฟอร์มการ
เข้าพบอาจารย์ที่
ปรึกษา เพื่อรับ
ฟังข้อแนะน า
เกี่ยวกับ
โปรแกรมและ
เอกสาร 1 

- 7 - 7   

 บทที่ 11 
แบบฟอร์มการ
ส่งเอกสาร
โครงงานฉบับสม
บูรณ  
 

- 7 - 7   

 

๒. หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อท่ีไม่ครอบคลุมตาม

แผนการสอน 

ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  

(ตาม มคอ. ๒) 

แนวทางการแก้ไข 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี
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๓. ประสทิธผิลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบใุนรายละเอียดของรายวิชา  
 

ผลการเรียนรู้ วิธีสอนท่ีระบุในรายละเอียด

รายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 

1. คุณธรรม จริยธรรม 1.บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
กรณีศึกษาเก่ียวกับทางด้าน
คุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงามเช่น
ขอยกตัวอย่างพระราชดารัสของใน
หลวงเพื่อเป็นแนวทางในการดาเนิน 
และดารงชีวิตที่ดี  
 

     /  - ใช้เวลานานในการวิเคราะห์ 

กรณีศึกษา ข้อเสนอแนะ – อาจารย์

ควรเลือกกรณีศึกษาท่ี ครอบคลุม

ประเดน็ ไม่ซบัซ้อนและให้ แต่ละ

กลุ่มย่อยท ากรณศึีกษาเดียวกัน 

จ านวน 10 กลุ่มและจับฉลากให้ 

น าเสนอเพยีงกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 

 2. มีการขานช่ือและลงบันทกึการ
เข้าเรียนของนักศึกษาก่อนเข้าเรียน
ทุกครั้ง 

/  - ใชเวลานานในการอภิปรายและ 

น าเสนอ ขอเสนอแนะ  

- ควรมีการปรับเก่ียวกับการ

น าเสนอ หนาชั้นเรยีนโดยการจับ

ฉลากกลุมที ่จะไดน าเสนอ ไมให

น าเสนอทุกกลุม ทั้งนี้ใหมกีารสรุป

สาระส าคญัจาก กลุมทีน่ าเสนอโดย

อาจารยผูสอน หากนักศึกษาไม

สามารถน าเสนอได ครอบคลุม

ประเดน็การเรียนรูต้ามจุดมุงหมาย 

ส าหรับงานของกลุมท่ี ไมไดน าเสนอ

ใหน าไปเสนอ ใน face book ของกลุ่ม

พร้อมกบังานที่น าเสนอ 

2. ความรู ้ 1. บรรยายรวมกับอภิปราย 

2. การท างานกลุม 

/  ขอ 1 และ 2 มีอปุสรรคเช่นเดียวกบั

ผล การเรียนรูดานอ่ืน 

 3. การวิเคราะหกรณีศึกษา /  - การวเิคราะหกรณีศึกษาใช

เวลานาน กวาที่ก าหนดไวการแกไข 

เชนเดียวกับทีก่ลาวมาในผลการเรียน

รู ดานคณุธรรมจริยธรรม 



 มคอ. ๕ 
 

 

 

 4. มอบหมายใหอานและสรุป 

บทความวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

/  - ใชเวลานานในการตรวจสอบ การ

เรียนรูของนกัศึกษา ควบคุมเวลาได 

ยาก นักศกึษาไมสามารถท างานทนั

ตาม ก าหนดเวลา ขอเสนอแนะ  

- ใหนักศึกษาสงบทความในสัปดาห 

แรกของการเรียนการสอนเพ่ือให 

อาจารย์แนะน าบทความทีเ่หมาะสม 

สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา จากนั้น 

อาจารยช้ีแนะการอานบทความแก 

นักศึกษา 

3. ทักษะทางปัญญา 1. อภิปรายกลุ่ม  

2. วิเคราะหกรณีศึกษา 

/  ขอ 1 และ 2 มีอปุสรรคเช่นเดียวกบั

ผล การเรียนรูดานอ่ืน 

 3. การสะทอนความคิด /  การสอนแบบสะทอนคิดอาจารย์ผู

สอน ต้องมีการเตรียมการสอนเป

นอยางดี และควบคุมเวลาในการ

สอนใหเปนไป ตามแผนโดยยังคงจุด

มุงหมายของ การเรียนรู้ 

 4. การเรียนโดยใชปญหาเปนหลัก /  - นักศึกษายงัไมคุนเคยกบัการเรียน 

แบบนี้ท าใหใชเวลานานและนักศึกษา 

คนควากอนเรียนนอยมาก ขอเสนอ

แนะ  

- มีชั่วโมงการแนะน าการเรียนโดยใช 

ปญหาเปนหลักใหแกนักศึกษากอน 

เริ่มเรียนอาจารยควรเตรยีม scenario 

ที่เหมาะสม 

4. ทักษะ 

ความสัมพันธ์ระหว่าง 

บุคคลและ ความรับ

ผดชอบ 

1. จัดกิจกรรมกลุมใน การวิ

เคราะหกรณีศึกษา  

2. มอบหมายงานใหคนควาและ 

ศึกษาดวยตนเอง เชน ใหเลือก 

และอานบทความวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

/  - เชนเดียวกับผลการเรียนรูดาน 

ความรู และทกัษะทางปญญา         

ขอเสนอแนะ  

- อาจารยหาวิธีการตรวจสอบ     

การท างานของนักศึกษาวาไดมีการ 
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กับเนื้อหาในวิชา ท างานกลมุอยางแทจรงิหรือไม เพ่ือ

ให บรรลุจุดมุงหมายของการเรียนร ู 

ดานนี้ อยางครอบคลุมนักศึกษาทุก

คน  

- จัดใหมกีารบันทึกวิดีทัศนหรือ 

บันทึกการท างานกลุม 

5. ทักษะ การ

วิเคราะห์เชิง ตัวเลข 

การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยี สารสนเทศ 

1. อภิปราย  

2. มอบหมายงานใหศึกษาคนควา 

ดวยตนเองจาก web site ที ่

เกี่ยวของ, e-learning และท า 

รายงาน  

3. มอบหมายงานใหเตรียมและ 

น าเสนอโดยใชเทคโนโลยีท่ี 

เหมาะสม  

4. การจัดท าขอมูลหลักในการ 

สารสนเทศ 

  - นักศึกษาสงงานครบแตมีงานท่ีซ้ า

กัน หลายช้ิน ขอเสนอแนะ 

- เพ่ือใหนักศึกษาได้ฝกทักษะการใช 

เทคโนโลยีสารสนเทศอยางแทจรงิ 

ควร ใหสงรายงานทาง electronic 

mail และ สุมสอบถามนักศกึษาถงึ

ขั้นตอนการ คนควา  

- ขาดการชี้แนะที่เพียงพอในเรื่อง

ของ ขอมูลหลักเพราะคาดวา

นักศึกษาได้ฝก บางแลว  

6.ด้านทักษะ
ความสามารถ การ
ปฏิบัติงานในโรงงาน/
สถานประกอบการ 

-มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง จาก website และ
คอมพิวเตอร์ ให้ทางานเป็นกลุ่ม  
- นาเสนอโดยใช้รูปแบบและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม  

  - เชนเดียวกับผลการเรียนรูดาน 

ความรู และทกัษะทางปญญา         

ขอเสนอแนะ  

- อาจารยหาวิธีการตรวจสอบ     

การท างานของนักศึกษาวาไดมีการ 

ท างานกลมุอยางแทจรงิหรือไม เพ่ือ

ให บรรลจุุดมุงหมายของการเรียนร ู 

ดานนี้ อยางครอบคลุมนักศึกษาทุก

คน  

- จัดใหมกีารบันทึกวิดีทัศนหรือ 

บันทึกการท างานกลุม 
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๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

ใช้วิธีการสอนแบบเดิม แตป่รับปรงุคุณภาพในการจัดการกระบวนการเรยีนรู้ของนักศึกษา ปรบัเนื้อหา

ของกรณตีัวอย่าง ปรบัสถานการณจ์ าลองให้เหมาะสมกับเนื้อหาและเวลา และในการแสดง บทบาทสมมติ 

 

หมวดที่ ๓    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

กลุ่มเรียนที ่(Section) ... ทอ.1(เทียบโอย)......  อาจารย์ผู้สอน ..นายพงศ์พัทธ์ มงัคละคีรี....... 

๑. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน          ....16.....  คน                    

๒. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศกึษา          ....16....  คน           

๓. จ านวนนักศึกษาที่ถอน  (W)                                                                 .....-.....   คน     

    ๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน จ านวน คิดเป็นร้อยละ 

A 16 100 

B+ - - 

B - - 

C+ - - 

C - - 

D+ - - 

D - - 

F - - 

I - - 

 

๕. ปัจจัยท่ีท าให้ระดับคะแนนผิดปกต ิ (ถ้ามี)  

         5.1 การประเมินผลงานการท างานกลุ่มของนักศึกษาแล้ว ให้คะแนนเท่ากนัทกุคนในกลุ่มโดยมีข้อตกลง

เบื้องตน้ว่านักศึกษาทุกคนมส่ีวนร่วมในการท างาน 

         5.2 การใช้เวลาในการน าเสนอผลงานของแต่ละกลุ่มไม่เท่ากนัเนื่องจากมีข้อจ ากัดในเรื่องเวลา และการ

ควบคุมเวลาในการอภิปรายกลุ่มและการน าเสนอผลงาน มีผลต่อผลงานของนักศึกษา 
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๖. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา  

ผลการเรียนรู้ 

วิธีการประเมิน สัปดาห์ท่ีประเมิน 

 

สัดส่วน 

ของการประเมิน 

ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง ตามแผน ตามจริง 

       

 

 ๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  ( ให้อ้างอิงจาก มคอ. ๒ และ ๓) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

น าผลการประเมินตามเกณฑ์การประเมินผล ของ

รายวิชาพร้อมกับข้อสอบ รายงาน และหลักฐานการ

เข้าเรียนของนักศึกษาเข้า รับการตรวจสอบจากที่

ประชุมของสกรรมการวิชาการ จากนั้นน าผลเสนอต่อ

คณะกรรมการทวน สอบของคณะเพื่อพิจารณาต่อไป 

คณะกรรมการทวนสอบให้ข้อเสนอแนะใน การให้

คะแนนรายงานกลุ่มโดยใหน้ าผล การประเมินใน

ระหว่างการท างานกลุม่ในชั้น เรียนมาพิจารณาร่วม

ด้วยและใหป้ระเมนิ นักศึกษาเปน็รายบุคคล เพ่ือให้

ตรงตาม พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของนักศกึษาอย่าง 

แท้จริง 

หมวดที่ ๔   ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก  

ปัญหาในการใช้แหลง่ทรัพยากรประกอบการเรยีน

การสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

- - 

๒. ประเด็นด้านการบรหิารและองคก์ร  

ปัญหาด้านการบริหารและองคก์ร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

- - 
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หมวดที่ ๕   การประเมินรายวิชา 

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร) 

1.1.1 การวิเคราะห์กรณีศึกษามีประโยชน์ฝึกการคิดวิเคราะห์เช่ือมโยงและค้นคว้าความรู ้กว้างขวาง แต่

ใช้เวลานานในแต่ละครั้ง 

 1.1.2 การสอนโดยใช้การวเิคราะหก์รณีศึกษา ไม่ควรใช้ในทุกเนื้อหาที่สอนเพราะท าใหเ้กนิเวลาที่

ก าหนดไว้  

 1.1.3 การท างานกลุ่มนักศึกษาบางคนมีส่วนร่วมน้อยมากแตไ่ด้คะแนนเท่ากนั ไมยุ่ติธรรม อาจารย์ควร

ตรวจสอบการท างานให้มีความเท่าเทียมนกั 

 1.1.4 ควรมเีอกสารอ้างอิงในห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึนโดยเฉพาะวารสารที่จะค้นคว้าบทความ วิจัย  

 1.1.5 เพ่ือนบางคนไม่ค้นคว้ามาก่อนท ากลุ่มท าให้เสียเวลามากในการวิเคราะห์ประเด็น ต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง          

 11.6 พิจารณาผลจากการเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการสู่สังคม ของนักศกึษาในวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 

2559 ซ่ึงนักศกึษาให้ความร่วมมือในการออกบริการวิชาการ เร่ืองวิทยาศาสตรก์ับหุ่นยนต์ 

 

๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  

๒.๑  ข้อวิพากษ์ท่ีส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

      การสอนโดยวิธีการวิเคราะห์กรณีศึกษารายกลุ่ม นักศึกษามีการอภิปรายภายในกลุ่ม แตกต่าง

กันในแง่ของการมีส่วนร่วมอยู่างทั่วถงึของสมาชิกกลุ่ม มีนักศึกษาที่มีส่วนร่วมนอ้ยมากแต่กลุ่ม ไม่สามารถดึงให้

เข้ามาร่วมอภิปรายได้เท่าทีค่วร           

 ๒.๒  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑ 

                                    การใช้เวลาในการท างานกลุ่มค่อนข้างนาน และเมื่อรวมกบัการน าเสนอผลงานท า ให้เกนิเวลาที่

วางแผนไว้ 
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หมวดที่ ๖   แผนการปรับปรุง 

๑.  ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผ่านมา           

 

แผนการปรับปรุง 

 

 

ผลการด าเนินการ 

เหตุผล (ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ

ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบรูณ์) 

  ปรับปรุงแล้ว 

 ไม่ได้ปรับปรุง 

ปรับปรงุแต่ไม่เสรจ็สมบรูณ ์

 

 

๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

 เชิญประชมุอาจารยผูสอนร่วมเพ่ือรับทราบรายละเอียดของรายวิชาและผลการประเมินในป

การศึกษาที ่ผานมา ตลอดถึงแผนการด าเนินการในปการศึกษานัน้ 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป   

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

1. การจัดเตรยีมกรณตีัวอย่างที่

เหมาะสมกับ เนื้อหาในแตละสวน

ของรายวิชา  

2. การจัดเตรยีมสถานการณ

จ าลอง  

3. การจัดเตรยีมวารสารทางด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศไว อยางเพียง

พอในหองสมดุสาขาวิชา 

จัดเตรียมใหแลว เสร็จกอนเปิด

สอน 2 สัปดาห 

อาจารย์ผู้สอน 
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๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 ใหมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดซ้ือ วัสดุทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ือการสอนที ่เกี่ยวของกับ

การเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย และฐานขอมูลทางการใช้งานระบบสารสนเทศ 

ช่ืออาจารย์ผู้สอนรายวิชา:…นายพงศ์พัทธ์  มังคละคีร…ี…………………………........………………………………..………… 

 

 ลงช่ือ.................................................. วันทีร่ายงาน .............28...พ.ค. 2560............................ 

 

ช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: …หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์….. 

 

ลงช่ือ....................................... วันทีร่ับรายงาน ................... 28...พ.ค. 2560...................... 


