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แผนการจัดการเรียนรู 

วชิาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจและสังคม 

(English for Business and  Social Communication)  

รหัสวิชา 2000-2101 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2562 

 

 

 

 

โดย 

นายพูลสวัสดิ์  โคตพรหม 

 

 

 

คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยนครพนม 

คณะ/ภาควิชา  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม/สาขาพื้นฐานประยุกต 

 

หมวดที ่1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 2000-2101 วิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจและสังคม  

            (English for Business and  Social Communication)  

2. จำนวนหนวยกิต  3  (3-0-3) หนวยกิต  (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาดวยตนเอง) 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง/วิชาพื้นฐาน 

4. อาจารยผูสอน  นายพูลสวัสดิ์  โคตพรหม 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน  ภาคการศึกษาที่ 1/2563 / นักศึกษาชั้นปที่  1  

 

หมวดที ่2 จุดประสงค/สมรรถนะของรายวิชา 

วัตถุประสงครายวิชา 

1.  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใชภาษาอังกฤษสื่อสารในงานอาชีพ  

2.  สามารถนำภาษาอังกฤษไปใชเปนเครื่องมือสื่อสารทางธุรกจิและสังคม  

3.  ตระหนักและเห็นประโยชนของการใชภาษาอังกฤษในงานอาชีพและการศึกษาตอ  

สมรรถนะรายวิชา 

1. ฟง – ดู การสื่อสารในชีวิตประจำวัน และทางดานธุรกิจจากสื่อโสตทัศน  

2. พูดสื่อสารในชีวิตประจำวัน และทางดานธุรกิจ  

3. อานขอมูล เอกสารการปฏิบัติงาน เอกสารธุรกิจ จากสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ หรือสื่อออนไลน  

4. เขียนใหขอมูลสวนตัว บันทึกรายละเอียด และจดหมายอิเล็กทรอนกิส  

5. ใชภาษาตามมารยาทสังคมและวัฒนธรรมของเจาของภาษาในสถานการณตาง ๆ  

6. ใชเทคโนโลยีสารสนเทศสืบคนและฝกฝนการฟง พูด อานและเขียน พรอมแสดงหลักฐานการ

เรียนรูดวยตนเอง  
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กรอบมาตรฐานสมรรถนะรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจและสังคม 

รหัสวิชา   2000-2101    

 

 

                                

                                 พฤติกรรม 

 

 

ชื�อหน่วย 

พุทธิพิสัย 

ทกั
ษะ

พิส
ัย  

จิต
พิส

ัย 

รว
ม ลาํ
ดบั

คว
าม

สํา
คญั

 

คว
าม

รู้ค
วา

มจ
าํ 

คว
าม

เข
า้ใ

จ  

ปร
ะย

ุกต
-์น

าํไ
ปใ

ช้ 

วิเ
คร

าะ
ห์  

สูง
กว

่า  

Sharing  Personal  Data 2 2 3   4 2 13 1 

What’s  Excuse? 1 1 3   3 2 10 4 

Telephoning 1 2 3   3 2 11 3 

Job  Interviewing 2 2 3   4 2 13 1 

What  does  Your  Company Do? 2 2 3   4 2 13 1 

Communication  Ways 2 2 3   4 2 13 1 

Which One  should  We Order? 1 1 2   3 2 9 5 

Time  to  Celebrate 1 1 2      3 2 9 5 

Social  Networks 2 2 3   3 2 12 2 

          

          

          

          

          

          

          

รวม 14 15 25   31 18   

ลาํดบัความสําคญั 5 4 2   1 3   
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หมวดที ่3 ลักษณะและการดำเนินการ 

1. คำอธิบายรายวิชา (ตามที่ระบุไวในรายละเอียดหลักสูตร) 

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับทักษะการฟง พูด อานและเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารใน

ชีวิตประจำวันและทางดานธุรกิจ ฝกการสนทนาสอบถามและใหขอมูลเบื้องตนทางธุรกิจ การใหขอมูลสวน

บุคคล การใหขอมูลหรือคำแนะนำเกี่ยวกับสถานที่ในอนุภูมิภาคลุมน้ำโขง สินคา และบริการ โดยใชบทบาท

สมมุติ สถานการณจำลอง สถานการณจริงในชีวิตประจำวัน และสาขางานอาชีพที่เกี่ยวของ เขาใจความ

เหมือนความแตกตางระหวางวัฒนธรรมตามมารยาทสังคม ประเพณีของเจาของภาษา การใชกระบวนการ

เรียนรูและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 

2. จำนวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา 

    (ระบุจำนวนชั่วโมงบรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝกงาน และการศึกษาดวยตนเอง) 

 บรรยาย  51  ชั่วโมง    3 (3-0-3)  หนวยกิต 

 

3. จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

    (ระบุจำนวนชั่วโมงตอสัปดาหที่จะใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษานอกชั้นเรียนและวิธีการ

สื่อสารใหนักศึกษาไดทราบกำหนดเวลาลวงหนา) 

 นักศึกษาสามารถตดิตออาจารยไดผานชองทางโซเชียลมีเดีย (social Media)  

 

หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

 

การพัฒนาผลการเรียนรู ใหแสดงขอมูลตอไปนี้ 

1. ความรู หรือทักษะของรายวิชาทีมุ่งหวังจะพัฒนานักศึกษา 

  เพื่อใหนักศึกษาทกัษะทักษะการฟง พูด อานและเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน

และทางดานธุรกิจ ฝกการสนทนาสอบถามและใหขอมูลเบื้องตนทางธุรกิจ การใหขอมูลสวนบุคคล การให

ขอมูลหรือคำแนะนำเกี่ยวกับสถานที่ในอนุภูมิภาคลุมน้ำโขง  

2. คำอธิบายเกี่ยวกับวิธีการสอนที่จะใชในรายวิชาเพื่อพัฒนาความรู หรือทักษะในขอ 1. 

บรรยาย  อภิปราย  กรณีศึกษา  และวีดิทัศน 

3.วิธีจัดการเรียนการสอน 

1. บรรยายเนื้อหา 

2. แบงกลุมนักศึกษาเปนกลุมยอยประมาณ 3-4 คน  โดยคละนักศึกษาตามความสามารถและให

เพื่อนชวยเพื่อนในการเรียน 

3. ใหศึกษาดวยตนเอง  โดยการศกึษาจากสื่ออื่น ๆ   

4. ใหนักศึกษาฝกทักษะฟง พูดดวยตนเองโดยสงเปนไฟลสงใหครูผูสอน 
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5. ฝกปฏิบัติตามกิจกรรม และใบงานตามที่เสนอไวในหนังสือเรียน หรือที่ผูสอนใหเพิ่มเติมตามความ

เหมาะสม 

6. สอดแทรกปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   ประกอบดวย 

3  หวง  ไดแก  ความพอประมาณ  คือ  ใหนักศึกษาทำแบบประเมินผล  ใบงาน  และกิจกรรม  ให

พอดีกับเวลา  และความสามารถของนักศึกษาโดยมีผูสอนคอยชี้แนะ 

 ความมีเหตุผล  คือ  ใหนักเรียนอธิบายเหตุผลในการกระทำนั้น ๆ ได  และคำนึงผลที่คาดวา

จะเกิดขึ้นจากการกระทำนั้น ๆ อยางรอบคอบ  

 มีระบบภูมิคุมกันที่ดีในตัวเอง  คือ  ใหนักเรียนเตรียมความพรอมในการเรียน  และเตรียมตัว

ที่พบสถานการณตาง ๆ ในอนาคต 

2  เงื่อนไข  ไดแก ความรู  คือ  นักศึกษาสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได 

 คณุธรรม   คือ  นักศึกษามีความขยัน  อดทน  ซื่อสัตย  ไมโลภ  ในการนำความรู ไปใชใน

ชีวิตประจำวัน 

7. สอดแทรกคุณลักษณะ  3D  ประกอบดวย 

ประชาธิปไตย  (Democracy) 

1. แบงกลุมผูเรียนตามความสมัครใจ  ตามเงื่อนไข 

2. รายงานหนาชั้นเรียนไดอยางอิสระ 

3. แสดงความคิดเห็นไดอยางอิสระ 

คุณธรรมจริยธรรมและความเปนไทย    (Decency) 

1. ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จตามกำหนด 

2. ใชวัสดุอุปกรณอยางคุมคา 

3. มีความเพียรพยายาม  กระตือรือรนในการรวมกิจกรรมในชั้นเรียน 

4. รวมมือทำกิจกรรมของสวนรวม  อาสาชวยเหลือผูอื่น 

ตานภัยจากยาเสพติด  (Drug – Free)   

1. ปลูกฝงใหนักศึกษาทบทวนความรูตลอดเวลา 

2. คนควาความรูเพิ่มเติมจากอินเทอรเน็ตและแหลงการเรียนรูอื่น ๆ 

 

4.สื่อการเรียนการสอน 

 1.หนังสือเรียนวิชาภาษอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจและสังคม  ( English for business 

and Social communication)  ของสำนักพิมพศูนยเมืองไทย และหนังสืออื่น ๆที่เกี่ยวของ 

 2. แบบฝกหัดเสริมทักษะ 

 3. Power Point 

 4. Internet 

 5. ไฟลเสียง mp. 3 

 6. วีดีทัศน  
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5.การวัดผลและการประเมินผล 

1. คะแนนคุณธรรม จริยธรรม  10  คะแนน 

 พิจารณาจากการเขาชั้นเรียน  การแตงกาย  ความสนใจใฝรู  การรวมกิจกรรมในชั้นเรียน 

โดยใชแบบประเมินพฤติกรรมรายบุคคล  รายกลุมและแบบประเมินพฤติกรรมทางดานคุณธรรม  จริยธรรม 

2. แบบฝกหัด  30  คะแนน 

 พิจารณาจากการทำแบบประเมินผลในหนังสือเรียน  โดยดูความถูกตอง  ความตรงตอเวลา  

ความครบถวน และความใสใจในการทำงาน 

3. การนำเสนองานโดยใช PPT   10  คะแนน 

 พิจารณาจากใบงานในหนังสือเรียน  โดยดูเนื้อหาสาระ  (ถูกตอง  ครบถวน)  ความตรงตอ

เวลา 

4. ทดสอบยอย  30  คะแนน 

 ทดสอบ ฟง พูด อาน เขียน  โดยใชแบบทดสอบออนไลน อาจสอบเดี่ยว  สอบกลุม  สอบ

ปากเปลา  และอาจจะนำคะแนนของกลุมมาเฉลี่ยเพื่อคนเกงจะไดชวยคนออน 

5. ทดสอบปลายภาคเรียน  20  คะแนน 

  

และพิจารณาผลการเรียนดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการประเมินผล 

วัดผลสัมฤทธิ์จากแบบฝกหัดและกิจกรรมมีเกณฑดังนี้ 

รอยละ 80-100                                หมายถึง                         ผลการเรียนดีมาก 

รอยละ 70-79                                  หมายถึง                        ผลการเรียนด ี

รอยละ 60-69                                  หมายถึง                        ผลการเรียนปานกลาง 

รอยละ 50-59                                  หมายถึง                        ผลการเรียนผานเกณฑ 

             ต่ำกวารอยละ 50                              หมายถึง                        ผลการเรียนไมผานเกณฑ 

แบบประเมินคุณธรรมจริยธรรม 

คะแนน ผลการเรียน 

80 – 100 

75 – 79 

70 – 74 

65 – 69 

60 – 64 

55 – 59 

50 – 54 

0 - 49 

A 

B+ 

B 

C+ 

C 

D+ 

D 

F 
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10        คะแนน                         หมายถึง                         พฤตกิรรมดีมาก 

8-9       คะแนน                         หมายถึง                         พฤติกรรมดี 

5-7       คะแนน                         หมายถึง                         พฤติกรรมพอใช 

            ต่ำกวา 5 คะแนน                         หมายถึง                         พฤติกรรมตองปรับปรุง 

 

 

หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

 (ระบุหัวขอ/รายละเอียด สัปดาหที่สอน จำนวนชั่วโมงการสอน (ซึ่งตองสอดคลองกับจำนวนหนวยกิต) 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช รวมทั้งอาจารยผูสอน ในแตละหัวขอ/รายละเอียดของรายวิชา) 

 

สัปดา

หที่ 

หัวขอ/รายละเอียด จำนวน  

ช.ม. 

กิจกรรมการเรียน การสอน  สื่อที่

ใช 

วิธีวัดผล/

ประเมินผล 

1 

 

แนะนำรายวิชา/มอบหมาย

งาน 

 

2 บรรยายผานสื่อการสอนPPT และ

คลิปวีดีโอ/แบงกลุมนำเสนองาน 

ทั้งหมด 16 กลุม 

- 

 สอบเก็บคะแนนกอนเรียน 1 แบบทดสอบกอนเรียน  

2-4  Sharing  Personal  Data 9 -บรรยายผานสื่อการสอนPPTและ

คลิปวีดีโอ /เอกสารประกอบ 

-ทำแบบฝกหัดและแบบทดสอบใน

หนังสือเรียน 

 

5-6 What’s  Excuse? 6 -บรรยายผานสื่อการสอน PPT/

เอกสารประกอบ 

-ทำแบบฝกหัดและแบบทดสอบใน

หนังสือเรียน 

 

7 Telephoning 3 -บรรยายผานสื่อการสอน PPT/

เอกสารประกอบ 

-ทำแบบฝกหัดและแบบทดสอบใน
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สัปดา

หที่ 

หัวขอ/รายละเอียด จำนวน  

ช.ม. 

กิจกรรมการเรียน การสอน  สื่อที่

ใช 

วิธีวัดผล/

ประเมินผล 

หนังสือเรียน 

8-9 Job  Interviewing 6 -บรรยายผานสื่อการสอน PPT/

เอกสารประกอบ 

-ทำแบบฝกหัดและแบบทดสอบใน

หนังสือเรียน 

 

10 What  does  Your  
Company Do? 

3 -บรรยายผานสื่อการสอน PPT/

เอกสารประกอบ 

-ทำแบบฝกหัดและแบบทดสอบใน

หนังสือเรียน 

 

11-12 Communication Ways 6 -บรรยายผานสื่อการสอน PPT/

เอกสารประกอบ 

-ทำแบบฝกหัดและแบบทดสอบใน

หนังสือเรียน 

 

13-16 Which One  should  We 
Order? 

 Social  Networks 

12 -บรรยายผานสื่อการสอน PPT/

เอกสารประกอบ 

-ทำแบบฝกหัดและแบบทดสอบใน

หนังสือเรยีน 

 

17 Time  to  Celebrate 3 สรุปบทเรียน และทำแบบทดสอบหลัง

เรียน 

 

18  3 แบบทดสอบปลายภาคเรียน  
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 1.หนังสือเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจและสังคม (2000-2101)ของสำนักพิมพศนูย

หนังสือเมืองไทยและหนังสืออื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

 2. แบบฝกหัดเสริมทักษะ 

 3. Power Point 

 4. Internet 

 5. Application Line Dictionary , Echo English และ Google Translate. 

 

 




