
 

 

 

 
 

 

แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

 
รหัส 20800202 เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการจัดการอาชีพ 

หลักสูตรหลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพช้ันสูง 
ประเภทวชิาช่างอุตสาหกรรม 

     
 

จดัทาํโดย 
ผูช่้วยศาสตราจารยว์รีธรรม ไชยยงค ์

สาขาวชิาเทคโนโลยไีฟฟ้าอุตสาหกรรม 
 
 

คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

มหาวทิยาลัยนครพนม 
 



 

 

คาํนํา 
 

 แผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการรายวชิา 20800202 เทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจดัการอาชีพ 
จัดทาํข้ึนเพื่อใช้ประกอบการสอนและเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียน โดยบรรจุ
รายละเอียดท่ีแสดงถึงการจดัระบบการเรียนการสอน โดยยดึผูเ้รียนเป็นสาํคญั  มีการกาํหนดมาตรฐาน ใชเ้ทคนิค
วิธีการสอนท่ีหลากหลาย มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคแ์ละ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 

 
       สาขาวิชาเทคโนโลยฟ้ีาอุตสาหกรรม 
           คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
               มหาวิทยาลยันครพนม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายละเอียดของรายวชิา 
 

สาขาวชิา/คณะ 
     สาขาวิชาเทคโนโลยฟ้ีาอุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม  มหาวิทยาลยันครพนม 

 

หมวดท่ี  1.  ลักษณะและข้อมูลโดยท่ัวไปของรายวชิา 
 

1.รหัสและช่ือรายวชิา 
       20800202 เทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจดัการอาชีพ 
2.จํานวนหน่วยกิต 
     3 หน่วย    3(2-2-5) 
3.หลักสูตร  และประเภทของรายวชิา 
     3.1  หลักสูตร 
            ประกาศนียบติัวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาไฟฟ้ากาํลงั 

3.2 ประเภทของรายวชิา 
ช่างอุตสาหกรรม 

4.อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา 
   ผูช่้วยศาสตราจารยว์ีรธรรม ไชยยงค ์
5.ภาคการศึกษา  ช้ันปีท่ีเรียน 
     ภาคการศึกษาท่ี 1  ระดบัชั้น ปวส.1/1 ,1/3,1/4,1/5 
6.รายวชิาท่ีต้องเรียนมาก่อน  (pre-requisite) 
     ไม่มี 
7.รายวชิาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน 
     ไม่มี 
8.สถานท่ีเรียน 
     หอ้ง 5404 สาขาวิชาไฟฟ้ากาํลงั 
9.วนัท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวชิา  คร้ังล่าสุด 
     ไม่มี 
 

 



 

 

5.1 ตารางวเิคราะห์รายวชิา 
รหสัวิชา 20800202 เทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจดัการอาชีพ จาํนวน 3 หน่วยกิต 
ชั้น ปวส.1/1 ,1/3,1/4,1/5 
 

 
                                   พฤตกิรรมการเรียนรู้ 
 
        ช่ือหน่วยการสอน/การเรียนรู้ 

ด้านพุทธิพสัิย 

  ด้
าน

ทกั
ษะ

พสิั
ย(

5) 

  ด้
าน
จิต

พสิั
ย(

5) 

  ร
วม

(40
) 

  ลํ
าด
บัค

วา
มสํ

าค
ญั 

จํา
นว

นชั่
วโ
มง

 

 คว
าม
รู้ (

5) 

 คว
าม
ข้า
ใจ

(5)
 

 นํ
าไป

ใช้
(5)

 

 วเิ
คร

าะ
ห์(

5) 

 สั
งเค

รา
ะห์

(5)
 

 ป
ระ
เม
นิค่

า(5
) 

บทท่ี 1 บทนาํเทคโนโลยสีารสนเทศ 5 5 3 3 3 3 3 5 30 6 4 
บทท่ี 2 การใชร้ะบบปฏิบติัการ 5 5 3 3 3 3 3 5 30 6 4 
บทท่ี 3 การใชโ้ปรแกรมประมวลผลคาํ 5 5 3 3 3 3 3 5 30 6 8 
บทท่ี 4  การใชโ้ปรแกรมตารางทาํการ 5 5 5 4 5 4 4 5 37 4 8 
บทท่ี 5 การใชโ้ปรแกรมการนาํเสนอผลงาน 5 5 5 4 5 4 4 5 37 4 8 
บทท่ี 6 การใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปอ่ืนๆ 5 5 5 4 4 5 4 5 37 4 8 
บทท่ี 7 การใชอิ้นเทอร์เน็ตสืบคน้ขอ้มูลเพ่ืองาน
อาชีพ 5 5 5 4 5 5 5 5 

 
39 2 8 

บทท่ี 8  การส่ือสารขอ้มูลสารสนเทศ  5 5 5 4 5 4 5 5 38 3 8 
บทท่ี 9 ผลกระทบของการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  5 5 5 5 5 5 5 5 40 1 12 
บทท่ี 10 จริยธรรมและความรับผดิชอบในการใช้
คอมพิวเตอร์ 5 5 5 5 5 5 5 5 

 
40 1 12 

รวมคะแนน 50 50 42 38 43 40 41 50 354  76 
ลําดบัความสําคัญ 1 1 3 6 2 5 4 1    

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5.2 ตารางวเิคราะห์สมรรถนะการเรียนรู้ 
 

หน่วย 
ท่ี 

 
หน่วยการเรียนรู้/หัวข้อย่อย 

 
สมรรถนะรายวชิา 

1. บทนาํเทคโนโลยสีารสนเทศ 1. แสดงความรู้แสดงความรู้เก่ียวกับหลักการและ
กระบวนการใชค้อมพิวเตอร์ 

2. การใชร้ะบบปฏิบติัการ 2. แสดงความรู้การใชร้ะบบปฏิบติัการ 
3. การใชโ้ปรแกรมประมวลผลคาํ 3. แสดงความรู้การใชโ้ปรแกรมประมวลผลคาํ 
4. การใชโ้ปรแกรมตารางทาํการ 4. แสดงความรู้การใชโ้ปรแกรมตารางทาํการ 
5. การใชโ้ปรแกรมการนาํเสนอผลงาน 5. แสดงความรู้การใชโ้ปรแกรมการนาํเสนอผลงาน 
6. การใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปอ่ืนๆ 6. แสดงความรู้การใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปอ่ืนๆ 
7. การใชอิ้นเทอร์เน็ตสืบคน้ขอ้มูลเพื่อ

งานอาชีพ 
7. แสดงความรู้การใช้อินเทอร์เน็ตสืบคน้ขอ้มูลเพื่อ
งานอาชีพ 

8. การส่ือสารขอ้มูลสารสนเทศ  8. แสดงความรู้การส่ือสารขอ้มูลสารสนเทศ 
9. ผลกระทบของการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ  
9. แสดงความรู้ผลกระทบของการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

10. จริยธรรมและความรับผดิชอบในการ
ใชค้อมพิวเตอร์ 

10. แสดงความรู้จริยธรรมและความรับผิดชอบในการ
ใชค้อมพิวเตอร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ตารางวเิคราะห์สมรรถนะรายวชิา 
โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง /ผล  5  มิต ิ/ นโยบาย 3 D และ 11  ด ี 11  เก่ง   

 
 
 

 
 
 

ช่ือหน่วยการสอน/ 
สมรรถนะรายวชิา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลํา
ดับ

คว
าม
สํา
คญั

 

3ห่วง 
2 เง่ือนไข 

ความรู้ คุณธรรม 
พอ

ปร
ะม

าณ
(5)

 

มีเ
หต

ุผล
(5)

 

มีภ
ูมิคุ้

มกั
น(

5) 

รอ
บรู้

(5)
 

รอ
บค

อบ
(5)

 

ระ
มัด

ระ
วงั

(5)
 

ซื่อ
สัต

ย์สุ
จริ
ต(

5) 

ขย
นัอ

ดท
น(

5) 

มีส
ติปั

ญญ
า(5

) 

แบ่
งปั

น (
5) 

หน่วยการสอนที่ 1  บทนาํเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

สมรรถนะประจําหน่วยการสอน  
แสดงความรู้แสดงความรู้เก่ียวกบั
หลกัการและกระบวนการใชค้อมพิวเตอร์ 
 4 5 3 4 4 4 5 4 4 5 42  
หน่วยการสอนที่ 2 
การใชร้ะบบปฏิบติัการ  
สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้การใชร้ะบบปฏิบติัการ  5 5 4 4 5 4 4 4 5 5 45  
หน่วยการสอนท่ี 3 
การใชโ้ปรแกรมประมวลผลคาํ  

สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้การใชโ้ปรแกรมประมวลผล
คาํ  3 4 5 3 4 5 4 5 4 4 41  
หน่วยการสอนท่ี 4 
การใชโ้ปรแกรมตารางทาํการ  

สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้การใชโ้ปรแกรมตารางทาํ
การ  3 4 5 3 4 5 4 5 4 4 41 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

ช่ือหน่วยการสอน/ 
สมรรถนะรายวชิา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลํา
ดับ

คว
าม
สํา
คญั

 

3ห่วง 
2 เง่ือนไข 

ความรู้ คุณธรรม 

พอ
ปร

ะม
าณ

(5)
 

มีเ
หต

ุผล
(5)

 

มีภ
ูมิคุ้

มกั
น(

5) 

รอ
บรู้

(5)
 

รอ
บค

อบ
(5)

 

ระ
มัด

ระ
วงั

(5)
 

ซื่อ
สัต

ย์สุ
จริ
ต(

5) 

ขย
นัอ

ดท
น(

5) 

มีส
ติปั

ญญ
า(5

) 

แบ่
งปั

น (
5) 

หน่วยการสอนที่ 5 การใชโ้ปรแกรมการ
นาํเสนอผลงาน 

สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้การใชโ้ปรแกรมการ
นาํเสนอผลงาน 4 5 4 4 5 4 5 4 5 5 45  
หน่วยการสอนที่ 6 การใชโ้ปรแกรม
สาํเร็จรูปอ่ืนๆ  
สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้การใช้โปรแกรมสําเร็จรูป
อ่ืนๆ 4 4 4 4 5 4 5 4 4 5 43  
หน่วยการสอนที่ 7 
การใชอิ้นเทอร์เน็ตสืบคน้ขอ้มูลเพ่ืองาน
อาชีพ 

สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้การใชอิ้นเทอร์เน็ตสืบคน้
ขอ้มูลเพ่ืองานอาชีพ 4 3 4 4 5 4 5 4 4 5 42  
หน่วยการสอนที่ 8 การส่ือสารขอ้มูล
สารสนเทศ  
สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้การส่ือสารขอ้มูลสารสนเทศ  
 5 4 4 4 4 5 5 5 4 5 45  
หน่วยการสอนที่ 9 
ผลกระทบของการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ  
สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้วงจรขยายแบบดาร์ลิงตนั  
 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 46  



 

 

 
 
 

ช่ือหน่วยการสอน/ 
สมรรถนะรายวิชา 

ทางสายกลาง 

รว
ม(

50
) 

ลํา
ดับ

คว
าม
สํา
คญั

 

3ห่วง 
2 เง่ือนไข 

ความรู้ คุณธรรม 

พอ
ปร

ะม
าณ

(5)
 

มีเ
หต

ุผล
(5)

 

มีภ
ูมิคุ้

มกั
น(

5) 

รอ
บรู้

(5)
 

รอ
บค

อบ
(5)

 

ระ
มัด

ระ
วงั

(5)
 

ซื่อ
สัต

ย์สุ
จริ
ต(

5) 

ขย
นัอ

ดท
น(

5) 

มีส
ติปั

ญญ
า(5

) 

แบ่
งปั

น (
5) 

หน่วยการสอนที่ 10 
จริยธรรมและความรับผดิชอบในการใช้
คอมพิวเตอร์ 

สมรรถนะประจําหน่วยการสอน 
แสดงความรู้วงจรขยายแบบพุชพูลโอ ที 
แอล และ โอ ซี แอล ลกัษณะของครอส 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 46 6 

รวม 62 64 54 57 64 60 68 59 62 69 619 65 

ลําดับความสําคญั 4 3 9 7 3 5 2 6 4 1     

 

หมวดท่ี  2.  จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์ 
1.จุดมุ่งหมายของรายวชิา 
 1. เขา้ใจหลกัการและกระบวนการดา้นคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ การ 
ใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป การใชอิ้นเทอร์เน็ตและการส่ือสารขอ้มูลสารสนเทศในงานอาชีพ 
              2.สามารถสืบคน้และส่ือสารขอ้มูลโดยใชอิ้นเทอร์เน็ต ใชร้ะบบปฏิบติัการคอมพิวเตอร์และ 
โปรแกรมสาํเร็จรูปตามลกัษณะงานอาชีพ 
              3.มีคุณธรรม จริยธรรมและความรับผดิชอบในการใชค้อมพิวเตอร์กบัระบบสารสนเทศ 
2.คาํอธิบายรายวชิา 

          ศึกษาและปฏิบติัเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์โทรคมนาคมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
และ สารสนเทศ การสืบคน้ขอ้มูลสารสนเทศ การจดัเกบ็ คน้คืน ส่งผา่นและจดัดาํเนินการขอ้มูลสารสนเทศ  
การประยกุตใ์ชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูปในการนาํเสนอและส่ือสารขอ้มูลสารสนเทศตามลกัษณะงานอาชีพ 

 
 

 
 



 

 

 
หมวดท่ี  3.  ลักษณะและการดาํเนินการ 

 

1.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 
บรรยาย 
18  ชัว่โมง 

สอนเสริม 
ไม่มี 

การฝึกปฏิบติั/งานภาคสนาม/ 
การฝึกงาน 
36  ชัว่โมง 

การศึกษาดว้ยตนเอง 
90  ชัว่โมง 

2.  จํานวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้คาํปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
               1  ชัว่โมง/สปัดาห์ 

 
หมวดท่ี  4.  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 
1.  คุณธรรม  จริยธรรม 
1.1 คุณธรรม  จริยธรรม  ท่ีต้องพฒันา 

               - เคารพสิทธิและยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
               - มีวนิยั ตรงต่อเวลา ซ่ือสตัยสุ์จริต ปฏิบติัตามกฎระเบียบและขอ้บงัคบัขององคก์รและสงัคม 
               - มีภาวะความเป็นผูน้าํและผูต้าม สามารถทาํงานเป็นทีมและแกไ้ขขอ้ขดัแยง้ท่ีเกิดข้ึนได ้
               - อนุรักษศิ์ลปวฒันธรรม ส่ิงแวดลอ้ม และรักษาผลประโยชน์ของส่วนรวมดว้ยจิตสาธารณะ 
               - มีการพฒันาตนเอง วิชาชีพ บุคลิกภาพและวิสยัทศัน์ใหท้นัต่อการพฒันาทางวิทยาศาสตร์และ    
                 เทคโนโลย ี
               - มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
 
 
1.2 วธีิการสอน 

              - ผูส้อนประพฤติตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี 
              - ใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมกิจกรรมทางศาสนาท่ีมหาวิทยาลยัจดัข้ึน 
              - เนน้เร่ืองการแต่งกาย มีวนิยั ตรงต่อเวลา ทาํงานท่ีไดรั้บมอบหมายดว้ยตนเอง ส่งงานภายในเวลา     
                 ท่ีกาํหนด และปฏิบติัตนเหมาะสม ถูกตอ้ง ตามระเบียบขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยั 
              - สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสตัยต่์อตนเองและสงัคม 
              - ส่งเสริมใหน้กัศึกษาเกิดจิตสานึกความซ่ือสตัย ์โดยตอ้งไม่กระทาํการทุจริตในการสอบหรือลอก     
                การบา้นของผูอ่ื้น 



 

 

 
1.3 วธีิการประเมินผล 

             - อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรประเมินการประพฤติตนเป็นแบบอยา่งและการสอดแทรกคุณธรรม   

               จริยธรรม       
              - จากแบบสอบถามและสมัภาษณ์ 
             - พิจารณาจากผลการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษา 
             - สงัเกตพฤติกรรมของนกัศึกษาในการปฏิบติัตามกฎระเบียบและขอ้บงัคบัต่างๆ อยา่งต่อเน่ือง 
             -  ประเมินปริมาณการทุจริตในการสอบและการลอกการบา้นผูอ่ื้น 
             - ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนกัศึกษาในการเขา้ชั้นเรียน การส่งงานตามกาํหนดระยะเวลาท่ี 

               มอบหมาย 
บูรณาการกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
หลักความพอประมาณ 
 ความพอดี ท่ีไม่นอ้ยเกินไป และ ไม่มากเกินไป  โดยไม่เบียดเบียนผูอ่ื้นและตนเอง 
หลักความมีเหตุผล 
 การตดัสินใจตอ้งเป็นไปอยา่งมีเหตุผล   โดยพิจารณาจากเหตุปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งตลอดจนคาํนึงถึงผล
ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากการกระทาํนั้น ๆ อยา่งรอบคอบ 
หลักการมีภูมิคุ้มกัน 
 การเตรียมตวัใหพ้ร้อมรับผลกระทบและการเปล่ียนแปลงดา้นต่าง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึนโดยคาํนึงถึงความ
เป็นไปไดข้องสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
เง่ือนไขความรู้ 
 นกัศึกษามีความรอบรู้  ความรอบคอบ และความระมดัระวงั  ไม่ใช่มีความรู้แค่ในตาํรา  แต่ตอ้ง
เป็นความรู้ท่ีไดจ้ากประสบการณ์ดว้ยในปัจจุบนัระบบสารสนเทศมีความสาํคญัมาก  ไม่วา่จะเป็นการคน้หา
ขอ้มูล  การส่งขอ้มูลข่าวสาร 
เง่ือนไขคุณธรรม 
 นกัศึกษา  ควรจะตดัสินใจดว้ยคุณธรรม  เช่น ความซ่ือสตัย ์ ความเพียร  ความอดทน 

2. ความรู้ 
2.1 ความรู้ท่ีต้องได้รับ 

- มีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถอธิบายไดถึ้งหลกัการและทฤษฎีท่ีสาํคญัในเน้ือหารายวิชา 
- สามารถพฒันาทกัษะการใชง้าน หรือการฝึกปฏิบติั 
- สามารถวิเคราะห์ความตอ้งการ นาํไปประยกุต ์ได ้



 

 

- สามารถศึกษา คน้ควา้ ติดตามการเปล่ียนแปลงและ นาํไปพฒันาต่อยอดองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
- สามารถบูรณาการความรู้ในการทาํงานร่วมกบัศาสตร์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.2 วธีิการสอน 
- ใชก้ารเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั โดยเนน้หลกัทางทฤษฎีและการปฏิบติัการเขียนการ
อ่าน เขียน  ทดลองปฎิบติั ประยกุตก์ารใชง้นได ้
- เนน้การเรียนรู้และการแกปั้ญหาดว้ยการฝึกปฏิบติั การศึกษาดว้ยตนเองนอกชั้นเรียน การอภิปราย
หนา้ ชั้นเรียน ท่ีสอดคลอ้งกบัเน้ือหารายวชิา 

              - การศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองจากส่ือการเรียนรู้ต่างๆ 
2.3 วธีิการประเมินผล 

- การทดสอบยอ่ย หรือการทดสอบปฏิบติั 
- การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
- ประเมินจากช้ินงาน รายงาน ท่ีนกัศึกษาจดัทาํ 
- ประเมินจากการนาํเสนอรายงาน และการซกัถามของนกัศึกษาในชั้นเรียน 
- สงัเกตพฤติกรรมและประเมินความเขา้ใจในเน้ือหาของนกัศึกษาจากการถาม-ตอบของนกัศึกษาใน
ชั้นเรียน 

3. ทักษะทางปัญญา 
3.1 ทักษะทางปัญญา  ท่ีต้องพฒันา 
- มอบหมายงานหรือกรณีศึกษาท่ีส่งเสริมการคิด วิเคราะห์ สงัเคราะห์และแกไ้ขปัญหา 
- การศึกษาคน้ควา้การเขียนรายงานและการนาํเสนอผลงาน 
3.2 วธีิการสอน 
- ประเมินผลจากกรณีศึกษาและงานท่ีมอบหมาย 
- ประเมินผลจากรายงาน การนาํเสนอผลงานและการปฏิบติังานในสถานการณ์จริง 
 
3.3 วธีิการประเมินผล 

- ประเมินจากการตอบปัญหาและการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน    
      -  การนาํเสนอหนา้ชั้นเรียน 
      -  การสอบยอ่ย  การสอบกลางภาคและปลายภาค 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
4.1 ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบท่ีต้องพฒันา 
- สามารถส่ือสารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และใชภ้าษาไดถู้กตอ้งเหมาะกบัเวลาและสถานท่ี 
- ใหค้วามร่วมมือท่ีดีและช่วยเหลือในการแกปั้ญหาสถานการณ์ต่างๆทั้งในบทบาทของผูน้าํและผูต้าม 



 

 

- สามารถใชค้วามรู้ในการช่วยเหลือกิจกรรมทางสงัคม 
- มีความรับผดิชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
- มีการพฒันาตนเองและเรียนรู้นวตักรรมและเทคโนโลยใีหม่ๆ อยา่งต่อเน่ือง 
4.2 วธีิการสอน 

- จดักิจกรรมแบบบุคคลและแบบกลุ่ม เพื่อส่งเสริมใหมี้มนุษยสมัพนัธ์ร่วมกนั 
- กาํหนดการทาํงานกลุ่มโดยใหห้มุนเวยีนการเป็นผูน้าํ การเป็นสมาชิกกลุ่มและผลดักนัเป็น   

  ผูร้ายงาน 
- ปลูกฝังนกัศึกษาใหเ้ขา้ร่วมกิจกรรมของคณะ หรือมหาวิทยาลยัเพื่อส่งเสริมการอยูร่่วมกนัในสงัคม 

   - ใชว้ิธีการสอนแบบเปิดโอกาสใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเห็น เคารพสิทธิ และรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้น 
4.3 วธีิการประเมินผล 

- ประเมินผลจากการนาํเสนอรายงานบุคคลและรายงานกลุ่ม 
- สงัเกตพฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรมของนกัศึกษา 
- ประเมินพฤติกรรมภาวการณ์เป็นผูน้าํและผูต้ามท่ีดี 

   - ประเมินจากผลงานการอภิปรายและเสวนา 
5. ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศท่ีต้องพฒันา 
- มีทกัษะในการใชเ้คร่ืองมือท่ีจาํเป็นในปัจจุบนัต่อการทาํงานท่ีเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ 
- สามารถใชภ้าษาพดูและภาษาเขียน และเลือกรูปแบบการส่ือสารและนาํเสนอไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
- สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเรียนรู้ ติดตามขอ้มูลข่าวสาร ความกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ี
สืบคน้ขอ้มูลอยา่งเป็นระบบ และถ่ายทอดสารสนเทศไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
5.2 วธีิการสอน 
- ส่งเสริมใหมี้การตดัสินใจบนขอ้มูลเชิงตวัเลข 
- มอบหมายงานคน้ควา้องคค์วามรู้จากแหล่งขอ้มูลต่างๆ และใหน้กัศึกษานาํเสนอหนา้ชั้น 
- การใชศ้กัยภาพทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศในการนาํเสนอผลงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
- ส่งเสริมการคน้ควา้ เรียบเรียงขอ้มูลและนาํเสนอใหผู้อ่ื้นเขา้ใจไดถู้กตอ้ง และใหค้วามสาํคญัในการ
อา้งอิงแหล่งท่ีมาของขอ้มูล 
5.3 วธีิการประเมิน 
- สงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษาดา้นความมีเหตุผลและมีการบนัทึกเป็นระยะ 
- ประเมินจากผลงานและการนาํเสนอผลงาน 



 

 

หมวดท่ี 5.  แผนจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการและการประเมินผล 
 
 
 

5.1  แผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

สัปดาห์ 
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรม 
การเรียนการสอน  และส่ือท่ีใช้ หมายเหตุ 

ทฤษฎ  ี ปฏิบัต ิ
1 บทนาํเทคโนโลยสีารสนเทศ 3 - - บรรยายโดยใชส้ไลด ์  
2 การใชร้ะบบปฏิบติัการ 1 2 - บรรยายโดยใชส้ไลด ์

- ทดสอบฝึกปฎิบติั 
 

 

3-4 การใชโ้ปรแกรมประมวลผล
คาํ 

2 4 - บรรยายโดยใชส้ไลด ์
- ทดสอบฝึกปฎิบติั 

 

 

5-6 การใชโ้ปรแกรมตารางทาํการ 2 4 - บรรยายโดยใชส้ไลด ์
- ทดสอบฝึกปฎิบติั 

 

7-8 การใชโ้ปรแกรมการนาํเสนอ
ผลงาน 

2 4 - บรรยายโดยใชส้ไลด ์
- ทดสอบฝึกปฎิบติั 

 
 

9 สอบกลางภาคเรียน 
10-11 การใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป

อ่ืนๆ 
2 4 - บรรยายโดยใชส้ไลด ์

- ทดสอบฝึกปฎิบติั 
 

12-13 การใชอิ้นเทอร์เน็ตสืบคน้
ขอ้มูลเพื่องานอาชีพ 

2 4 - บรรยายโดยใชส้ไลด ์
- ทดสอบฝึกปฎิบติั 

 

14-15 การส่ือสารขอ้มูลสารสนเทศ 2 4 - บรรยายโดยใชส้ไลด ์
- ทดสอบฝึกปฎิบติั 

 

15-16 ผลกระทบของการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

2 4 - บรรยายโดยใชส้ไลด ์
- ทดสอบฝึกปฎิบติั 

 

17 จริยธรรมและความรับผดิชอบ
ในการใชค้อมพิวเตอร์ 

3 - - บรรยายโดยใชส้ไลด ์
 

 

18 สอบปลายภาค 



 

 

5.2  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
วธีิการประเมินผลนักศึกษา สัปดาห์ท่ี 

ประเมิน 
สัดส่วนของ 

การ ประเมินผล 
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

9 
18 

30% 
30% 

การส่งงานตามท่ีมอบหมาย ตลอดภาค 
การศึกษา 

20% 

คะแนนคุณธรรม จริยธรรม 
  

ตลอดภาค 
การศึกษา 

20% 

 
 

หมวดท่ี  6.  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.หนังสือ  และเอกสารประกอบการสอนหลัก 
     1.  หนงัสือเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจดัการอาชีพ 
 
2.หนังสือ  เอกสาร  และข้อมูลอ้างอิง  ท่ีสําคญั  
        -  

 


