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ลักษณะรายวิชา 
  

1.  รหัสและช่ือวิชา             20218404   สัมมนาการตลาด 
                                                      (Marketing  Seminar)  

2.  สภาพรายวิชา               วิชาชีพเลือก 
                                      หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
          สาขาวิชาการตลาด 

3.  ระดับรายวิชา                ภาคการศึกษาท่ี 2  ชั้นปท่ี  2 

4.  รายวิชาพ้ืนฐาน              20200203  หลักการตลาด 
 
5.  เวลาศึกษา                   ทฤษฎ ี 2  ชั่วโมง    ปฏิบตัิ  2  ชั่วโมง รวมท้ังสิ้น  4 ชั่วโมง  และนักศึกษา 
                                      จะตองใชเวลาศึกษาคนควานอกเวลา 5  ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอด 16  สัปดาห    
                                     (ไมรวมการสอบกลางภาค-ปลายภาค) 

6. จํานวนหนวยกิต              3  หนวยกิต 

    7. จุดมุงหมายรายวิชา         
         1.  มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและกระบวนการสัมมนาการตลาด  
                            2.  มีทักษะการวางแผนและจัดกิจกรรมสัมมนาการตลาด  
                            3.  มีเจตคติและกิจนิสัยท่ีดีตอการจัดกิจกรรมสัมมนาการตลาด 

  8. คําอธิบายรายวิชา ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับหลักการสัมมนาการตลาด การวิเคราะหปญหาการตลาด
จากกรณีศึกษา สถานการณจริงและแหลงเรียนรู กระบวนการจัดสัมมนาการตลาด 
การวางแผน การปฏิบัติงาน และการควบคุมงานการตลาด การสรุปผลการจัดสัมมนา
การตลาด 
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การแบงบทเรียน/หัวขอ 
 

  บทเรียนท่ี 
 

รายการ 
เวลา(ช่ัวโมง) 

ท ป 

1 1.  ความหมายและความสําคัญของการปฏิบัติงานดานการตลาด 
1.1  ความหมายการตลาดและความสําคัญของการปฏิบัติงาน               

ดานการตลาด 
1.2  ความสําคัญของการปฏิบัติงานดานการตลาด 
1.3  เทคนิคการดําเนินงานเพ่ือความสําเร็จในงานอาชีพ การควบคุม 

งานการตลาด 
1.4  การวางแผนทางการตลาดใหประสบความสําเร็จ 
1.5  กรณีศึกษา 

4 4 

2 2.  หลักการสัมมนาการตลาด 
2.1  ความหมายของการสัมมนา   
2.2 วัตถุประสงคของการสัมมนา 
2.3  ประโยชนของการประชุมสัมมนา 
2.4  องคประกอบของการประชุมสัมมนา 
2.5  ข้ันตอนของการประชุมสัมมนา 
2.6  การดําเนินการสัมมนา   
2.7  เวลาของการสัมมนา 
2.8  สถานท่ีจัดการสัมมนา   
2.9  การเขียนโครงการสัมมนา   
2.10 ความสําเร็จของการสัมมนา 

4 4 

3 3.  รูปแบบการสัมมนาและโครงการฝกอบรม 
3.1  องคประกอบท่ีเก่ียวของกับการจัดรูปแบบการประชุมสัมมนา 
3.2  การเลือกใชรูปแบบและเทคนิคในการจัดประชุมสัมมนา 
3.3  วิธีการเขียนโครงการ  

4 4 

4 4.  บุคคลท่ีเกี่ยวของกับการจัดประชุมสัมมนา         
4.1  กลุมผูดําเนินการ   
4.2  กลุมวิทยากร   

         4.3  กลุมผูเขารับการสัมมนา 
 
 
 
 
 
 
 

4 4 
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บทเรียนท่ี 

 
รายการ 

เวลา(ช่ัวโมง) 

ท ป 
5 5.  เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการสัมมนา 

5.1  โครงการสัมมนา   
         5.2  เอกสารประกอบการสัมมนา   
         5.3  เอกสารท่ีเก่ียวของกับการสัมมนา 

4 4 

6 6.  การจัดสถานท่ีเพ่ือการสัมมนาและการใชส่ือโสตทัศนูปกรณ 
6.1  ศึกษาขอมูลเก่ียวกับการสัมมนา   
6.2  การเตรียมสถานท่ี   
6.3  รูปแบบการจัดหองสัมมนา 
6.4  การจัดหองรับประทานอาหาร 
6.5  ความหมายของสื่อ   
6.6  คุณคาของสื่อ   
6.7  หลักการเลือกใชสื่อ   
6.8  ชนิดและประเภทของสื่อ 
6.9  ขอดีและขอจํากัดในการใชสื่อ 

4 4 

7 7.  กระบวนการจัดสัมมนา 
7.1  ข้ันตอนการจัดสัมมนา  
7.2  ข้ันดําเนินการจัดสัมมนา 
7.3  ข้ันหลังการจัดสัมมนา 

4 4 

8 8.  การติดตามประเมินผลการสัมมนา   
8.1  ความหมายของการประเมินผลโครงการสัมมนา 
8.2  ประโยชนของการประเมินผลสัมมนา 
8.3  ประเภทของการประเมินผลโครงการสมัมนา 
8.4  ข้ันตอนการประเมินผลโครงการสัมมนา 

 

4 4 
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จุดประสงคการสอน 
 

  บทเรียนท่ี 
 

รายการ 
เวลา(ช่ัวโมง) 

ท ป 

1 1.  ความหมายและความสําคัญของการปฏิบัติงานดานการตลาด 
1.1  อธิบายความหมายและความสําคัญของการปฏิบัติงานดานการตลาด                    
1.2  บอกความสําคัญของการปฏิบัติงานดานการตลาด                                      
1.3  บอกเทคนิคการดําเนินงานเพ่ือความสําเร็จในงานอาชีพ ได                                      
1.4  บอกการวางแผนทางการตลาดใหประสบความสําเร็จได 

4 4 

2 2.  หลักการสัมมนาการตลาด 
2.1  อธิบายความหมายของการสัมมนาได    
2.2  สามารถบอกวัตถุประสงคของการสัมมนาได 
2.3  บอกประโยชนของการประชุมสัมมนาได 
2.4  บอกองคประกอบของการประชุมสัมมนาได 
2.5  บอกข้ันตอนของการประชุมสัมมนาได 
2.6  บอกลักษณะของการสัมมนาได 
2.7  อธิบายการดําเนินการสัมมนาได 
2.8  เขียนกําหนดการของของการจัดสัมมนาได 
2.9  เลือกสถานท่ีจัดสัมมนาได  
2.10 เขียนโครงการสัมมนาได 
2.11 บอกท่ีมาของความสําเร็จของการสัมมนาได                     

4 4 

3 3.  รูปแบบการสัมมนาและโครงการฝกอบรม 
3.1  บอกองคประกอบท่ีเก่ียวของกับการจัดรูปแบบการประชุม               

สัมมนาได  
3.2  อธิบายการเลือกใชรูปแบบและเทคนิคในการจัดประชุมสัมมนาได                                    
3.3  เขียนโครงการฝกอบรมได 

4 4 

4 4.  บุคคลท่ีเกี่ยวของกับการจัดประชุมสัมมนา         
         4.1  อธิบายหนาท่ีของกลุมผูดําเนินการ 
         4.2  อธิบายความพรอมของกลุมวิทยากร   
         4.3  อธิบายหนาท่ีของกลุมผูรับฟงการสัมมนา 
 
 
 
 
 
 
 

4 4 
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  บทเรียนท่ี 

 
รายการ 

เวลา(ช่ัวโมง) 

ท ป 

5 5.  เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการสัมมนา 
5.1  บอกความหมายโครงการสัมมนาได 
5.2  อธิบายเอกสารประกอบการสัมมนาได                                                    
5.3  บอกเอกสารท่ีเก่ียวของกับการสัมมนา    

4 4 

6 6.  การจัดสถานท่ีเพ่ือการสัมมนาและการใชส่ือโสตทัศนูปกรณ 
6.1  บอกการศึกษาขอมูลเก่ียวกับการสัมมนาได 
6.2  อธิบายกรจัดเตรียมสถานท่ีได 
6.3  บอกรูปแบบการจัดหองสัมมนาได 
6.4  บอกความหมายของสื่อได 
6.5  บอกคุณคาของสื่อได 
6.6  บอกหลักการเลือกใชสื่อได 
6.7  อธิบายชนิดและประเภทของสื่อได 
6.8  บอกขอดีและขอจํากัดในการใชสื่อได     

4 4 

7 7.  กระบวนการจัดสัมมนา 
7.1  บอกข้ันตอนของการจัดประชุมสัมมนาได 
7.2  อธิบายข้ันตอนดําเนินการจัดประชุมสัมมนาได 
7.3  บอกข้ันหลังการจัดสัมมนาได 

4 4 

8 8.  การติดตามประเมินผลการสัมมนา   
8.1  บอกความหมายของการประเมินผลโครงการสัมมนาได 
8.2  บอกประโยชนของการประเมินผลสัมมนาได 
8.3  อธิบายประเภทของการประเมินผลโครงการสัมมนาได 
8.4  อธิบายข้ันตอนการประเมินผลโครงการสัมมนาได    

4 4 
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การประเมินผลรายวิชา 
รายวิชานี้แบงเปน   8  หนวย   แยกได   8  บทเรียน    การวัดและประเมินผลรายวิชาจะดําเนินการ  ดังนี้ 
 
1. วิธีการ   ดําเนินการรวบรวมขอมูลเพ่ือการประเมินผลแยกเปน 3  สวนโดย 

แบงแยกคะแนนแตละสวนจากคะแนนเต็ม  ท้ังรายวิชา 100 คะแนนดังนี้ 
  1.1 ผลงานท่ีมอบหมาย  40 คะแนน  หรือรอยละ 20 
  1.2 พิจารณาจากจิตพิสัย  ความตั้งใจ และการเขารวมกิจกรรม  20  คะแนน  
       หรือรอยละ 20   
  1.3 การทดสอบแตละหนวยเรียน  40  คะแนน  หรือรอยละ  60                 

 
   โดยจัดแบงน้ําหนักคะแนนในแตละหนวยตามตารางหนาถัดไป 

 
2. เกณฑผานรายวิชา  ผูท่ีจะผานรายวิชานี้จะตอง 

  2.1  คะแนนสอบรวมตองไมต่ํากวารอยละ 50 
  2.2  มีเวลาเรียนไมต่ํากวารอยละ  80 
  2.3  ตองผานการสอบกลางภาค และปลายภาค 

 
3.  เกณฑคาระดับคะแนน 
    3.1  พิจารณาเกณฑผานรายวิชาตามขอ 2  ผูท่ีไมผานเกณฑขอ 2 จะไดรับคา 

      ระดบัคะแนน  F 
3.2  ผูท่ีผานเกณฑขอ 2  จะไดรับคาระดับคะแนนตามเกณฑ  ดังนี้ 
     คะแนนรอยละ                80  ข้ึนไป  ไดระดับคะแนน   A 
 คะแนนอยูระหวางรอยละ  75-79 ไดระดับคะแนน  B+ 
 คะแนนอยูระหวางรอยละ  70-74 ไดระดับคะแนน  B 
 คะแนนอยูระหวางรอยละ  65-69 ไดระดบัคะแนน  C+ 
 คะแนนอยูระหวางรอยละ  60-64 ไดระดบัคะแนน  C 
 คะแนนอยูระหวางรอยละ  55-59 ไดระดับคะแนน  D+ 
 คะแนนอยูระหวางรอยละ  50-54 ไดระดับคะแนน  D 
 คะแนนต่ํากวารอยละ       50 ไดระดับคะแนน  F 
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ตารางกําหนดนํ้าหนักคะแนน 
เล

ขที่
บท

เร
ียน

   คะแนนรายบทเรียนและน้ําหนักคะแนน 
 
 
 

ช่ือบทเรียน 

คะ
แน

นร
าย

หน
วย

 

น้ําหนักคะแนน 

พุทธิพิสัย 

ทัก
ษะ

พิ
สัย

 

คว
าม

รู-
คว

าม
จํา

 

คว
าม

เข
าใ

จ 

กา
รน

ําไ
ปใ

ช 

สูง
กว

า 

1 ความหมายและความสําคัญของการปฏิบัติงานดานการตลาด 5 2 2   1 

2 หลักการสัมมนาการตลาด 5 1 1 1  2 
3 รูปแบบการสัมมนาและโครงการฝกอบรม 10 2 2 2 1 3 
4 บุคคลท่ีเก่ียวของกับการจัดประชุมสัมมนา         5 1 1   3 
5 เอกสารท่ีเก่ียวของกับการสัมมนา 5  1 1  3 
6 การจัดสถานท่ีเพ่ือการสัมมนาและการใชสื่อโสตทัศนูปกรณ 10 2 2 2 1 3 
7 กระบวนการจัดสัมมนา 10 2 2 2 1 3 
8 การติดตามประเมินผลการสัมมนา   10 2 2 3 1 2 
ก คะแนนภาควิชาการ (พุทธิพิสัยและทักษะพิสัย) 40      

ข 
คะแนนภาคผลงาน (รายงาน, ชิ้นงาน เปนการบูรณาการ             
ทุกหนวย) 

40 

 
ค คะแนนจิตพิสัย 20 

 รวมท้ังส้ิน 100 
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กําหนดการสอน 
สัปดาหท่ี วัน / เดือน คาบท่ี รายการสอน หมายเหตุ 

1  1 - 4 บทเรียนท่ี 1. ความหมายและความสําคัญของการปฏิบัติงานดาน
การตลาด 

1.1  ความหมายการตลาดและความสําคัญของ 
การปฏิบัติงานดานการตลาด 

1.2  ความสําคัญของการปฏิบัติงานดานการตลาด 

 

2  5 - 8 บทเรียนท่ี 1. ความหมายและความสําคัญของการปฏิบัติงานดาน
การตลาด (ตอ) 

1.3  เทคนิคการดําเนินงานเพ่ือความสําเร็จในงานอาชีพ   
การควบคุมงานการตลาด 

1.4  การวางแผนทางการตลาดใหประสบความสําเร็จ 
         1.5  กรณีศึกษา 

 

3   9 - 12 บทเรียนท่ี 2. หลักการสัมมนาการตลาด 
2.1  ความหมายของการสัมมนา   
2.2  วัตถุประสงคของการสัมมนา 
2.3  ประโยชนของการประชุมสัมมนา 
2.4  องคประกอบของการประชุมสัมมนา 

 

4  13 - 16 บทเรียนท่ี  2. หลักการสัมมนาการตลาด (ตอ)  
2.5  ข้ันตอนของการประชุมสัมมนา 
2.6  การดําเนินการสัมมนา   
2.7  เวลาของการสัมมนา 
2.8  สถานท่ีจัดการสัมมนา 

 

5  17 - 20 บทเรียนท่ี  2. หลักการสัมมนาการตลาด (ตอ)  
2.9  การเขียนโครงการสัมมนา   

        2.10 ความสําเร็จของการสัมมนา    

 

6  21 - 24 บทเรียนท่ี 3  รูปแบบการสัมมนาและโครงการฝกอบรม  
3.1  องคประกอบท่ีเก่ียวของกับการจัดรูปแบบ                       

การประชุมสมัมนา 
3.2  การเลือกใชรูปแบบและเทคนิคในการจัดประชุมสัมมนา 

         3.3  วิธีการเขียนโครงการ 

 

7 19 ธ.ค. 2562 25 - 28 บทเรียนท่ี  4.  บุคคลท่ีเก่ียวของกับการจัดประชุมสัมมนา         
         4.1  กลุมผูดําเนินการ   
         4.2  กลุมวิทยากร   

 

8 26 ธ.ค. 2562 29 - 32 บทเรียนท่ี  4.  บุคคลท่ีเก่ียวของกับการจัดประชุมสัมมนา(ตอ) 
         4.3  กลุมผูเขารับการสัมมนา 
         
 

 



5 
 

สัปดาหท่ี วัน / เดือน คาบท่ี รายการสอน หมายเหตุ 
9 2 ม.ค. 2563 33 - 36 บทเรียนท่ี  5.  เอกสารท่ีเก่ียวของกับการสัมมนา 

          5.1  โครงการสัมมนา   
 

10 9 ม.ค. 2563 37 - 40 บทเรียนท่ี  5  เอกสารท่ีเก่ียวของกับการสัมมนา(ตอ) 
         5.2  เอกสารประกอบการสัมมนา    

 

11 16 ม.ค. 2563 41 - 44 บทเรียนท่ี  5  เอกสารท่ีเก่ียวของกับการสัมมนา(ตอ) 
         5.3  เอกสารท่ีเก่ียวของกับการสัมมนา 

 

12 23 ม.ค. 2563 45 - 48 บทเรียนท่ี 6.  การจัดสถานท่ีเพ่ือการสัมมนาและการใชสื่อ
โสตทัศนูปกรณ 

6.1  ศึกษาขอมูลเก่ียวกับการสัมมนา   
6.2  การเตรียมสถานท่ี   
6.3  รูปแบบการจัดหองสัมมนา 
6.4  การจัดหองรับประทานอาหาร 

 

13 30 ม.ค. 2563 49 - 50 บทเรียนท่ี 6.  การจัดสถานท่ีเพ่ือการสัมมนาและการใชสื่อ
โสตทัศนูปกรณ  (ตอ) 

6.5  ความหมายของสื่อ   
6.6  คุณคาของสื่อ   
6.7  หลักการเลือกใชสื่อ   
6.8  ชนิดและประเภทของสื่อ 

         6.9  ขอดีและขอจํากัดในการใชสื่อ 

 

14 6  ก.พ. 2563 51 - 54 บทเรียนท่ี  7.  กระบวนการจัดสมัมนา 
7.1  ข้ันตอนการจัดสัมมนา  
 

 

15 13 ก.พ. 2563 55- 58 บทเรียนท่ี  7. กระบวนการจัดสมัมนา(ตอ) 
7.2  ข้ันดําเนินการจัดสัมมนา 

         7.3  ข้ันหลังการจัดสัมมนา 

 

16 20 ก.พ. 2563 59 - 62 บทเรียนท่ี  8.  การติดตามประเมินผลการสัมมนา   
8.1  ความหมายของการประเมินผลโครงการสัมมนา 
8.2  ประโยชนของการประเมินผลสัมมนา 
8.3  ประเภทของการประเมินผลโครงการสัมมนา 

         8.4  ข้ันตอนการประเมินผลโครงการสัมมนา 

 

17 27 ก.พ. 2563 63 - 66 บทเรียนท่ี 8.  การติดตามประเมินผลการสัมมนา  (ตอ) 
8.3  ประเภทของการประเมินผลโครงการสมัมนา 

         8.4  ข้ันตอนการประเมินผลโครงการสัมมนา 

 

18   สอบปลายภาค  
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